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- Nota tecnica introduttiva -

Il DUP ¢ lo strumento che permette 1uttivitd di puidn stratcgica ed operativa degli ent locali e consente di
fronteggiare in modo permanente, sistomica e unitario le discontinuitd ambientuli ed orgamizzative.

1l DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento ¢ coerenza dei doeymenti di bilancie, il
presuppesto neeessario di tuttl gli alwd docomenti di programmaziane.

Entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta predispone ed approva il Documento Unico di Programmazione
(DUF) ¢ lo presenta al Congiglic comunale mediante deposita presso la casa conumale & ne d3
comunicasione ai consiglien per Lo conseguenti deliberaziomi.

[ Regulamento di contabilied armoniz-ata vigente, approvato con delibera di Consiglio comunale 1. 6 del 29
marzo 2017, agli artt. & e 9 discipling ¢ varie fasi dell’upprovazione dello stumento di programmazione.

Il DUP deve essere redatto sulla base dei principl ¢ con i contennti disciplinuti al punte 8 del Principio
Contabile inerente la Progratnmazione di Bilancio.

Il prineipio contabile prevede obbligatoriamente che i DIOF. sia compuste di due rezioni: lu Scelon
Sirategica (SeS) e la Seziune Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte femporale di riferimento puti 2
quello del mandato smministrativo (5 anni}, 1a secondu pari a quelle del bilancio di provisione (3 anni}.

L Sevione Strategica sviluppa ¢ concretizza le linee programmatiche di mandita Ji eai all’art, 46 comma 3
del TrLgs. |8 agosto 2000, v, 267 e, con un orizzonle lemporale parl al mandalo amministrativo, ndividua
¢li indirked strategici dell'Ence, Tn particalare la $e8 individua le principali scelte che caratterizans il
programema dell’ Amminisiasivne, da realizzare nel corso del mandato amminisirative, in cocrenz con 1l
quidro normativo di rdferimento, aonché con lo lince di indirizze della programmazions regiomale,
compatibitmente con 1 vincoli di finanza pubblicy.

Nel corso del mandaio amministrativo, la Glunly eomunale rendiconta al Consiglio Lo state i aluasione del
programma di mandato, di norma eatro il 31 luglic.

La Sezicne Operativa ha carattere generale, cunlenuto programmmaticn © ¢OSUMISCE la strumenlo a supporta
del processo di provisione definito sulla basc degli indirizzi gencrali ¢ depli obiettivi swategici fissati nella
Sezione Strategica del DUP.

In particolare, la Sezione Operativa conticne 1a programinazione eperativa dell’ente avenda a riferimento un
arco temporals sia annale che plurichnale.

1l contenuto della Sezione Operutiva, pradisposto in base alle previsiond ed agli obicuivi fissati nella Sezione
Stratcgica, costitiisce guida ¢ vineolo ai processi Ji redaziene dei documenli contabili di previsions
dullente,

La Scsione Operativa del DUP & redatta, per il suo conletute tinanziaro, per competenza con niferimento
all'intery periodo consideralo, ¢ per cassa con tiferimente al primo csereivin, i fonda su valutwdont di
nalura economico-pattitnoniale e copre v arco temporale pari a quello del bilancio di previsione.

La Sezione Operutiva supporta il processo di previsiane per la predisposizione della manovra di bilancic,

La Sezione Opetativa individua, per ogni singela missione, i programmi che 'ente intende realizzare per
conseguire pli obicllivi strategici definiti nolla Sc+ione Strategica. Pur ogni programma, ¢ per tulla il pericda
di riferimento dul THIP, sona individuat gt obicttivi operativi apnuali da raggtingere.

Per omii programma sono individuat gli aspetti finanziad, sis in fermini di competenya con riferimento
all'intero periudo conaiderata che i cassa eon riferimento ¢} prino esercizie della maoayra di bilancio.

Per i Comuni con popelazione v a 5.000 abitant, il punie 8.4 del Prinvipio contabile inerentc la
programmazione di Bilascio, come introdetlo dal DU 20 maggio 2013, vi € la possibilita di adezione di im
DU semplificata.

I Comyne di Montebello dells Raltaglia avenda una popolazions residents pari a 1382 abitanti, dalo al 31
dicembre 20H 6, provvede alla redasione ded presente DUY in forma semplificali.
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Documentn Unico di Programmazione 2008/20240)

- Popolazione dell’Ente -

1.1.1 — 'opolazione legale al censimento 2011 n. 16589
1.1.2 — Popolazione residente al finc del penultime anno precedents
(arl. 170 D.L.gs. n. 2672001} n, 1.582
Di cui: maschi w779
fermmine n. 803
nuclei familiari n. 696
ctrnuniticonyvivenze I 2 )
1.1.3 — Popolazions all’(01.07.2016
{penullimo anno precodenie) n. 1.628
1.1.4 — Nati ncll’anno n 6
1.1.5 — Deceduli nell’anno n 25
saldo namrale n. -19
I.1.6 — Tmmigrati nell’anno o. 48
1.1.7 — Emigrati ncll’anno n 75
saldo migratorio n - 27
1.1.8 — Popolazionc al 31.12.2015 1. 1.5&2
{pemultimo anno precedente) di cui
1.1.9 - In ei prescolare {0/6 anni} n, 39
1.1.10 — In eta scunla obbligo (7/14 anni) n. 102
1.1.11 — In forza lavoro prima occupazione {15/29 annt) n. 217
1.1.12 — In etd adulta (30/65 anni) n. 799
1.L.13 —in eld senile {oltre 65 anni) n. 425
1.1.14 — Tasso di natalitd ultimo quinguennio: Anno Tasso
2012 0,4%
2013 0,4%
2014 0,3%
2015 0,1%
2016 0,3 %
ELES — Tasso & mortaliid ultimoe guinguenmio; Amno Tasso
' 2012 1,6%
2013 1.3%
2014 1,9%
2015 1.2%
2016 1,6%
1.1.16 — Popolazionc massima ingcdiabile come da Abitanti n. 1.630
strumento urbanistico vigents Lnfro il 31122018

1.1.17 — Livello di istruzione dclla popolazione residente: con laurea 20% - con diploma 44%; -
con Heenza scuola media 23% - con licenza scuola primaria 11% - popolazions analfabeta 2%

1.1.28 -- Condizione socio — economica delle famiglie; in generale, discreta

Comune i Moniebells dells Bullirlia Pag. 5

(LR - AMoclello Sivpon)




Documente Unico di Programmazione 20182020

= Struttura dell’Ente -

ESERCIZIO PRGGRAﬁl&[AZIGhE
'I*[PDLDGI& I'N CDRSD _ PLURIEWALE .
Annﬂ 2[!18 " Anno 2019 Annn 2020
1 3. 21 ﬁsﬂl mda It. {} P‘D.Sll 1. IIZII Postin. 0 Poatin, 0 Tostin,
1.3.2.2 - Scuole maternc n. Postin. 0 Postin. O Postin. 0 Postin. 0
1.3.2.3 - Scuole elemeniati n. 1 Postin. 70 Postin. 70 Postin. 70 Posti n. 70
1,3.2.4 - Scuole madie n. 0 Postin. 0 Postin. ) Poslin. O Postin. 0 _ |
12,25 - Strutture residenziali Tostin. 0 Posti n. 0 Posti n, 0 Tosti . 0
per unziani n. 0 o
1,226 - Farmacie Comunali n n LM n{
1.3.2.7 - Rete fognaria in Km. )
- bianca
- nETd
- misxta, 47,50 47,50 47,30 47,50
1.1.2.8 - Esistenza depuralore ) Si 51 8L
1.3.2.% - Rete acquedolto m Ko 37 37 37 37
L3.2.10- Atr}laz%nnc gervizio g g g Qi
Tdrico inlegraio "
1.3.2.11 - Arse verdi, parchi, n 7 n. 7 n. 7 n 't
giardini hy. 11,50 hg. 11,50 ha. 11,50 hg. 11,50
1.3.2.12 - Puniti !ucc illyminazione o 574 o 577 o 579 1 580
pubblica
1,3.213 - Rete gas in Km. n.d. n.d. n.d. nd.
1.3.2.14 - Raccolta rifiub in o.:

- aivile 1050 10605 10711 10805

- indusiriale )

- race. diffia Si S Si |
1.3.2.15 - Esislenza discarica N No No No
1.3.2.16 - Mewri operativi n. 6 n. 6 n 6 n b
1,327 - Veleoli _ n. 1 n. 1 1wl nl
1,3,2.1% - Cenlro elaboruzione dati No Wo No No
1.3.2.19 - Personal computer i 8 n 8 . & ni

1.3.2.20 - Altre shrutture

Conmne G Momtaboilo dclla Rattaglia
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DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2017 - 2019

DUP: Sezione Strategica (SeS)
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Documento Unico di Programmazione 2015/2020

- DUP: Sezione Strategica (SeS) —

La gerione strategica del DUP discende dalle linee programmatbche di mandato dell®amaminigtrazions e
risulla fortemente condizionata dagli indirizzi contenuti nei docwnenl di programmasione nazianali {legae
di gtabilith vigemte).

Tn particolare, 1a sezione individua, in coerenza con il quadro nommalivo di riferimente ¢ con gli ohiettivi
generali di finanza pubblica, le principali scelte che curatterizzane il prograrmmea dell’amministrazione da
realizzare nel corso del mandato amministrativa ¢ che poggaong avere un impatto di medio e lungo periodo, le
politiche di mandato che I'ente vuole sviluppare nel raggiungimenio delle proprie finalith istituzionali & nel
governa delle proprie funzioni fondamentali e gli indidz«l generali di programimazione riferiti al periodo di
mandato.

Gl ohiettivi strategici sone ricondotti alle missiond di biluncio ¢ soma conseguenti ad un processe conoscitivo
di analisi strategica delle condizioni esterne all'vnle © di quelle interne, sia in termini attuali che prospettici &
alla detinizione di indirizzi generali di natura strategica,

Con riferimento alle condizioni esterne si evidenziano i sepuenti clernenti di valutazione:

1y Cen riferimento apli Obictivi def Governo, agli indirizzi e scelte contenite nei documenti di
programmazione nazionale, si evidenzia come Mobiclliva da perseguirs sia il risanamento dei conti
pubblict, che passa attraverso La ripresa coonomica ¢ 1a erescita del Prodotte Interne Lorde (PIL) che
dall’amne 2014 & tomato stabilmente con i segto posilive, +0,1% nel 2004, 1 0,8% nel 2015, 1
0,9% nel 2016 ¢ attualmente com una provizione di Bankitalia dal 1,4% per i1 2017,

Lobicttive dichisvate del Governa & veloeizzare il ritmo di creacita grazie al programma di rifonne ¢
di investdment ¢he sard inplementale ¢ arriechilo di nueve iniziative.

Tra queste s evidemduno lo misure a sostegno dell’occupazione, intiodote con il Jobs Acf, che
banno prodotto un migliorarmente delle condizioni del mercato del lavoro con il nsultato di wne
coniradione del nwnero depli ineftivi, del tasso di discecupusdone © del ricorso alla Cassa
inlegraxions guadagni (TG, con un beneticio sui conswimi delle famiglic.,

La sotrna della diverse riduzioni d'imposta o misure cguivalentd, 4 partire dalla ridozione dell*Trpef
di 80 euro mensili per | lavoratori dipendenti con reddid medie-basst, ha poreate 1a pressions fiscale
al 42,3% nel 2016 dal 43,6% del 2013. ln aggiunia agli sgravi a favore delle famiglie, si &
decisamente abbassata 'aliquots fiscale per 1¢ fmprese tramite interventi sull’'IRAP (2015), IMU
{2016} e IRES (2017), cul si sono agpiunte ung seric 4 altre misurs fizcali in favore deliz crescita ¢
degli investimenti, a comineiare dal supst ¢ iper-ammartamento.

L ohiettiva prioritaric dol Governe ¢ della politica di bilancio delineate nei documenti di
programmmugione  cconomico-finanziari, resta quello i innalzare stabilmente la crescits ©
"occupasions, nel rapetio della sostenibilita delle finanze pubbliche.

2} Una volats delincato lo scenmario di indirizzi strategicl nazionali, ecco che assume rilevanea la

comprensions dell’archileltuen di orientamente “prioritario™ par la propria regione di apparicnenza,
al fine di individuare possibili parcorsi sinergici per lo sviluppoe sucecssivo delle proprie palitiche
eormunali.
La programmazions regionale & esplicitata mel docvmomio f Feommuia ¢ Tinanza regionale
{TETRY, il docamanto che annmalmente agpioma le linee progrmmmabichs del PRS (Programma
Reginnale di Sviluppa) per il periodo compreso nel biluneio pluriznnale © quindi costitmisce il
riferimente par la programmazions su base inchnale,

1y Con riferimento all’analisi socie sconomica del tetritario ¢omunals ¢ alla domanda di servizi pubblici
locali da erogare, si fa riferimento a quante specificaws nel TRTLP. 2007720109, in quanto rispetto al
precedente, si pud atfermare che pli scostamenid $iana minimi,

4} Con riferimento al parametn finsnaar of ceonormict dell'Tinle & dei propri entl strumentali atti &
rappresentare 1 fluss finssziati cd cconomici, 20 rimandn 2 quante descritto nell’apposita sczione
“Indigatori Utilizzari™,

Comane di Mentehelio delle Battaeliu Pag. & {03 LR, - Modello Siscom)
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ANTICORRUZIONE TRASPARENZA I LAGALITA’

Con la legge n, 19002012 recante “Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressions della corruziona e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione™ il nestro ordingmento ha codificato la figura di
rischio comrelata all’ssercizio dell’attivitd ammiimistrulivi: il rischio della corruzione e il rischio
dell’illegalitd. Tutte e pubbliche anmministrasioni sono obbligate A porre In essere una seria e
rigorgsa politica di prevenzione, tilevanmdo Yo comgisicnza dei rizehi corruzione e illegalitd,
provvedendo alla relativa gestione con appropriale misure ¢ avioni al fine di conseguire 'obisttivo di
riduzione e abbattimento dei rischi.

L’articolo 1, comina & della Legge n. 190/2012 prevede che Porgane di indirizzo politico adottl, su
proposta del responsabile della provenzions, della cortiwsdone o della trasparenza, entro il 31 gennaio
di ogni anno, un Mano triennale per la prevenzione della corruzione, Negli enti locali, il piano &
approvato dalla Giunta ed il responsabile della prevenzione, cotrazione e trasparenza, entro lo stesso
termine, definisce procedure appropriule pet seledonare ¢ formare [ dipendenti destinati ad aperare
in settori particolamente esposti alla coruzione,

Suceessivamente Particele 10 del D.Lgs. 0. 33/2013 ha inwrodotte Pobbligo per tuttl gli enti di
adeliare un programma triennale pear trasparenzs e intepritd,

1l primo capoverso del citato comma ¥ testuslmente reeily “I’arganc di indirizzo definisce gli
obiettivi strategici in materia di prevenzionc della corruzione e trasparenza, che costituiscono
contenuto necessario dei decumenti di programmazionc siratcgico-gestionale e del Piano triennale
per 1a prevenzione della conuzione™,

L'ingerimerto all’internc del Documento Unico di Programmaydone di un obieftivo strategico quale
la prevenzione della comruzione e dell'illegalith e la garunsia della trasparenza e dell’integritd, da
declinare successivamente nel Piuno delly Performance com abiettivi ben precisi, evidenzia la precisa
volontd dell’amministrazione di non volere scmplicemenie attuare un mero adenpimento {quale
I'approvazione entro il 31 gemnaio del Piane), ma i woler attribuire alls propria azione
amministrativa quelln legalitd e quella traspatenza che devono essere trasversali a totte le missioni in
cui il bilancio viene suddiviso.

MODALTTA® DT RENDICONTAZIONE DEGL1 OBIETTIVT

Nel corso del mandato amministralivo, i programmi e gli ebiettivi contenuti nel DU saranno
oggetro:

ay di verifica in ocasione dilla neogniAone sullo slato di atmazione dei programmi

b) di rendicontaz@one lramite Uapposita relazione sulla pertormance.

Clonrung &i WMontehello dzlla Buttaplia Pap. ] (ILTLF, - Modello Sivcom)



Doconmento Unico di Programmazione 2001 8/2020

Indicatori utilizzati

&1 ritiene utile rappresentate la sitvazions struttueale dell’Bnte attraverza Uespostaions del datd di una senc di
inglizatoni finanziar che interessanc aspetti diversi della gestione,

Vengono riportad di sepuito [ principali indicatori utilizzati nei documenti rignardanti il Piano della
Porfurmance e il Controllo strategico,

s Creado f aulotwnmiy deli’ Ente

= Progsionc fiscale locale e restituzione eranale pro-capite

« CGrado di rigiditd del bilanviv

* Girade dn rijgidlied pro-cupine

* Cosbo ded persomale

* Propensions agli investimenti,

Camniaz di Morteballo dela Batiupdin Pag. () (0.0, - Modello Siveom)



Documento Unico di Programmazione 2028/2020

Grado di autonomia finanziaria

Le entrate correnti costiludscotio le tisorse destinate alla pestione dei servizi comunali; di questo importa
complessivo le entrate tributaric od exwainbutarie indicano la parte direltamenle o indircttamente reperila
dall’Ente. 1 trasferimenti coreenti dello Staw, dells Repione € di altri Bnti Tormang invies le entrate derivate,
quali risorse di terzi destinate a (inatwsdurc parte della gestione corrente.

1l grado di autonomia finanziaria rappregenta un indice della capacitd defl™Tinte i teperire con mezzi propri
1¢ risorss nevessarie al finanziamento di tuite li spese di fimzionamento dell’apparate contunale, crogazions
i serviz, son,

Llunulisi dell sutonomia finanziaria aggume una erescente rilevanza in an periodn 4i Morle decentramento e di
progressiva fscalizzazione tocale, Il biluncio dell’Ente Locals, in passale redatto sulla scorta dei
trusferimenti statali, viene ora predisposto purtenda dalla propria autonomia fnatziaris, ossia sulla capacita
di reperire autonomamente la maggior parle delle nserse atte a soddisfare | bisogni della colleltivits.
Nell'analisi dell’indicatare in oggetlo, vis luttavia rilevato che, per dispasizione di legge, cssendo  allocata
tra le entrate di natara tributaria 1a voce relative al “Fondo di solidarield comunale”, rusFerita dallo Stata, il
dato risultante non rappresenia al 1008 un indicatore di prelievo dircllo al cilludine.

Autonomia Finanriaria Ak 2018 S Anng 207953 4nn02020.;
r . s o .
Entrats tributaric + Enfrate extratributarie 57.56 % 90,02 % 9,41 %
Entrate Correnti
; Autonomia Flnanziaria
100,00 - S
99,00 - — e :
AR00 o
-
B?fﬂ[‘] ................. i
s LT R— T T 1
i 2018 2019 2020

Comure di Moniebello della Barmglia Par. 1] (DL« Madalln $isoom)



Documente Unico di Programmazione 2018:2020

Pressione fiscale locale e restituzione erariale pro-capite

Gli indicatord conscettono di individuare la pressione fiscale pro-capite ¢ yuanio trazferito pro-capite dulle

Stato.

Nell’esposizione doi suddetti indici, occorre tenct conm di quante descritto nella pagina precedente circa
B 9

I'allocazione in bilangio del “Fonda di Solidaictd™,

Piessionc ¢ntrate proprie pro-capite

 dAnne 2018

Annpg 2410

Anne 2020 |

i Tntrate wributarie + BExrate cxtratributarie
N.Abitanti

O B20,90

£8215,74

CBI8.81

i Pressione Fiscale Locale
EE3D,DU e LT

825,00

820,00

815,00 - ;

Pressione tribuiaria pro-capite
Entrate tributarie
N Abitanti

Anno 2018 | Anno 2019 | Anne 2020

€ 620,38

£ 654,51

€ 703,38

Restftuzione Erariale Pro-capite ‘
705,00 -

700,00

505,040 -

| 590,00

Comune di dontebello dells Bullapglia
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Daocumento Unico di Progeammazione 2018/2020

Rigidita del bilancio

L’indicatore della rigiditd di bilancio viene normalimente rupprosentato dal rapparto perecniyale wa le spese

di parsonale e gli anert pur il imberso dei mutu, rispello alle entrate comrenti.

L’ indice rappresenta quindi la quota di bilancio che risulla libera e fiuibile per le apese d’caereizo.

Rigidita strutturale

Anko 2626

Spese personale + Rimborso mumi + interossi
Bnirate Correni

34,04 %

Rigldita Strutturale

36400

135 00

34,00

33,00 -+ e
: 2018 2010

2020

_ Rigiditl eosto personale

|“4itna 2018

“Anny 2015

Elir0:2020 ]

Spese personale -+ lrap
Lnirgte Comrenti

| 2821 %

28,58 %

2938 %

2018

Rigldita indchitamento

‘Anne 2018

‘Afiin 2019

- Anne 2020

Rimborse mum < interesst
Lntrate Correnti
e rl—

7,44 %

5533 %

4,67 %

Comme di Wantehalla della Dallaglia Pag. 13

(DLILP, -

Moclelle Sivvenz)
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Rigidita di Indebltamento
800 e

5,00 - —

14,00 ——

2,00 -

10,00 B . “
i 2018 2014 2020

Cucbune di Wanbehella dell Haiinglia Paz. 14 (LR, - Modell Siscwm)
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Grado di rigidita pro-capite

I grado di rigiditd del bilancio viene normalmenic rappresentato dal rapporto percentuale vy o spase d
persanabe ¢ gli oneri per il rimborse dei mutui, rigpetio al numero di abitanti dell’Gnte.
Serve ad ceprimere il costo pro-capite a carico di ciaseun cittadina,

S 2008 R 2019

Fdnno 2020

____Rigidith strutturale pro-capite
Spesc personale Hrap - Rumborso mumd + inleress

o 300,01 € 292 74 ¢ 280,43 €
N.AbiLant
Rigidita Strutturgle
31.':';':'{] : ................
30{]..{]{:' R N’*\_\‘
1790,00
280,00 - \'\. :
2?0,[}[] T i 1 T 1
018 2015 2020
Rigidita costo personale pro-capite ARG 2018 A 20095 T Ak 2020
Spese personale 23740 € 246,71 & 24200 ¢
N abitauti |

Rigiditd Costo Personale
280,00 -
245,00

FE Lo o) o R O ———

285,00
230,60 T e Bt .
2018 20149 2020
Comunes i Menichello della Rartaglia Tag. |5

(LR, - Modele Sivcontt
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Rigidita indehitamento pro-capite [Arno 2018 | Anio 2019 | Anao 2020 |
Rimbhorse rutui + inleressi 5261 6136 18,43 €
B N.gbitanti |
Rigidita di Indehitamenta i
80,00 l ~~~~~~~ s
ED:DU %_‘\M N
U300 - s -
20,00 e -
I 0,00 - - . —
; 2018 015 2020
Cogene di Maonuebello aele, Battaglia Pag. 1A DR - Modello Ssocony



L’incidenza del costo del personale pud essere onsl distinia;

Docnmenio Unico di Programmazione 20182020

Costo del Personale

a) incidenza della spesa A personale sulla spesa correnle, rappotlande iF cosla della spesa i personals sul

totale della apasa corrente;
b rigidita del costo di personals pro-capiie, rapporlande i coato della sposa i persenale rspetto sl numero

di abitanti

c) ripiditd del costo di perronale sulte entrata corvenle, rapportand i1 eosto della spesa di personale dupetio
al totale delle entrate correnti.

Incidenza spese personale su spesa corrente

LA rina 3 0118%

ArnHo:2019:

Spese personale

Speas correnti

3R %

KR

323 %

Incldenza delle Spese del Personale sulla

2015

2020

32,00 ~——-- _ SpesaCorrente. ‘
131,00 e
30,00 - : .
2018 2019 2020 |
Rigidita costo personale pro-capite S fnn 20 8B e 2 010 S e 2020
[ -
: Spese personale 237400 246,71 C 242,00 G
N abidanti i
:: Rigidita Costo Personale Pro-Capite
1350,00 -

Rigiditd costo personale su endrata corrente

[ Anno 2018 Aniro 2019.] Arino 2620 |

Commne di dontebello Jella Gattaglla

Pasu,

17

(TLELR, - Madello Sisoom)
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—— = i !
Spesa personalg — Irap : 28,21 % 29,58 % ! 29,38 %—‘
Lnurate coment i

Riglditd Costo del Personate sulle Entrata
30,00 - Carrenti

28,00

28,00

27,00 - . . .
2018 2019 2020

Cuoaune di Maneehells 2301z Rattagliz Tag. |& (DVERP, - Modello Siseom)
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Propensione agli investimenti

Nella corrente sezione ai affronteranno 1 seguenti punti;
- analisi investimendi previsti e realieeasione opere pubbliche
- progtamni ¢ progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclus
- tributi e taritfe dai servizl pubblici
- larifTe servied pubblici
- fiscalita tocale
- imposta swlla pubblicith,

Spesa corrente con apecifico riterimento alla gestione defle Ranwdaoni fondamentali, quakild ded servied resi e
obicltivi di serviaa,

Amalisi dolle necessitd finanzimie e stutturali per Pespletamento dei programmi ricompresi delle varie

missioni.

La gestions del puttitonia,

Repetimendo ¢ impicge i tisersc struordinane e in conto capitale.
Indehitamento,

Equilibti della situazione cormente e generali del bilancio e relativi equilibri in termini di cassa.

Comune 4 kontalslla dells Dl Taz, 149 (TLELE, - Modelle Stscom)
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Analisi investimenti previsti e realizzazione opere pubbliche

miestimene + | Fontedi | nno | Cdnns' | dmno | SO0
Rt - | . Fingngiomentey |- 2008 - 200% - |- 2020 . RSN
: : PR T LT ST “corrente

L'Cnte, al tine di programmare ¢ rcalizare o opers pubbliche sul proprio territorio, e tenuto ud adotlare il
programma trignnale e 'efenco anmuale dif lovori sulla base degli schemi tipo previsti dalls nonmativa.
Mell’elence sano compresi selo gl mlervenid di importo superiore ai 100.00H,00 eure, omangone petianto
eaclusi tutti gli interventi al di sotte di tale segliy, che per un Comune di piccole/medie dimansioni possono
tttavia essers significanyvi.

La Giunta commale con proprio atto deliberativo provvederi all’adozione del Programms Lricimabe dei
Lavari Pubblici & Uelenco aunuale doi laveri da realivzare nell’esercizio 2018,

Ocearre rilevare che anche Ly prograsmma-one ¢ realizzazione degli interventi prevalentomenle manulentivi
del patrimonio commale di Imporla inferiore a 10000000 euro, sono subordinati all’effeuliva realivazdone
della commispondente fonle di Anan<iamenio rappresentata da onstl concessori.

Le somime iscritte u bilanciv per Lale fonle di linanziamento sone stimate sulla scorta del wend storico ¢ della
prevedibill wttivith witorisaliva,

Conmuoe <11 Montzbella della Retaglie Pag. 20 (13U - Modello Stscom)



Ducumente Unico di Programmazione 2018/2020

Programmi ¢ progetti di investimento in corso di esecuzione e
non ancora conclusi

Con riterimento agli investineent ¢ @i progelli in comsoe, si evidenzia che al momento "unico intervento in
fase di realizzazione & relative 2 lavori & manuenzione dol verde pobblice per un importo di eura 2.257 00,
Le mativazioni della mancaty, al meomento, attuaedone di lavori e interventl mamitentivi previsti nel TAUP
2017/2019 & nell’elenco annuale, & dovata al procedimente i aceertamento della fonte di finanziamenta
{oneri di urbanizzazions).

Conune Ui Flontebello delln Leiapele Pﬂg. bl (DL, - Madells Siscnm)
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Tributi e taritfe dei servizi pubblici
Tributi ¢ politica tributaria

Come gid ampiaments descritto nol DUP 2017/201% Ia strattura del hilaneio comunale preveds una
costantements diminuzicne dei trasforimenti eratiali, fine a renderli superlui, vispeita alta misura del carico
irihutario che 1"Ente ha applicato sui bent immobili presenti nel tenitoric, danda cost spazio ad una politica
tributaria decentrata,

Lultima modifica #i & avula con lintreduzione dell'lmposta Unica Comunale (LU.C.Y, 1 cul presupposti
impositivi sono: il possesso di itamobili, erogazione e la fruizione di servizi eomunali.

La compesizione della 1.U.C,

La LU.C. si somipong:

a) dell'Imposta Municipale Uniea (TVT7), di natura patiimeniale, dovuta dal possessore di immebili, con
csclusione dell'abitazione priocipale;

b di una compenente riferita ai serviz, che si articola nel tributo per 1 scrvixi indivisibili (TASI), a carico del
poseessors di immobili o di chi 1 wilizea {affittuario), con esclusions dell”abitazione principale;

c} della TARI {tassa sui rifiuti} che, a termini di legge, doviebbe goprive iF 100% dei costi del servizie di
racenlta @ smaltimento ded 1ifiugi, a carien dell nrlizzatore.

T presupposte cgeettiva della TART & i1 possesso di locall o uree seoperie, suseettibili di produrre ritiuti

urhani.

Il gettite dell' iU ¢ della TAST derivante dall’abituzione principale, ora esenfata, verril rimborsuta dallo
Stato.

Le abigquote ¢ 1o tariffe, atialmente in vigore, teladve alle principali imposte ¢ tasse comunali song le
L ELGTIL

IMC ) aliquota
Abitazione principale ¢ rolative pertinenze, cosi come definiie dall’art. 13,
comuna 2 D.L. 20152001, convertite in L. 21472011, cd immobili equiparati Esclusi dall’ LML
all’abitazionu: principale

Ahitazions principale e relatve perlinenze (solo categorie catastali AS, AfB e 4,00 per mille
AN detrazione € 200,00
Aliquota per le abitaziomt ¢ relalive pertinenze concesse in comoedaln al parent 4,60 per mifle
in linea retta di primo grada, con registrazione del confratto ¢ possesse da parte | con riduziane ded 50 per
del comadante A massimo due unith abitative nelle stesso Comune cenlo della base
irmpomibile

| Fabhricati i c:ﬂteg.dﬂ:a D i ) ) #,60 per mille

Peor tutte le restantl fallispesic 760 per mille
TART aliquola

Abitazione principale ¢ relative pertinenze cosi come definite datlare 13,
comma 2 D.L. 2012011, convertite in L. 21472011, od immebili equiparati Esclusi dalla TASL
all’abitazione principals

+ Aligunla per shbitazione principale solo categoric catastali Al A AD o 1,50 per mille
reladve pertinenza
Aliquota per le abitazioni ¢ relalive pertinenze concesse in comadate ai parent 1,50 per mille

in linea retta di primo srade, con registrazione del contratto © possesso da parte
del comodante di massimo due unit abitative nello stesse Comune
Imtnobdli steumentali all’attivitd apricols 1.00 per mille

Comune 03 Moditeballs della Bamaglia Pag. 22 (D.LLP. « Modello Siscom)
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| Per le restanti categorie sngpeile all'imposts

1,50 per mille |

S,
-QINpO]

| componente 0,60343 30,6341

2 componenti 070352 7147937

3 conmpunenti 0T7575 21,90204

4 commongnii L83322 11232472

5 ¢OmMponemnt {89068 148, 06440

bopuw 0,93378 173,59275

CUlTORent :

: il mg/anno)-
1 Musei, biblicloche, seuole, associaziond, Tuoghi di culo 047913 031084
2 Cinematografi ¢ teatri ,40397 ,25004
3 Autorimesse ¢ magaZzini senza aicuna vendita diretta 0,56368 ,36265
4 Campeggi, distributor carburanti, impiant sportivi 0,75158 (048477
5 Stabiliment] balnear 059187 {38445
& Caposivioni, autosaloni 0403587 0,26274
7 Albcighi con dstorante 1.24950 080893
& Alberghi senza ristorante {85492 055433
9 Case i cura e riposo 0,93947 060614
10 | UfR, agenrie, studi protessionali [, 06140 0,68629
11 [Banche od istituti di credito B ,54480 0,35377
12 | Negozi abbigliamendy, calsuture, libreria, cartoleria, 1,04281 0,532621
13 Edicola. tarmacia, labaccaio, plurilicenze 142799 (192142
14 | Mepozi pariicolan quali filatelia, tende e tessuli, tappeti, 077376 0,500
15 | Awivitd antiganali po botteghe: parrucchicrs, flogpis= 097705 062509
talegname, idraulice, fubbro, elettricista
16 1Carrozzenia, aulolfeing, elettrauto L0897 L3 el
17 | Attivitd indusiriali con cupuononi di produzione {,85492 055508
18 | Attivild arligianali di produzione beni speeifici 102402 0,66017
19 Ristoranti, trattorie, osterie, pizzeric, 4,534703 2,0350%
20 | Mense, bimrerie, amburgherie 716814 4,62933
21 Bar, vatts, pasticceria 341967 2,206498
22 | Ssupermercato, pane e pasta, macelleria, salumi cog, 2,235%4 1,445891)
23 Plurilicenze alimentar ofo miste 245202 1,58435
24 | Oriofiutta, peschoric, fiot & piante, pizza al taglic 5,62319 367978
25 | Discoteche, night club 1,54073 3,99543
26 | Attivith artigianali tipo botteghe (parrucchiers, barbiere [,39042 0,89700
| barbiere, estetiata}

Le tariffe TART sopra riparlale, sono quelle atalmente in vigore, per Ianno 2018 si provvederd ad una
medifica delle medesime sulla scorta del piane finanziario predispusto dall’ufficio tributi & deliberalo dul

Cownees i Montebells della Baraglia Pag. 273
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Consigliv comunale prima dell” approvazionz del bilancio preventivo 20182020, Le nuove tariffe dovranne
coptire 11 100% del costo del scrvido.

Come anticipato nel DUP 2017/2019, & allo studio un aumento delle aliquote IMU che, ineidendo in misura
minima sui possessori fisied & immeobili, din certezza ¢i ontrata e conseguentemenl: maggiore solidita al
bilancic dell”Ente.

ADDIZIONALE COMUNALE [RFLF

L’addizionale comunale alb*Trpef viene determinals per scaglioni di reddity, come sotto descritto, con una
soglia di esenzions di 10.000,00 ewo:

- 0, 15% fino a 15.000,00 curg

- 0,23% da 15 a 28 mila cure

- 0.35% da 2K a 55 mila curo

- (,50% da 55 a 75 mila cuto

- 0,70% oltre 75 mila euro

TARNIE SERVIZI PUBBLICT
Sevizi crogati e costo per il cittading.

1 sistema lari Marin, diversamente dul tributario, & rimasto generalmenic stabile nel tempo, garanwenda cosi

sia all'Emn che al cittadine un quadre & riferimento durature, coerente e di facile comprensione. La

disciplina di queste entrate & semplice ed attribuisce alls P.A. Ja possibiliti o Pobbligo di richiedere al

beneficiario il pagamento di una conireprestazione, L togule variano a seconds ohe si trauti di wn servizio

jslituzionale piuttosto che & domanda iadividoale,

L'Ente discipling con proprie regolamento la materia attribuendo a clascun tipa di servizio nna diversa

articolazione tariffaria. 1 prospetto riports i dad saliesti delle principali tariffe in vigare e dells lorp

gvoluzione,

Li 1ardiTz dei servizi a domunds individuale seno le segucnli:

a) mensa scolastica: la tariffu o partire dall’anno scolastico 2017/2018 & stata determinata nell’importo di
curo 3,00 inditferenziate per buano pasto.

b} servizio di extrascuola (inlegrative pomeridiano): quoia indifferenziata del scrvisio pari a 10,00 ewro
rmensili,

¢} per quante nguardi i servizio di trasporto alunnd, & allo smdio I"eventuale istituszione di ua nimborso da
parte degli ubenti dil servizia.

Corming 3 Maatzhelle dell ok Fag. 24 (D LR, - Madello Siscom)
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Spesa corrente con specifico riferimento alla gestione
delle funzieni fondamentali, qualita dei servizi resi e
obiettivi di servizio

Con riferimento alla geatione della spesa corrente delle funzioni fondamentali, ri evidenzia il scguentc
andarmento nel triennio 2008/2020;

ProgranHE Ao P18 AR 2010 AR 20307
I-Scrviz istituzionalf,
gemerli e odi pedtions
1-Chegani istimziona’i camp 38.7T64,00 39,244 00 J3.546,00
EE 44 551,50
3-Srarchia ganaralo vanp 179,125,00 179, 180,00 130.436,00
o 321.545,07
J-Oeslioe weonemice,
finanziaria, programmaziang, enmg 65, 508,00 &9, 808,00 49 858,00
praesedizorato
b TTOTAI
- Gestions Gl eneria LibUmEe | gy 26.420,00 26.420,00 26.420,00
s 39.601,33
g o RN E ] g 4992700 | 4991100 | 48.562,00
wuszn a0.152,58 i
a-Ufficio tecnico eanp G9.004,00 H9.304,00 A9 354 ()
weig 76,599,067
B n -
T iyita | = 1.350,00 1.400,00 1.410,00
asn 143784
B-Ntatistico ¢ sisternd informativi eann (r L0 A 0,00
cra (3,00
Q-pegintonra taonico-
altunuaeativa agl enli lovali R 0,00 0,00 0,00
KabL 0,040
T sores umane i e (1,0 0,00 R
s 0,00
L1-Ald seodia peneruli ey 19 686,00 14,524, .00 19924 00
Lagen FTORD TR
Totule Missinne 1 eomipy 453.884.00 455,191,010 449.310,00
<nasi f48.951,52
I-Giuslizia
T-Litfici gindisiari g ﬂ,ﬂﬂ {]:{]ﬂ 0,[}0
isn Gl,i]l:} '
2-7azg pircnndariale ¢ altr sorvizl [ waw 0,00 Q.00 (3,000
H 1113 l},uﬂ
Totele Misstons 2 tumy 0,00 0,00 G,00
erssn 0, i}
" 3-On-dine pubblica ¢
; SlCUrCZza
1-Pipliria lotals ¢ amminisoativa i 1785700 11801200 118.117.04
cem 124.564,70
2-Sigrema butaprane di sicutesa
i s i 0,00 0,00 0,00
R 0,00
Tutale Missione 3 eomp 11785700 L1B.0L2,00 118.117.00
P 124,564,770
d4Istruzione ¢ divitto allo

Clumnune i Blootebello della Butwelio Pag. 25 (U F - Modello Siseom)



studic

S5-Tulela e valorizgazione
dei beni ¢ delle attivica
cullurald

f=-TPolitiche giovanili,
gport ¢ texpo ibero

7-Turisma

g-Assetto del territorio ed
cillliziz abicativa

B-Sviluppo sostemibile ¢
tuilcla del cerritorio ¢

i | -Terrmzinne Queseclastica

Zeddori prdivi di istnarione non
[Tt PN a1

4-laruzione universiluoe
3-lstruzivne leenicy superioke
b-Servlal anedlian ulisicnziane
T-Dntlo alle giaidio

Loinle Mliskione 4

1-Valorizrasinne dei el di
rueresse slorice

A-Attivitd enlmazali o intarecnti
ikt nel selluce cullusals

Totale Mission: 3

L-Bpir & rempe Tizan

2-Grigreani

Totale Missinme &

1-8viluppe e L alocizzazicons 4ol
trismo

Triale Viskiooe 7

1-LIrhanisticy e gszetle dol

I beliteric

. Z-Edilizin resideraule pubolios &
! lacale ¢ piani Ai eiizia

BLOALUCIIC LU pa T

Totale Mizsdone ¥

dell'ambiente
1-Tyifama dol suals
2-Titely, valorizzaminng ¢
secupen dubicntaly
3-Kifiul
4-Bervlaie Wlrico itegrato
Cammng di Mantchello d2lla Bataplie Fag.

eamp

THidh

vahlp

wHaI
camp
;AN
cump
<117
cumy
tasso
vump
russy
e

20550

ann

waeEn

ani

(5L

NEEA

iy

]
| SRR
GAEEA
comp

[=-}33-]

(L]

comp

(]

vamp
L
EANI
AL
sump
rasso

wnp

26

1,00
15,001,800

27.200,00

36.999.45
0,00

00

000

1,00

45 290,00
TZ.485,89
03,00

0.an
12,491,000
124.486,34

0,
RN
16 924,00

22.64]1,29
16,930,010
21.641,24

4,703,040
TO2737
0,00
e
4. 703,00
7.027,37

0,00

0,00
0,00
a,010

1500, 00
150,00

0,00

0,00
L500,00 |

150000

0,00
0,00

22, 230,00

22.450,5%
2016,002,00
272.038,26

3.020,00
3183 .46

Tgeumento Unico di Programmazione 20182020

1,00
W.201,00

n.nn

E)

0,00
50.250,00
0,00

59,452,

00

17.200,00

17.200,00

5.003,00

(3,00

El

S.003,0H0

0,00

0,00

2.000,00

0,0k

2.000,00

0,00

1

3691 5,00

216.002,00

3.050,00

100
$.221,00

0,00
0.00
51.040,00
0,00

60.262,00

0,00

17,400,060

17.400,00

5.003,00
0,00

5.003,00

(00

0.00

2.000,00

0,00

El

2.000,00

0,84
3691500

216,002,030

3.050,00

(LU P, - Modello Stscom)




10-Traspurii e diridbo aila
mrhilica

11-Boccorse civile

12-Diritt sociali, politiche
sacialf ¢ fantiglia

13-Tutela della salnte

Cumiuns di Morniehello della Battaglia

i

S-Arse protette, parchi nabpeali,
pratezions namrzlistics @
forestazions

t-Tutcla ¢ valorizzazions dells
rianrae el

I-svihppa sostonibule reeitovi
miontana picesali Cocowd

A4 ualird dell'aria e riduaivne

cell'ineuinamenla

Totale Mizslnne 9

L-Lcaspurls terroviazio
2-Iraypomo puhblizo Ineals
3-Trusporto per vie d'acgua
FeAlten donodulili di lruspacto
5-Viubililé ¢ infrazntore stadali

Taknle Alissivar 10

1-Bislemu di prolesicas civile

2-Intzrvent: B reguita di ealamicd
natali

Totnle Missione 11

1-Intervend per Mnfansa i
minri ¢ per asili nide

Zalnleevenl per In disubilil
Anlitertenli per gli noziuni

d-Inisrventi por i anggae a vizehin
di crelurione sogials

S-Iurerwneti] per e Tmdglis
Belitterventi per il dirille ulla coza

T-Proye mmazions ¢ goremo
Acla vore dal servizi suuivenndl
& gncinli

#-Uan[rasion G ¢ A350CHZionismo

%-Berviviv necroseepion ¢
cimiterials

Totale Missione 12

Pag,

vamp

oL

pars.

ong

eamp

2oL

<ump

uEp
russo
g
Tussa
I
CHEY
[N
LREEd
HTH
S
comp

[t EEH]

canp

=1

Coam?

CIEEl

CIAyRL

vy
Tdish
EOnf

whdk

U

]
anirg
[H ]
eninp

[ EEL]

comp

pu 1

CIRAL

)

[

201

27

chinpy -

@an

0.00

0,00
0,00
0,00
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3,00

0,00

0,00

£,00

135.967,00

0,00
0,00
0,00
(.00
134 .047,00

19404700

30000
0,00

S00,400

0,00
0.00

[ 107,00
1,00
03.000,00
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7121,00
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3138800
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00
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T.03,00
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'.'-Llll-:;luri Eprm L oateria oy 0,010 0,010 0,001
sanitazia
e 0,00
Totnle Misslone 13 cemp 0,00 0,00 0,00
ENUT u,l}ﬂ-
14-Sviluppu economics ¢
competitivita :
1-tndustria, B3I e Artigianste g 0,00 0.08 0,00
e 060"
ZelZommereio - ot disiobulive -
Lutels e corsnnaer e 3,00, 3,00 00
i aml 3.{“}
3-Ricorea = innovraione L 0,00 .00 0,00
I 0.00
1;1?|:'t| caltri serviz di pabblica come L0 0,00 0.00
ik ; !
cilisz U[]'EI
Tatule Miszsinne 14 cunp 3.0 300 300
asen 3:]][]
15-Politlehe per il lavoro
e la Tormzione
professionale
L-Beusded per Lo seimppo de
rcrzale dﬂ] Lavara ! en (0 9,90 0,040
a1ssn I:},I:H:I
2-Fremazione profies.anle Gy 0,00 0,00 .00
— 01,00 :
Adnslzmo wll'vecupinuses i 13,00} 0,00 G
etz N
Tistale Missicae 15 sl R 0,00 ! 0,01
e 0,00
- 16-Agricoltura, politiche :
aproallmentar] ¢ pesca
1-5vilu ! apliecla o
s et | 0,00 0.00 0,00
e 0,00
2-Claesiz 2 peaca G IRILE 0,00 0,00
<o n.00
Tatale Missisne 16 cump 0,04 0,00 n.na
1] I'I.,Ilﬂ
17-Encrgia e
diversificadone delic
font cnergetiche
1-Lunli enerp e r|: 0,10 A 0,00
L4t U,UU
P 'lotnde Missivoe 17 | enmp 0,0 0,00 0,00
e [h[“]
15-12clazioni con le allre
aulvnomie territoriali e
locali :
'|-R|:|£L'.‘:'.l.'.lrl'i ﬁn.unz:ia;iu vun e et panm 000 0.0 .00
alnzomic tzrricorali E H i
i 0,00
Tutale Missione 18 0 0, 0,04 O, 00
U F ] “,“ﬂ
19-Relazioni
interouzionali
1 -R::Jv_z'i{:r!ﬁ hﬁlmulzi:.!:m]i @ i 0,00 0.00 0,00
Cooperawicns alln svluppo
(TR I:l}lj[:l
i Tolnle Missione 19 comp 000 L] 0,00
Fzagea 0,00
20-Fondi e
aceartonament

Comuns di Montebelo della Tuttaplia Taz, 98 (DR - Modalfo Siscon)
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| -Foado 0 cissre ey 8.204,00 9.000,00 13.800,00
o ] cuzin 13. 800,00
bl dubbiy - 64.003,00 73.451.00 73.4%0.00
Gtk 0,00
2-4%A fondi anip 6. 842,00 G.842,00 [.302,1H)
R E] ':},E}U
Twinle Missicme 20 ramp ROL09,00 B0.293,0 AR,582.00
= 13.800,00
50-Dehito puhblico
e [ 21007001 1744700 | 14.926,00
eassn 2161700
Tirtale Missivoe Sit nup 2107700 17, 447,00 14.926.00
enssn 1,017.00
oli- Andicipagioni
finonziaric
L—:itrzl:ilammc antiziparioni di J— 1,00 1,00 .00
e 1,00
Tirtale Missione Gt camp 1,000 1,00 .00
ensa 1,00
TOTALE MIGSL0M < 1.253.226,00 1.263.723.00 L.257.228.00 |
enkin 1.604.909.16
Comune 4 Benlzhelln dela Rattaglia Pug. a0 (T ILE - Modetto Siacom)
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Analisi delle necessita finanziarie e strutturali
per Pespletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni

Con riferimento alle necessita finanziade per Pespletamenta doi programumi compresi nclle varie missiond, si
nrecisa che, con flcrimento allz spese cortenti, le stesse sono finanxace mediante entrate di bilancio cprrenti,
provenienti da risorse della fiscalitd locale ¢ da quote di trasferimeni da parte di organismi centrali, tegionali
o aliri.

Alcune Hpalogie di programni inseriti nelle rigpettive missioni, potranno essere putwiahmente coperte da.
specifici [inansiamenti o connibugi da parie di organismi centrali o decentrati.

Criote di spese pet programo inseritl o missiond, potranne cssiere Mnanziate attraverso prowenti da taritte o
canon.

Comoune 0 hontebella delia Razaprku Fag. A i0LLE - Modella Siseom)
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La gestione del patrimonio

1l prospetto sotfo ripariato contiene i principali ageregati che compongono il Conte del Patrimania attivo e
passivo, riferiti all'uliime rendiconto di gestione approvato, relativo all escruizio 2016,

Nell'apposite prospello del DUP 2017/2019 “Piano alienszioni e valarfsuzoni beni patrimoniali®, si &
provveduta alla ricogaiions del beni immobili di proprietd comunale, af senst dellart. 58 del 130, o
1122008,

Dal medesime si evinee che gli immobili di propricid commale risultane “strumentli™ all’esercizio delle
[unzioni istimzionali ¢ pertunto, al momento, non alivnabili,

FARLIZMINF DA
CFINANLLA RN
: ; ] W
A) IMMOBITIZZAFIONI
T} IMMODILLAZAZIONT IMVATREIALL
1} Cuosti pluriemiall caplinlizenli AT A L 0,09 nyn AUTATIG
| trelatie fondo di aocoorinmen b o detrasinng) TR 1 1340, EIE ERNT
Tuorale AYL65,35 1,01 L0 1,0 (1] 140,15 5171 15,10
A IMMOBILIEAATMONT MATERIALL
1} Bond domanidali A TRE B duz3051 0 .20 000 | soerram
(elativa focde 0 vomoctamentn in deragione) FETRLATR 00 L3 | LH1L448
2) Terresi (patrietanie Indlaponibile) nsa i nn (L] D
3} Terrend (patlmonlo dispéenibiic) 136..98.29 G0 nn 1,00 2ur.us a0
4] Fokbrienti {putrimenio indfsponlblle) HETTE e W0 b e A1 LTNIE
(melulivo fondo & ammertamenny i delnezions) ASRAFTAR ey 360 2B8ALT, 49
5) Fabbricat {patrlmeniv dispoenibilo) 0, LB 47 Ui ] 0 il TIH.106,47
(relativa Gxudo di wmmsovtamertn in detraZione) SE05T T a0 PR 341,BEL, 1§
6} Mucchinar, abiregzature ¢ huplunt 268,267,18 LT [} win nna 1, 252,08
frelstivo fonde di ammeramento fa deramicne) AL SERE Gl 7,25, 266.K34,10
T Adtregsature ¢ sisternd infrrmaticl 1124354 AN [ [ ] U LLIAn
(relutive fondn i Amme @i io detrazion ) ANS4ETH U 4,30 5144550
8] Avtomezz e molomcezi 246,700, 17 1, {4 0, non 246700017
(relative fomdo di ararnovtarnenm in defmsioone 235.713,1% N J4EME, L8
9% Duobili & macehfne d'wificly LE376,51 uLu %) o o £4.776,52
[relative tonde di ansocanealo in detemone) AL ann 5,55 44,7751
1) Thiiviersalivh i bend {patefmonlo Indispondlil: ([ 0 1, N e 0y
frelulive fandn di armaramento o detraxione) o iy Lol
11} Universailth i beni {putrimooin disponiliTe) i iz i o 0, IL&n
rrelativy fomdo di wmmortarnenoe 0 delieions) L 0 a0
L2} Dirithi reall 20 henld i fecsi 00 U, in 0,0 il
13] T B Illzzs cioni in corse Ll o ann | U &0
Totule | 523187720 40.126,%1 e | 11,1 L0 19141545 | £471dm,a1

Netl corso dell’esercizio 2017 si provvederd ad istituire la contabilith economico-patrimoniale, come
previsto dalla Iegislazione vigente in materia, al fine di adempicre all’obbiigo di legpe ¢ di allegars

la docurmentazione relativa a delta contabilita al rendiconto dell*esercizio 2017 & successivi.

Coemme di MantelaTo della Dalkielia Tap, 3 [ [TLEAL, - Mngelis FrgCam)
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Reperimento e impiego di risorse straordinarie e
in conto capitale

(Con tiferimento ai programmi compresi nelle varie missioni per quanlo attiene agli nvestimenti, s1 riportany
di scyuito le risorse straordinarie e in conto capitale di cui si preveds di disporrs nel tchmic:

" "Riepilogo Investimenti ¢ Fonti di Finanziamento = Totali generali © - .=
Cod | Descrizivne Enfrata Specifieca " | Anno 2018 [ Anno 2019 | Amno 2020 ¢
|_1 Entrete correnii destinzte apli investinenti ; ) X1, 4,10 lI,l.'IHT
i = Sl ; 0,00 0,00 (3,00
- Rugione 0,00 0,00 (140
= Provviiedy | 0,068 0,00 0,0
- Uniome Europea 1,00 0,00 0,00
-Cassa DOVPP. S5/ [stPrewid. - (1,00 .00 0,00
- CAS ] (1,00} - 1,00 0,00
- Altre entrate ¢ Enimle peoprie 0,00 0,00 0,00
2 [Avanyi di hilanelo ; 0,00 | 0,00 | 0,00 -
i3 | Lotrate proprie ¢ {0 i{,00 1,00
| -0ouu; 0,00 | 0,06 (1)
- Coneessions Loguli 0,00 0,00 LAY
- Alichason ; 0,00 0,00 {00
- Altre ; concessioni cimvitorizli 0,00 0,00 4,00
- Riscassioni : 0.00 0,00 0,00
| 4 Eul:_mtc derivanti da tragfrloent in conto 0,00 0,00 0,00
[ capitale !
- Stato 000 b, () 0,00
- Repione - 0,00 000 1,00
’ - Provincia 0.00 1,00 (00 |
- Unione Buropea 0.00 AN} 0,00
- Cagsa BRLET, F C.5. /sl Previd. ; .00 {00 0,60
- n.0a 0,00 0,00
- Alire eptrate / Fitrate propris 30,0000 30.000,00 F0.000.00
[ 5 | Avango di amminisieazione J f.p.v. © {00 | 0,00 0.00]
[ & | Kutai passivi ; 0,00 | [ 0,00 |
! . 4w
L. Alire llormc di ricorse al mereato 0,00 0,00 0,00
|_ finanyiamento
Comans b bMentebslls dalla Battaglic Pag. 32 (INIER, - Madelle Sivvon)
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Indebitamento

Con riferimento alla situazionc generale di indebitamento deli’Ente,
dell indehitamenio nell”uliimo triennio e la previsione per il progsimo iiennio come segue:

si rporla 'andamento

01312 2017 g 02,

Residue Dabito (1) TITAGKAR | 0149BDAT | SAAETRS0 | 46084030 | 30181430 39627850
Nuovi Prestiti {(+} )
Prestiti rimborsati (-} 112.308,23 TORO057 T4 I3 7E.026,00 §5.556,00 45872410 |
Estinxioni anlicipate (-}
Altre variazioni -/~ {da

| specificarc) .
Totale fine anno 61498047 | S44170,50 | 46984050 | 39181450 | 33627A80 | 200.406,50
Nr. Abitanti al 31/12 163) 1582 - 1582 1582 1542 1582
Debito medio x abitante | 77,29 343,93 | 29699 ; 247,67 212,56 | 143,57

= OneFt;

3303252

2E.158,31

21.01%,00

1744?&0

14,524, I}IZI

Oneri fmanzian 24 683,00
{uots capitale L12.55%,06 70.E00,57 74.330,00 TR.026,00 55,536,00 45 472 W)
Totale fine anann 14652058 0GA04,29 0001300 | B35 T2.982,00 GOS0

T asw medm mdebimmenm

w2018

Indebilamenlo mizio

T TITEAREAL | GlA9BUAT 0 34407050 | 469R4050 [ 30181450 | 33627450
EH81C1F10
Onerl finanziari 19,931,51 28198, 31 24,683 b 201700 17.447,00 14526, 041
Tusso medio (oneri 1in. /
. . ( .. 4,60 4.58 4,53 447 4,45 4,44
indebitamento iniziale)

" 201 5 '.uj--'%:EﬂI ?:f.-'_. w207 8 2
Inleressi passivi 13.93 2,52 28.1%8,31 24.683,00 2101700 E7.447,00 K 926,01t
Enfrale comrenti 1.343,82h31 | 1.228.411,61 | 1.352.384,00 | 1.330.252,00 | 131926400 | 1,303.100,00
% su entrate correnti 1,53 % 2,30 % 1,33 % | 1,58 % 132 % LIS %
Limite art. 204 TUEL 8,00 % 2,00 % 000 % 8,00 % B,00 % 2,00 %
Corrang di bossteliello delle Dullagbia Pag. 33 (LR, - Muodello Siveom)
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Equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ¢
relativi equilibri in termini di cassa

Equilibrio Economico-Finanzario

[ Apno 2018 | Anno 2019 | Aniw 2020

Tondo di cassa all'inizio dell'ssereizio ! 13,00}
A) Fondo pluriconale vineolato di entrata per spesc (1
GOrTenri 0,00 .00 - 0,00
AAY Recopers disavnrzo di acininistrarione esercizie ) ; :
yrecedende 1,00 0,00 0,00
B Enlrale Tiloli 1.00 - 2,000 - 3.00 (1 1.331.252 1.AE9.264,00 13003 . 100,00
o oni per axtivuzione anticipaie of prastiti 0,00 0,00 .00
() Entrate Tilolo 4.02.06 - Contribut] agli investimenti
direstnmente destinati al imbomso dei prestiti da {+
amrnintstrariond pubblichs 0,04 0,00 0,04
D)8pese Tiwlo 1,00 - Spese comenti (- [.253.236,00 1,263,725, 1.257.225,00
&f i
- fondo plinternale vinoolaio 200 [, i &4.00
- fotddo creelitd off dulhia extgifiiiia FI3Li o i<, (03, (1 FR.A5T 06
E) Spuse Titolo 2,04 - Altri trasforinenti it conto 4
capitale 0,00 G000 0,
Fy Spose Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei )
nmti e prestti abbligasonari TR026,00 55,336,00 45 872,00
eff exd per emtingione antdcipate of prestii {04 i, i) 3,00
) Soummnz finale (G=A-AA+BHC-D-E-F) il 00 004 0,40

ALTRE POSTLE DIFFERENZIALL PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORNMLE DI LEGGE E DA
PRINCIPT CONTABILIL, CHE 1HLANNO FFFETTO SULE’EQUILIBREIO EX ARTICOLAY 162, COMBMA. &,
DEL 'TESTO UNTCO DELLE LEGGI SULTORDINAMENTO DEGLI ENTT LOGCALI

Chrmine 4i Montzlzzllo dolla Battaglia Pag,

34

HY Litilizen r1_5ull,alx:r di amminiatrazione prosutiee pec T 0,00 0.0 0,00
EPOsE correm

df end per vatinzipae anticipara of presiie 0,06 a0 {1, 6
1y Loteste di parte capitsle desiinals a spese correnti in
basc 1 specifiche disposizioni di legue ¢ del principi i1 0.t .00 3,00
contabili

i cui por estinziune anticipota & prestit i ol AL &4
L) Latrate di parte corrente destinale a spese di
investimento in base 1 specifiche disposizion di lepgs o (-3 0,00 0,00 0,00
dei pringipi contabils
M]Iﬁnltmm da_a;cmmm?c di er_:st:h tlestinate a £ 0,00 0,00 0,00
cslinzione anticipata dei prestb

' EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE. h
O=0GHU+-L+M 0,00 01,00 0,00

T Utilizzo daullate di amoministrazione prosunie per iy 0,00 (0 0,00

(IR - Modelle Siscomi
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spose di investimento

3} Fondo pluriennale vincelale di cutrata per spese in

, +
conto ¢apitale (+] 0,00 0,50 0,00
R Enlrab: Titoli 4,00-5,00-6,00 (17 41.501.00 31,502,000 31502 60
C) Entrate Titolo 40206 - Contributi agli investinoenti
divettamentz destingli al rimbarso del presiiti da (-} (+(H) 0,100 0.00
g runinistedont pulbliche '
T} Citrate cli parte capitale destinale a spose correntf in
basc a specifiche disposizloni i legge o dei piavipi (-1 0,00 0,00 0,00
conlabili
810 Cotrate Tiwle 5.07 per Riscossione credit di breve ) 0.00 0.0 000
Lerming ’ ’ :
82} Entrate Titalg 5.03 per Riscossione crediti di medio- ) 0.0 0.00 0.00
lungo ternnng ' 1 )
T) Entrate Titolo 5,04 relative g Altee entrate per ) 0.00 000 0.00
riduziond di attivitd finanziatia ? * !
L) Lnfrate df parte corvente destinale a spese di
investiments in bese a spocifiche disposizioni di legge o il 0,00 0,00 0,00
G 8 3
det prineipi conlabili
T} Entrate da accensions di presiiti deslinate a 5 0.00 0.00 .00
eslinion: anticipats dei presull ' T '
17 Spese Titelo 2,00 - Spese in conto capitale £= 41.501,00 31.302,00 31.502,00
di extf fordo pluriesnale vincolato di spesa i, (0 a0 40
W) Spose Titalo 301 per Acquisiziont i attivied
finanmiarie (=) U0 0,00 (h 1)
E)] &Spese Tttolo 2.04 - Altrf trasferimenti in sonto s 000 .00 D08
capitale - s \
EQ'LELLIHH_IU DI PARTE CAPITALE
Z = PHMHR-ACI81 821+ -M-1I-V+E 00 0,00 [[R]]]
+ 810 Boets Viole 502 per Riscossione eroditi di breve 0 0.00 .00 .00
tenmine . - . \
32} Lntrats Titnlo 5,03 per Riscossione crediti di redio-
, +
Tapn tenmnine ) 0,60 0,00 0.00
T} Entrate Titole 3.04 relative 3 Alire enirate per N ;
riduzioni di altivita fimanziaria . 0.00 b.ue b.00
X1) Spese Titelo 3.02 per Concessione crediti di hreve
termine (=3 0,00 {1,010 0,00
X2} Spese Titolo 3.03 por Concessione credid di madio- ) 0,00 .00 0.00
lungo tertmite : A .
Y} Spese Titola 2,04 per Allre spose per acquisiziond di
attivita finanziaris = 0,00 0,00 0,00
Corenng i hfoattebellu dell: Batraglia Pug. 735 {ILLLP, - Modalle Sigcerm)
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MIQUILIBRIO FINALE
| W e Q+Z451+82+T-X1-X2-¥

3,00

0,0 0,01

La verifica della quadratura delle Previsioni di Cussa, viene qui di seguito riportata. ;

- Quadratura Cassa-
Fendo di Cassa 4] 0,00
Enlrata {+] 2.503.056,23
Speaa (-] 2.012.001 .82
Difforenea = JULO54.61

Corrune Ji Montshella dellu Batraglia Pag. 36

{DLLP. = Madello Sisoom)
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DOCUMENTO UNICO DI
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2018 - 2020

DUP: Sezione Operativa (SeQ)

Cowmte dl Moodetelo della Daltugsb Pag. 37 (DLIAFR. - Madelln Sivcont)
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- DUP: Sezione Operativa {SeQ) -

La Sezione Operativa (320} ha caruttere generale, contenuto programmatico ¢ costilusee lo strumento o
supporla del procssso di previsione definito sulla base degli indirizzi generali ¢ deghi obicltivi strategici
Mssati nella Sezione Strategica {Se3) del IUP,

In particolare, la Serione Operaliva conliene la programmezione operaliva deil’Tinte avende come
viferimento, 1 arco temporale annuale ¢ pluriensale,

1l eontenute della Sezione Operaiva, prodisposta in base alle previsioni cd agli obiettivi fissati nella Sazione
Strategica, costituisce puida e vincelo al processi di redazione dei documenti conlabili previsionali dell”Ente.
La Sazione Operativa & Tedatta, per il suo contenuto finanziaie, per compelenza con riferimento all’intera
periado cansiderato (20182020 ¢ por cagaa con riferimento al primo csereiviv (2018}

Trae tondamento dalle valulssoni df natira economico-patrimomiale ¢ copre un arco temporale pari a quells
del bilancio di previsione,

Ta Sezions Operativa supporta il provesso di previsions per 1a predisposiziome defla manovra di bilancio.

Per ogni programma saramo in sintesi individuati gli obiettivi opuralivi annuali da raggiungers che verrannoe
(ol dettagliatamente deseritti nel PEG ¢ nel Piano delle Pertormane:,

Comtiee i Montobello dela Raraglia Pag. 3% {DVLLR, - Modello Siscum)
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Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo
amministrazione pubblica

Tl Comune di Moatebello della Battaglia ha le scpgucni partecipazioni in enti o organismi che costituiscono il
gruppa Amminislzione Fubblica:

CONSORAI

Nphie R i

e A e R
A.alendu Speciale Ufﬁl:lu ﬁmbitu Regolagione ¢ pianificazione del
Territoriale della Provincia di | servizilo idrico inteprato dei

Pavia comunj della Provineia di Pavia

ISTITUZIONI

-t

Ar.fr'ézm i

CONCESSION]

7 N R R ; ¥

“t S, M Yoprhera S.p.A. Sewiﬂn fdrico mtugrutu

IMPEL S.r.l Hluminuzisne votiva N

LCA. Sl S{I:Evi.ziu _puhhlicil‘.?.-l e pubbliche

atfissioni
UNIONI
i

CONVENZIONI

Curoune di Munlebello dzlia Rattaglia Foe, 30 (DL, - Modello Sivenm}
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Comune di Cava Manara SBervizio di segreteria comunale
Svolgimenis associato di funzioni
comungli (proteziene civile,
catasto, polizia locale ¢ amm.tiva,
servizi pubhlict di inceresse
venerale di ambite comunale
compreso il trasporte pubblico,
pianificazione urbanistica ed
cdilizia eomunale ¢ pianificuzions
territoriale A livelle
sovragomunale, servizl i
slatistica)

Comuni di Codevilla, Retorhido e
Turrazra Coste

ASSOCIAATONI

_Nome - . _ Amivia . | %

Commune di bonbebello della Buaplis Paz. 40 (i LB - Modells Sisconr)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con
gli strumenti urbanistici vigenti

1.2.1 - - Superticic in Kmg. 15,830

1.2.2 - RISORSE IBEICHE

*® Laghi * Tiumi ¢ Tomentin. 2

1.3 - S TRADC

* Sall Km. 5,06 * Provinciali Km. 6,69 * Cotmuali Km, 29,24
* Vicinali Km. 12,34 * Aulostrade K, 1,50

1.2.4 — PTIANI E STRUMENTT URBANISTICT VIGENT]

Se ST duty od estremi dei provvedimento di HpProvaziong
ST NO
*P.GLT. adoftato X Deliberazione Consiglio comunale s, 24 dol 20.12.2011
* PGV approvato X Pabhlicasiony sul BURL del 16052012
® Progr. di fabbricazicone X
* Pisno edilizia econamica ¢ X
popelare
PLANO INSEDIAMENTO
PRODUTTIVI
ST NO
* Tndustriali X (il insediameanti industriali, stigianali e commersiali, sono
normati nelle nta. allogate al vigente P.G.T.
# Artigianali X
* Commerpigli X

* Altri striumenti (specificare)

Laisienya della coerenza delle previsioni amali e pluriennali con gli stramenti urbanistiel vigenti
{art. 1 70, gomma 7, D, Lovo 2672000} s1 X af+]
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari a
disposizione, andamente storico e presenza di eventuali vincoli

T - -
JLAr ] e

; . kb K PR . .
DT I | persmswwrera| O R S TRl )
Titotw FR I Demamimmzivn TRk RURNTE .| PREEDENTE - Amao 203 coAmmo 20Tl L Aume 2020
. ) : QETLIGEEr | - o e | o
1 REFEREH. : - Rrace o
- - 1 WTANCR - o - |
f:;:':';:‘::‘;;‘l"'““ Hcealata pec prevlgion? ol eompetThen .61 0 DU a0
f::::":d‘l';:;':&:'rmm per |rercione dl eompetemen aup 0,n1 IE 1] B0
.':‘"""“' ':'r‘:":lf:n‘:‘ przkiinne di cumpenenzn Pl 0N 1L og0
- @V v wneaa ezt s
iy LA
anfictp szt drertstonne & empaIzY vod 0
Frowhs i Cavra ol L300 pravirtane 1F rr e i
L . ] . 3 i ¢
el Frdt e can 2161 26 B, ribatarss. TRRRSRE prevsans G pampeer 1LIMZ. 56 | a0 1RTN LLLE U L1096,
cemrbwriz s -
Fomy 20 1zaes1 Li15. bS5 ILRITAS5LS
TN ‘Irastercaent oer ot FLISLDT provs e o eciizatEnza 05 25200 1ZUZLID LN k]
seaveiun: Fizue AnRE3 05
TGS, L= ekl b LAl ?ed  aaviene £ ocoomemem 170,755, L4100 191 s n
2eeviene iz AL, 50 .
TITOLG d LAERe £ e gl LAY povbicie di gompeemy 41,500, EJRERIT 1 InEAR
peeviemali i 41,501 .
TITE G242 E:""W"“"" o o titli LERNT e i ancipeienze 6.6, A 20201500
peelaloee di cassa T7LENL,0 g e, T
TOTALK TIIOLL 70735 poehlioeidi ronpeenzn LHIGSN AR 1435304, U0 LG JALIN 15970060
\redisinne dicosss PR ITEHE T LAnLngs
TSR AALL RSLATLIA  provhlone dueupuasies 152026310 PELETI (AR TR 1.E¥.EIHM
previkinmeli i L0 EETLT TS

Nella comrente gexione si atfrontcranna i seguenti punti:

Analisi Botrate: Politica THiscale
1L TWVITE TASL
ADNDIFIONATT COMUNALE TRPEF
TWPOSTA SULLA PUBBLICITAS
BISCOSSTONE COATIIVA
T.LS.AT,
TARSUSTARTS-TART
DIRITTIPUBBLICHE AFFISSIONT
FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBR( - FEDERALISMG — TONDO D] SOLTNARICTAS

Analisi Enfrale: Trasteriment Corrent

Analisi Entrate: Politica tariffiuia
PROVENT] SERVIZI
BFROVENTI BENI DEIT/ TINTE
PROVENTL IMYTRST

Analisi Cotrate; Entrale in cfcapitale
CONTRIBUTI AGL INVESTIMENT]
ENTRATE DA ALIENAZIONE D1 BENT MATERIALI T IMMATERIALT
AUTRE CNTRATE IN C/CAPITALE

Analisi Erirate: Entrate da ddusione attbvith fimapedarie

Carmane di Menteoelle dells Battagiia Peg. 42 (VDR - Moadello Sizeom)




Docomento Unico di Programmazione 2018/2020

Analisi Entrate: Entrate da accensione di prostild
Analisi Entrate: Auticipazioni da istituto tesorisre/cassiare

Amilisi Enfrate: Enfrate per conto terzi e partile di givo

Comune i Morlebelln della Battaglia Paz 43 {(DELP, - Modello Si.s'cﬂm/:'
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Analisi entrate: Politica Fiscale

.- Tipologia - .. :. < |- ‘| -Anno 20018 Anno2019 | Anne 2020
101 Tmpate mase & proventi assimilad pomp 1.0349.710,00 1.053.240,00 1,02, 51000 .'
Cosa 1.?1?.551,56
104 Conpartesipazion di tribad uamp 0,00 0,00 (3,00
cdsh ﬂ,ﬂﬂ
301 Fondi percquativi da Amministreeien Centrali vy 3247700 55,477,000 3L ATTO0
anaan 110,303 49
a2 Fondi perag.audivi dalle Regicne o Proviecia g .1 U0 0,00
AUTOnOT
%o [IRE 1}
TOTALT TITOTLO amp 1003187400 1112 717,00 L1001 987,00
usau 1.$27.R55 415

Analisi Entrate par Tipalogia (Aane 2018}

% 101 ;104 w301 ~ 302

Analls! Entrate per Tipologia (Annao 2019)

W 101 =104 #4301 <302

[ 5101 M 104 301 <1302

Counng & MMontzhelle delly Hallweli Pag. 44 (DL LA - Mudello Sincom)
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IUC: IMU E TAST

Si rimanda a quanto ampiamente deseritlo nclla parte relutiva a “Tributd e tariffe dei servizi pubblici®,

ADDLZIONALE COMUNALE IRPEF

L'addizionule commale all'IRPEF & stata istitwila & decorrere dull'cscreizio finanziario 2012 con delibera di
Consiglio conmmale n. & del 20.06.2012, suecessivamenle inlegraty con delibera consiliare n. 14 del
10082012,

Yicne applicata secondo le seguenti fasce di reddile, com ww seglia di ssenzione totale fine a 10.000,00
CUO:

- da U w0 15.000,00 euro aliquata delln (0,15%;

- da 15,000, a 28.000,00 eura aliquota della 0,25%;

- o 28.000,00 a 55.000,00 eura aliquata della §,35%

- da 55,000,040 a 75.000,00 ewro aliquota dello 0,508

= ¢ltre 75.000,00 euro aliquoda della 0,70%.

IMPOSTA SULLA PUBBLICITA® E PUBELTICHE AFFISSTONI

1l servizio & state affidato in coneessione alla ditta 1.C.A. $.1.). di Roma per un periode di anni guaitra con
decomenza dal 1¥ gennaie 2015, giusta delerminazione dingenziale n. 185 del 03.12.2014.

BISCOSSIONE COATTIVA

Previsione attivitd di recupero evasione leibulatia;
- vengoro confermati gli accertamenti THT,
- viene confermata la verifica, il contrallo dei vergarmenid ¢ 1 specessivi aceertamenti sy TART e TASE

TART

Le tarifte della TART yengono costruite di auno in anno, sulla zcorta dell’elaborazions i un pluno
finanziario che prende in considerazions L i costi del servizio, che deveno essere integralmente coperli dal
gettite taritfario.

Per le utenze domestiche, la 1arifla comprends una parte fissa calcolata sui mg. dell’abitazione ¢ una parle
variabile ¢he tiene conto del numero del companenti del nucleo familiare che la accupa.

Per e utenze non domestiche la arilMa vivne calcolata esclusivamente sui mg. dell'immabile.

FONDO I SOLIDARIETA’

[.a previsione di gettito del Fonde di Solidarietd comunale & stats previsia sulla seorla della conmmicazione
pervenuta dal Ministero dell’interno — Dipartimento per gli AFfar Tnicend ¢ Territoriali.

1l Responsabile del servizio tribuli & attvalmente i dipendente comunale Mario Contardi, coadiuvate dal
Responsabile del servizio finanyiario Stefine Quaquarini.

Cutnbioe S dfunletelly delu Qallaglia Pag. 45 (LR R, - Modella Sisvont)
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Analisi entrate: Trasterimenti correnti

- Tipologia = . =~~~ ! -‘Anno 2018 |- Anno 2019 E Anne 2020
101 Trasfr._'rimc:mi purrenti do AmlnistragEion i _— 12,492 00 12.537,00 7.737.00
pubbliche
LT 46.853,04
102 Trusledimenti coerenti da Famizglic wom 0,00 0,00 [TRILI]
vaped Q.00
103 ‘| rasterimenti correntt du Imprase wm - 0,00 0,00 LRI
. v 000 -
1ikd Vrasferimentt cormenl da Tvdbiesrni Social? Mrivate iy 0,00 0,00 {1 {H}
. 000
- Trazfermcnl corment: dal'l fnjone Buropea o dal
j1F=) - Resto del Wends 0N 0,a0 0,001 A
i cxis 0,00
TOTALTTIT(LL tump 32.492,00 1203700 TI3T,00
L 46,853,035

Anallsi Entrate per Tipologia [Anno 2018} ;

& 101 5 102 & 103 --104 E105

Analis| Entrate per Tipologla (Anne 2019)

B igl min2 w103 1104 | 105

Anallsl Entrate per Tipalogia (Anno 2020)

Tt 1

& 101 w102 w103 + 104 w 105

Comuae di tlortebello dello Baliaglia Fag. 46 {D.LLFP. - AMadefln Siscom)
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T (ragferimenti erariali previsti nel bilancio di previsione 2018/2020 sonw stuti iscritti sulla scorls dells
comunicardoni iministeriali, del trend stoteo degli anni precedanti e in previsione dells guota a carico dello
dtato relativa al rinnovo contrattuale dei dipendent degli EE.LL..

Tissendey comunque materia in comlinua cvoluzione, si provvederd ad apportare al bilancio le opportune
variaxioni, in base alle comunicazioni ehe perverrunne dal Ministero dell*Taternw,

Comunz di Mentehalln della Fataglio T (ILEEE, - Modello Siscomt
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Analisi entrate: Politica tariffaria

o7 - Tipologia - Ui Anno 2018 | Anne 2019 .| Ahne 2020
10 \-’an::iira di beni ¢ servizi ¢ priveznd devivanti dalla corp 106.597.00 106.747,00 106.498,00
gastione dsi beni
Eases LG TET.00
Proventi derivanel dull'atlivitd di controlle < s | a
2t Tapressions delle ivrepolaritd e deghi illevili i 43.000,00 _ 63.000,00 G300, O
ke LIine3e
300 - Tnerasai altivi e 1,00 1,00 1,00
erae 1,00 !
4ann Ale encrate da redditl da enpitade eamp 0,40 01,8161 0,00
otia If_l,f_lﬂ
500 Itimborsi ¢ altee enlraie correnti ezmp 29,5754 23 1Az e F3RTTO0
wasn 41,518,010
TOTALL 1TTOLO coanr 194,573,000 193.610,0 193.376,00
o 320.00540

analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

B 100 B30

® 300

400 R 500

R 200

w300

Analis! Entrate per Tipologiz (Anno 2019)

404 =500

& 100 200

w300

Analisi Entrate per Tipologia {Anno 2020)

+400

& 500

Comunc di Montebeilo della Dattaglia
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FROVENTI SERVIZI

T prayenti ded servizd pubblici iscritti nel bilaneio 2008/202{, sono glali deluminati in base al trend starico
degli accerarmendi,

Relativamenie alle wriffe dei servizi pubblici & domanda individualy prosenti nel bilancio, mensa scolasiica ¢
corgi cairascolasticl, i rimenda alle considerazioai conlenuls nella putte relatva s “Tributi e tariffe dei
servivl pubblicl”,

T alln studio Pintroduzione di un rimborsa da parte depli ulenti poe ke spese del trasporto scolastico.

PROYENTI BENI DELL'ENTE

I proventi dei bend patrimoniali sona riferiti &l canone di locazione di una parzione di fabbricalo eomunale, al
vanone di locazione di un’aliqunta di fabbricalo comunale adibite ad ambulatori medici ¢ al canone di
concessione utilizzo di strutture comunali (sala polifunzivnale, biblicteca & campo calcio) da parte di
assoviazioni & privati.

PROVENTI DIVERSI

L previsiond dei proventi diversi iscrittd nel bilancia 20018/2020, sono state offettuate sulla scorta del trend
storico delle swsse v sulla scorta delle informazioni a disposizions dell’Ente.

T proventi per le violazioni al Codices della Strada, sono stati isgriltf a bilancio sulls georta delle informazioni
fornite dagli agenli di polizia locale, prevedendo un aervizio mengile di contrallo della welocitd delle
autevetture in transilo sulle stmde comunali & il posizionamento del un nuovo inpianto di dlevazions delle
tnfiazioni al Codice della Strada in area semaforica (rossostop) presso la postasdons posta all'incrocic tra la
ex 55 N. 10 “Padang Tnlgriore”, con Via Roma e Via Carducei.

Canmrg di Moo della Gaaglio Fag. 49 (D.TEF. - Madelfo Slecon
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Analisi entrate: Entrate in ¢/capitale

=100

w200

# 300

~ 4090

Analisi Entraie par Tipologia {Anno 2019)

@ 100

=200

8 300

400

Analisi Entrate pear Tipologia (Annc 2020}

Cormune St bontebelin dellu Bavaglia

Pap.

50

N Tipologia - - . Anno 2018 |- Anno 2019 | Anno2020 |
1m0 Trihuti in conto capitale ©oemnp b, Ot 00 | 0,00
CAREN U,UU'
200 . Comirboti agl] mvesimenl . eEp 3,k 000 0,00
casso [,
g Al trazferimenti i conlo capitals eap 0,00 0o 0,00
It 0,00
400 F.nlru:.: :_I.u :zﬂimmzi-;:une di beni mareriali e . L0.000,00 1,00 1,00
imreleriull
Vi 10.0a0,00-
5001 Alire entrate in conto zapitals R 21.501,00 31,501,090 3150100
s 11.501,00
TOTALL YITOLO enenp 41,5000 31.502.00 3150200
cussn 1501400 o
. ml100 #2200 @300 400 @500

(0L - Modelfo Siscont)
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ENTRATE DA ALTENAZIONE DT BENI MATERIALT E IMMATERIATI

Le entrate da alienazioni beni materiali e iomnateriali previste mel biluncio 2018/2020 sonw relalive, per il
solo mno 2018 alla cessione di aree cimiteriali, in quanto per gl aond suceessivi & allo studio Mallivasione di
mn “pryjet-financing”™ per Pasmplinnenle ¢ gestione del cimilere comunale,

Qualora nel corsa del tricmoio 20182020 1"Enie provvederd ad alienaxioni di beni mobili e immobili di
propricld, si provvederd alla formalteearione  dell’apposito Piang  delle  alienazionl.  provvedendo
conlystuabmenie ad apporiare al biluncio apmwsle oo pluticnnale Te oppotlune variazioni.

ALTRE ENTARTE IN C/CAPITALE

Ficntrano, in quests tipalogia, 1 proventi da conccssiond cdiliede, costo B costrusdone ¢ 11 “Tondo A
Wendi™,

La previsione di operi concessori mel triennio 2018/2020 & supportsty dalle previsiond J3f cdificubility
individuate nelle tavole dal vigente PUGT. & da strumenti abtuativi gid approvild ed in allesa 0 dekicsta di
permesso di costiuire.

Nel triennio 2018/2020 le entate da oneri concessort sono state destnale csclusivamenle ally realiveasione
di spese di inveatimento.

oo di Munlebelle el Toagln Pag. 5] iDL P - Moddalio Siscom)
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Analisi entrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie

ook Tipologia™ 5L 7 Anno 2018 |- Auno 2059 [* Annn 2020
100 Almmarione di glivith Fnumederie g U, 0,04 000
Cu&h [I,[H} .
200 Riscossione di crediti di brave tarmine vy 0,04 0,00 0,00
o3 {0,
K] iseossione creditt di madio-hmpeo termine enm 1,04 0,001 0,00
cnaL {1,
A0 AMTD ootrate por ricuzions di attivirg finanyiune samm 1,1 000 0,00
cia {1.TH1
TOTALI TITOLO <ump 0,04 ELH 00
LT 1,00 !
Measuna presente nel triennio 2018202,
Loz i Mortchela della Rattaglia Peg. 52 fOUP - Modello Siscom)
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Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

1l titelo VI & attinente alte previsioni di enirata conseguentl a nuove secensiond di prestiti, suddivisi nefle
seguenti tipoloaie:

a) emissions di titall abhligazinnari

b} accensione prestiti a breve terming

) accensione prestiti a lungo termine

dy altre forme di indebitamenta

Per nessuna di esse, nel hilancio 2008/2020 ne é prevista 1'assunzione

Cormnang & Reloo:teliallo Jella Bavagk Tag, 59 AL, - Modelln Sivcom)
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

T sTipologia oo “Arinn 2018 | Anto 2019 | Anno 2020
140 Anfrioaziond dn sl sariere’casaers I 1,0 0,04 0,00
EEil) [+.00 .
TOTALI TITOL.O comp 0,00 11,0 0,00 |
anss0 [},ﬂﬂ

Lienlta del titalo VT rignarda l'utilizzo da patte dell*Tinte dell’anticipazione di kesvreria richicsla al

tesonere comunale (istinto di credita).

1 Hmparte masgime dell’anticipazions di tesoreria ¢ quello risultante dal seguente prospetio:

Hrtate accerlate nel penultime o procedente (Tl TTLTTT

Litoile 3412

Euro 1.343.820,31
Euwre 35%.925,13

Storicamenie I'Ente non ha ricorse ad anticipusieni di lesareriza.

Comune 4 Blualszelo dells Bartaglia

Tag.
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Analisi entrate: Entrate per conto terzi e partite di giro

AT 2018 ARG 20195 Siliin o 2020
(4] Entrafe per pavtite di 2ira aniry: 243, 116,00 243 116,00 2435, 116,60
een 243,116,130
200 Fintrale por conte torel eamp L 500,00 19.500,00 18500, Q0
zuzia 23,125,735
TOTALI TITOLO 2ump 262.016,00 262,616,010 262.616,00
L GisAL 266,241,735

E 100 W 200

Analisi Entrate per Tipslogla [Anno 2018)

100 & 200

Analisi Entrata per Tipologia (Anng 2019)

®100 200

Cuanuioe 4 Momiebello della Bettaglfa
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Indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi

Si rimanda a quanle gid ampiamente dettagliata nella Sevione Strategica al paragrafo “Iributi e tariffe dei
servizi pubblici”, nonehé al paragrafo “Analisi entrate; Politica Fiscale” della Seziane Operativa,

Corming di miomtebello dellu ol Fag. 56 {0 LR, - Modello Siscom)
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Indirizzi sul ricorso all’indebitamento per il finanziamento
degli investimenti

Premesso che il limite di indehitamenlo & quello risultante dal ssguente prospetiy:

it i A k s o
TMNTRATE BELATIVE AT PRIMI TRE TTTOLT DET.T
{rendiconty pesultinn anne precedente guetio in cul viene previsia lassursione def mutul), ex art. 204, o
1 del D.L.gs. N. 267/2000

1) Entrate correnti di natura tribulariz, conributiva e perequativa {Titalo T} 1099, 187,00
2y Trasferiment! correnti (titola T 32,492 .00
33 Entrate extratributaric (titola 110 [99.573,00
TOTALE ENTRATE PRI} TRE TITOLI 1.3310.252.00

SPESA ANNLALE PER RATE MUTULOBBLIGA ZION]

Livello massime i spesy amuale: 136 500,16
Ammontare interessi por mulul, prestiti obbligazionari, aperture di eredito ¢ garanze di 94 683,00
cui all'articolo 207 del TUEL autorizzati fine al 31/12/2014 e

Ammantare interessi por mubud, prestitl obbligazionari, aperture di ¢redila ¢ gurnzie di (.00
cni all'articolo 207 del TURL autorizzati nell'esercizio in corso !

Contributi erariali in cfinteressi au ol {3, (HD
Ammontare interessi riguardanti debilf csptessamente esclusi dai limiti di indebitamento {00
Ammeontare disponibile per naovi inleressi ¥1.817,16

TOTALE TIERITO CONTRATTO

Debita contrallo al 317122014 544,168 53
Trehdlo aworixalo nell'esercizio In corso 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 0,04

DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestaie dall'Ente a favore di altre Amministraziont 0.00
pubbliche e di altri soggetti :

di cui, garanzie per 1e quali & stalo costiluite accantonamento 0,00
Guaranzie che concorrono al limite i indebitamento {,00

Nel corso del wriennio 20182020 non & prevista |'assunzione di nuoyi mutui.

Comune di Moniebello della Bettaglia Pag, 57 (OLP. - Andelio Sircom)
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Puarte spesa: analisi dettagliata programmi all’interno delle
missioni con indicazione delle finalita che si intendono
conseguire, motivazgioni delle scelte di indirizzo, analisi

risorse umane ¢ strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

L& spese del Bilancio di previsione 2(18/2020 sono state strallurale sccondo gli schemi previst: dal
D.Lgs. 1182017 e si arlicolano in Missioni e Trogrammi, Macroaggregah e Tulok,

Le missioni ¢ i programmi sono quelli istiluzionalmente previsti dal citato decreto legislativa e
specilicalamente dettagliale nel Ricpiloge Generale delle Spese per Missioni di cut all’alicgato 0.7

al Bilancto «f Previsione (dati finanziari) € ncl Ricpilogo per Tiloh.

Comane di Menlebell: Jella Bamgiia
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

OBIETTIV1 STRATEGICI

L’ Amministrazione pubblica ha doveri di tipe cdco ¢ sociale che non giuslificans qualsiasi modalitd di
azione. [npanzitutto dove cssere trasparente: cid significa che deve remderc conle delle proprie scelte,
sempre. Deve spicgare coms e perché utilizza il danaro pubblico. Deve assicurare imparzialitd, quando
assegna appaltl o incarichi o ancora nel caso di assuncone di collaboratori, Questo semplicemente perehd le
risorse utilizzate somo pubbliche, e quindi devono essere utilizzate conscniendo a tutti [ citfadind di porer
concorrere ul lote wilizzn.

L’ Amministrazions ¢omunale ritisne prioritario wsgicurars i processl di comunicazioni interna e esturna al
fine di renlere elMieace 'cbiettivo di copsiderare i1 cittadino al “cenwn®™ della sua attivitd wimminisirativa
attravarso Ludhoao del 2ite intarnet istitusionale.

Proseguire ncl carming della tutela della trasparcn.a contimando a seguire pedissequamente le nomative in
materia.

Carantire il fimzionamento dei servizi d plamificasione economici, finatesdari e fiscall, anche al fine di
recuperars cificion-a rendendeli pit equi.

OBIETTIV] OPERATIVI

Ohiettivi della gestione

a) Descrizione did proararimi e motivazione delle seche

Questa missione comprends tutte le aziond relative all’ amministrazione ¢ unzionamento dei scrvia generali,
dei servizi stalislici ¢ informativi, delle auivitd per lo sviluppo dell*ente in nna oftica i guvernance e
partemmisle ¢ per la comunicazions istin-donale. Si occupa inellre del’amministrazions, [unzionamento e
supporte el organi esecutivi e legisladvi, dell’amministrazione ¢ funzionamento dei servivi generali di
pianificasione economica in penerale ¢ delle attivitd per gli affari ¢ i servizi finanziari, fisculi ¢ {eenicl.
Fanno capo alls missione le awioni che I’ Amministrazione pone in essere per lo sviluppo e s gestione delle
politiche di personale.

Le scelte di fonde del programma in esame sone nocessariamente volte al miglioramento del livello
yualitativo dei servizi offert all’utenza, alla riduzione dei tempi e dei costi legali allo svolgimento dolle
allivitd,

b} Obiettivi

Miglioramento dei servix resi all'utenza e di supporto agli organt amminisirativi, con particolare alicnzione
alla progressiva in(ormatizzazione del servizl od ollimizzazione dei casti.

Conservazions ¢ lugla del patrimonio comubale,

All'interno della Missione 1 sl possono lrovare i seguentd programmi a cui fanno capo i rispettivi
respoTsabili:

" Programma | “Amno 2% | Anno 29 - Anno 2020 | - Respunsalbili
1| Oreani istinesdomali ER] 3E.Te4 00 39244, 00 331.346.00 | Roaponscbile servizio
Sz LRl 3.4 G000 ¢ Quasquarins Slelaro
o 44 551,50
2| Segreteria genstale cemg 179.125,00 172, 1 R0,00 180,4365,00 | Respongahils aoevizio
iR 0 e L fv G0 | Quegaring Stzfann
i 32154507
Gestione commamicy,
3 | finangiaca, prigrarsnazione, v £TR0H, K] 40, 508,00 G9,858,00 | Dmaquaring Stelios
s presditoTin
S 1,1 oo 0 O
cae TrOT3,TI
g | Clevtione dele entrate fribularie | 26.420,00 | 26,420, 26,4700 | Quaquarini Seatan
e aervizt fizcall
Jve a9,463 Q.08 i, (it
<isih 19.601,38
5 | Gestions deibeni demanbalie |, 57.727,00 57.911,00 56.562,00 | Koesi Murtio
patrimamiuli |
A [ Ly 1,4 3,00 Cowsqueeing Stefano
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sussa 68.152,58 |
6 | Ufficio tecnico uamp G0 00,00 69.304,00 0354 00 | Lowsi Muirizio
tov 6 .61 oo
vidad TE.500,567
FHlegionl ¢ congeimzioni
T | papalari - Anapgrale s sl vt [330000 1,400,050 L1000 | Responsails secvizia
civila
A (3 (7 2,03 a,0a
e 1.437 84
& | Statistica c ststemd intormativi | o 0,00 NL; n,on
S LERE [ e
san {1,001
g | Awssleman lamiwo- 0,00 {0,010 o
armmingErslive 4zl eoh locall h
Syre 2,00 &, G o og
e (.00
10 1 Rizorse winans reri (v, 0,00 0,00
S oo 2,04 &, fieh
pasra {,[H
11 | Altri servizi panetali curcg 21.1Ra,00 21,424, 0 21.424,00 | Hewpomschile rervizio
o {7 00 4,00 | Gueuadri Stefuno
e 20 480 T8
TOTALL MISSIONE towy 463,334,00 d64.651,00 453,810,400
e o, a8 o004 B, 56
i 65B.451,52 |

]
]
1
.
i

Ml oW W3 W ME W6 A7 25 %9 210 @1l

Analist Missione/Frogramma [Anno 2019)
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Anallsi Misslone/Programma [Anno 2020]

Al M2 3 24 KL ®HG6 A7 15 ws 10 W1l

Crganico: e dipendenti di categoria 12 e un dipendente di categoria B
Dotazione mexsi e dotazioni strumentali: sel personul compuier eollegati in rete ad wn server ed a4 un
folocopminlore multivse, due slampanti, wn apparecchio telefax ¢ Ire caleolairic.

Comune i Mooehello della Battglis Pap. #2 (DL E - Mudelo Stseom)
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Missione 2 - Giustizia

OBIETTIVI STRATEGICI
Non sono previsti specifici obisttivi atrategici di mandale, in guante la normativa ha gid dettaio preeis
indirizzi in materia.

OBIETTIVI OPERATIVI

MNon sono previsti chisttivi operalivi,

HAnnY'2019

1 IUffici piudisiari eamp 0,00 (3,00 {1.i41
L 00 £, ) R

. canz [INE 1]

Caza circondaviale e altri

2 soreiz o (AL 00 10,00
o £ o600 8,08

S 0,00
TOTALI MISSIONE tump 0,00 0,00 0,00
s t, B 1,44 .

i 3,00

Cucrume di Munlebello della Buttaglia Pag. 3 (0.UP, - Modello Siveom)
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

OBIETTIVI STRATEGICI

L’ohiettivo dell’ Amministrazione comunale ¢ quella di tentars di fornire risposte cfficaei alla richiesta di
sicurcrza dei cittadini tramite la conoscenza dol territotio e la valutazione tecnica delle singole situaziont in
collahorazione anche con le forze dell’ordine presenti sul territorio limitrofo,

Gili interventl programmati consistono nell’intensificare 1*attivitd di controlle anche attraverse ['uso di nuave
leondoaisa,

OBIETTIVI OFERATIVI

Obiettivi della gestione

1) Dhesetivions dei programmi e motivasione delle seelie

Queslo programma comprende tutte lo wslon volle a migliorare la sicurczes urbana, allraverso il
funzicmamento della polizia locale, commerciale ¢ amministrativa, m colluborasione ¢on altre forze
dell’ardine presenti sul territorio Umitrofo, Le seclle sono motivate In funzione degli obicllivi da perseguire,
tenuto conte delle risorse disponibili.

Garanlire il funzionamento del sarvido di poliia locale e 1a sicurezza urbai.

Allinterno della Missione 3 si pussond travare | seguentl progammi a cw fanmo cape | rispettivi
rasponsabili;

2: - Programma | Anno2018-| Anne 2019 | Anno 2020 Reésponsabili .
1 | Polizia kseale s amministraliva | comp 117.857,00 [13.012,00 114.117,00 | Respanaaliile aeevizio
S 1 (Y G | Cuagoaini Stefuno
LA 124,544,740 Fuiagsl Munrizio
5 | Sislend intsproc di sicurezza - 0.0 0,00 0,00
urbana
i e oo O Ly
Tussa 14,14
TOTALI MISSIONTE il L17.85T A0 118,012,800 IR 117,00
i N th, tied AL
enzsn 124.564.70

i Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

g1 ®i
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Analisi Misslane/Programma [Anno 2018)

Organico: doe dipendenti di categoria C {agenti &i polizia localz)

Dotazione mezzi & dofazione strumentals: una autnvetters di servizio, un personal compuler collegato in rete
al server ¢ al fotocopiators multiuso, una slampants, due appatcechialure fotografiche installate presso
I'impianto semaforico per la rilevazione delle infraziont 2l Codice della Strada, due pistole df servizie con

relative munizioni.

Comune i Montebello della Batlugy Pag. {5 LE - Moadefin Hizeom)
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

OBIETTIVI STRATEGICL

Proseeurione nell’adepuamento dei locali ¢ delle aree dell’editicico scolastico wderendo alls richieste
pervenule dall*Tatinte Comprensivo,

Pravvedere all’eseonzione di esami strutiutali all*edificin scolastico al fine di verificarne la staucila.

OBIETTIVI GPERATIVI
Obiculivi detla geations

al Degetivinne dei pr ni g metivarione delle seelie
Qucala missione attiens I'amministriedone, i1 (Unzionamento e Lerogazione di istruzivne di qualungue ordine
¢ grado per I’obbligo formative ¢ dei servizi connessi, quali assistenza svolaslica, raparlo e refezione, cltre
ad inlcrventi di manutenzions ¢ mighoria dei locali della scuola primaria locale, Fe scelte sono motivate in
funvionc degli obiettivi da persepuire, lehulo conie delle rirorse disponibili.

b ObvigLlivi

Provvedere alla mamntenzione dei locali, garantire | servizi scolasticl ¢ di assislenya seclastica, nella
consapoevolezza che I dintto allo studio, costituzionalmeants garantito, & un bene primario fondamentale per
la Memazione delle nuove generasiani che va garantito ed agevolato per Lo Fasec pin debali.

All'interno dalla Missione 4 si possono lrovare | seguenti programmi @ cul fanfio capo | rispentivi
responsabill:

-7 Progreamma - L] |- Anno 2018 | Anne 2019 |7 Anno 2020 -|° . Responsabili-:
] | Istruzione prosatystis = 1,00 Lo 1,00 | Responsalils rarvizio
: L2 2,00 1, it £
gl LE.00L,00
o | Al ordu difstuzionenon. | 27.200,00 9.201,00 9.221,00 | Respomsubile seevizio
utivarsitaria
S 0,450 0, {0 PG | Cmaquazio Btetara
oz, 30.999,43 Rossi Menrisio
4 | Istmziene universilecia ump 0,40 .40 41,00
S o, i L1 0L
3 0,00
& | Tatrweinmne tzcnica suparione eamp 0,00 LRI} (11041
Lt 11, 13 o0 00
msso l:l,l:llﬂ
6 | Berviziausiliad allistruzicng rump 453,290,410 S0.250,00 31.0400K) | Rorprnsgaile servizio
Lo 7 L7 A0 | Ouaquurind Sleluog
e 72,485,540 :
7 | Thride alla sodic L 4,00 (LA [, 11
S fLiy t.ag a.ae
S [}, (4]
TOTALL BUSSIONE e T2 441, S0.452,00 262,00
Jin g .00 00
i 124.486.34 o

Comune J° Munle:llo dalls Battaglia Pag. 06 {D.UP. - Modelle Sispont
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Analisi Missiona/Programma (Anne 2018)

LA ) W4 ats mG =7

Analisi MissionafProgramma [Anno 2019)

wi az w4 =5 & |z

Analisi Misslone/Frogramma [Annc 2020)

Orgumtico: non & previsto personale por la missione in oggetto.

Dirtazione mezzi € dotazioni strumcniliz un witomnezzo scuclabus, sei personal eompuier 3 cormedo dell”aula
th informutica della scuola primaria,

Attualmente il servizio scunlabus C estermalizzata,

Comnme 2 Montahee dolla Barlashia Pag. A7 (L, - Modello Sivcom)
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita
culturali

OBIETTIVI STRATEGICI

La cultura & strumicnto indispensabile per ussicurare la crescita ed wna vita di qualiid. In guesto i stu la
convinzione vhe si possa recuperare un'identitd che si & sfumata in questi unmi, la cittadinanza attiva ¢ il
piacere della parteeipaseone, rivalutando il protagonigmo dei montebellesi, L'impegno ¢ quello di valorizziae
& trasformare gli spas cultwali e associativi presenti a livello territoriale alfinghé sl passano proporte
elementi di promoscne e organizzazione delle ini-iative culturali e rereative, con particolare attenzione alle
realtd locali,

L obiettive chu 1'Amministrazione s1 & prefissata & quelle di offrire ally ¢ittadinanza opportunita culturali
diverse, tali da soddishre e svariate esiponse, collaborando in modo atdve con ke associazieni presenti sul
territorio per vialotivrare la cultura e La storia locale, partecipands anche a cireuiti culturall sevracomunali 4l
tine di elevare I'oflerta formativa delfa propria comunita.

OBIETTIVI OTERATIVI

Obiettivi delli gestians

a) Descrizions dul programmi e motivarione delle seelte

La missione cemptende e azioni volte o considerare il patrimonio culturaly ¢d ambientale come valori ¢
rsurse <a comunicare all’esterno ¢ da mellere a frutto per i1 bencssere deb cittadine. Comprende Ta azioni
all mmministrazione, finzionamenlo ed crogazione di servizi cullurali ¢ di sostepno alle strullure o alle
attivitdy culturali non finalizzate sl turismo, Le scelte sono motivate in lunzione degli obiettivi da perseguire,
tenuko cundo delle risorse disponibili.

b} Obicitivi

Migliorare ’erogazione di servizi culturali e di sostegne alle stutture e alle attivitd cullurali. Sviluppare
ulteriormente il funzionamente della biblioteca comunule ¢ i programmi delle manifesiazioni correlate.
Tutelare e valorizzare il palrimonio storico & culturale ¢ migliorare la fiuibilitd defls biblioteea. Sviluppare il
funzionaments e Lo fruibilitd dealla sala polifunzionsle cormmnale,

All'intemo della Missione 5 s possuno lrovars | seguentl programuni 3 cui fhone cape i Hspeitivi
responsalli

. Programma - .| - |-Aine 2018 | Anno 2019.] ‘Anno 2020 % Respensabili -
[ ‘_‘f’rk]unzxw.mnlm dei beni di - 00 .00 0,01}
mleredie slerico ] !
o 0,00 £33 0,00
Cap 0,00
g | Avifs cuiturali e inkervenli 16.930,00 17.200,00 17.400.00 | Tesporsahits servizio
divrrsi nel sellery cullurale
i £, 4 {1, if] Gl | Cmamariti Sefano
e 22,641,729
TOTATT MISSIONLE romp 16,930,040 17.200,00 17,460,600
v o i X
i e 22.641129

Coarmere di Moniebello Jalla Battzglia Pag. &8 {D [LP - Modelln Sivcomi
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Analisi Misslone/Programma [Anno 2018)

Analisi MissionefProgramma {Anng 2015)

Analls| Missione /Programma (Anna 2020)

Orgunico: non & previsto personalc per la missione in ogpetio.
Dieasione mezzi e dotazioni sirumentali: un personale computer con relativa stampante ad uso della
biblivlca commmale, impianie audio/video in dotazione alla sula polifunzionals,

Comana di Mantehallo della Tullapliv Pag. {09 (L LLE. - Madello Sizcom)
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

OBIETTIVI STRATEGICI

I’ Amministrazione comunale si propone di mantenerc agtive le politiche di prowozione della pratica sportiva
atiraverso il soslugno alle socletd ¢ ai gruppi operant sul territario, con patticolare riguarde alle attiviti
giovanili ove prosenti.

OBTETTIV] OPERATIVI

Obiettivi della geslinne

a3 Descrizione dei programmi ¢ molivazione delle seclle

La missione in csame attienc alls gamma degli inwrventi relativi ull’amministrazionu  al funzionwnenis
delle strtture per la pratica dello sparl o per eventi sportivi e ricreativi, L. soelts sono metivale in inzions
degli obiettivi du perscguire, tenuto conto delle risorse disponibili.

b} Obiettivi

Snstegno delle wtlivicd sportive ¢ ricreative attraversa i1 funzionunwolo ¢ la fluizions dulle strutture per L
pratica dello sporl o per eventi sporlivi e ricreativi,

Allinterno della Missione 6 i possono frovare i feguenti programmi a cui famda capa i Hapekkivi
reaponsabili;

 Programma <[ | Anna 2018 | Afing 2619, | Anio 2020 . Responsabili ..
1 | Sport s wempn libera cump 47300 5,033 14t 3,003,000 | Duauarini Stetana
S i il 2.0 | Rossi Marizio
crssa 7.027,37 .
2| Giovani o 0,00 0,00 0,00
S &, 1 1,44 gl
comsz 0,410
TLXI'ALI MTSSIONE " 4,703.40 500300 500300
s i fr 13,00 00
| cona TA2737

&nallsi MissionefProgramma [Anno 2018)

! E1l E: I
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Analisi MissionefProgramma {Anno 2019)

Ei L)

Anafisl Misslone/Programma (Anno 2020)

x1 L

===~

Organico: non & previsto personale per la missione in oggetto,
Datagione mezzi e dotazioni strumentali: un trattotine tosaerba e un irrigatore semisutomatico por la
manutenzions del wanto erbosa del campi da gioco ¢ allenumento.

Cawune di Moniebello della Baoagha Pag. 71 (0.8 P - Moadello Sivcom)
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ORIETTIVI STRATEGICI

Missione 7 - Tarismo

N sono presenti specifici nbisttivi stralegiel di mandata.

OBIETTIVI OPERATIVI

Nom sono previsti obiettivi operativi,

- -Programma Anno 2018 | ‘Anno 2019 Anno 2020 | Respensabili = .
p | Svilunpo @ lavalovizazdune A 0,00 0
del mrizmao
s e r e .l
razn 13,00
TOTALL ¥ISSTONE 2nmp 0,40 [{R]]]] i
g R oo iy
LzusA 0,00
Cormine di Munlsbelo della Ratagie Pag. 72 (DLELP. - Madetle Siscom)
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

OBIETTIVI STRATECGICT

Pianificazione delle sviluppo territoriale seeondo eriterd di sostenibilith e di coerenzn con 1a sua vocasiong,

CGBIETTIV]1 OPERATIVI
Ohiattive della gestione

a) Descrizions del prograumimi e mativasong delle sechla

Questa missione comprende tutte le axioni volie all'smminisrazione, finzionamento e fornitura dei servis ¢
delle attivitad relativi alla pianiticazicne ¢ alla gestione del teritorio, vl incluse le ativith di supporio alla
programmazione, al coordinamento ¢ al monitorygzio delle relative politiche. La scelte sono motivale in
funzicne degli obiettivi da persegiire, temio conle dell dsorse disponibili,

b Obiettivi

Pianiticazione dello sviluppo territoriale seeondo eriveri di sostenibilith e di coerenza con 12 sua vocazione,

-Allinterne dellz Missione 3 g1 possonw fovare 1 seguenti programmi a oui fanno capo 1 rispottivi

responsabili:

Programma’sy; SANnG 2008 | TAnmo 2019 AN 2020, esponsabili
1 :i;‘;‘:’r::":m e assetlo del camp 11500,00 12,000, | 12.000,00 | Rossi Muurido
s 0,4l 400 {1,411
rrey 11,500,000 ;
Edilizia reyideosials pubblica o
2 { localo o plani di adilizia wap 00 0,00 (3,00
BTG PR A
Sw L fl, &8t .00
=Aeen [I"I_'H_I
TOTALT MISSTONT tmp 11500, 00 L2 LMk I0F [ 2.0
v o080 i, i a0
Lasn 11.500,00 i

Analisi MisslonefFrogramma [Anno 2018}

El

A2

Crmune di Mancchelln della Baimglia

Tag. 73

(AL - Mocfello Stecmm)



Docamento Unico di I'rogrammazione 2018/2020

Anallsi Misslone/Programma [Anno 2018)

El LIS

Anafisi Misslanaf/Programma {Anno 2020)

|
]l x2 ‘

Organico: non & previsla personale per la missions in ogpedto.
Dotazione mez ¢ dikasioni strementali: nessunwe di particolare levanza.

Cornies di Montebello dells Bulla s Tag. 74 {0« Modalfo Siscom)
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

OBIETTIV]I STRATEGICT

Tulela dell'smbients, del tevritorio ¢ i difese del suolo, Turela, valoradune ¢ recupere ambisntale con
intetvenid non invasivi. Miglioramento dellz pubblics anche in oftica di risparmio crcrgetico,

La gostione dei nifinti rappresenta oggl un grave problema per I'inlero mondo oecidentale, al quale & sono
daic soluzioni piv sofisticate e articalale, Si proseguind sulla strada della raceolta differenziata, coinvolgendo
e responsabilizzando [ cittadini per ung corrctla gestions del riffuta.

tlanienimente ¢ miglioramente del verds pubblico di parchi e giardini, nell*ollica di ottimizzare 1o fruibilie
dii gilladin,

OBIETTIVI OPERATIVT

Obiettivi della gestinne

) Descrizione dei prosramtnl ¢ motivazions dells scelte

Questa missione comprende tutte 1¢ adoni volte all’amministrazione ¢ al funzionamente delle ativitd ¢ dei
scrvizi comnessi alla ttela dell’ambiente, dal territorie, delle risorse naturali, di difesa del suole e
dull"inquinamente del sunlo, dell’sequa & dell’aria. Comprende inolite le azioni volte all’amministrazione,
funzionamento e fornitura di survizi inerenti I'igiene ambieniale ¢ lu smaltimento dei rifiati. Sono incluse le
allivitd di supporto alla programmaidone, 4l coordinamento e al monitorageio delle relative politiche. Le
s¢clic sono motivate in funzione degli obivitivi da perseguire, tenute canto delle dsorse disponibili.

b} Obiettivi

Tutcla dell’ambiente e del tertioric, Guantirte & migliorare i sctvizi inerenti I'igiens ambientals, lo
smaltimento dei rifioti, i manicnimento/imiglioramento del verde pubblice & dei parchi e piardini nell*ottica
di pitimivzare la fivibilitd dei cittadini,

Alllintenio della Missione 9 si possono trovare 1 seguentl programmti o cui fanno capo | vispettivi
responsihilic

Progrimn SATINO2018: AN 2019 vAnne 2020: S Responsabiliti
1 Taikeuz el surole curg 0,00 0 {H} 0,01
e £ £, 0
FFEE] I:I,I::II:I
2 Q;f;ir;ﬂ:;:f;:l’:ﬁf‘“ o 27.331.00 41.916,00 41516,00 | Lossi Menvinio
e .00 0,461 flill
o 2970M. 14
3 | Lifinti [z 21640402 00 216002,00 FTGUIZA0 | Buwsl Muudein
[ o 2,00 o, i
eazza ZT2 934 24
4 | Servizio idvico inrepran enn:p 3.050,00 3 050,00 3.050,00 | Rossi Manrisio
v {1,141 o0 o0
<nwn 313346
Arse protette, parchi natueali,
5 | prokezions nafuralistica e poma [, 00 (1,00 0,00
lrestutione
s a0 £, 0 .00
- 1,04
| T,
v LR &0 LA
et 0,000
Sviluppa aoslenibils temtario
7 m;:untgrl:n plicenli Cormand i 0,00 0,04 0,10
L L {0, Ok i iniF
I casma 1k, 0
& | Qualitd dell'aria & ridesione | eevp | 1,14 0,00 0,00

Canmine di Mentebello della Battoglia Pag, 75 (LR - Modeallo Stscom)
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de Tinquinamznto ! |
- 0,40 | i) 0,00
ease 000 |
TOTALL MISSI0NE aump 246,283,000 260968, 00 260.068,00
fov 8,00 0,00 8,00 |
ChN JH&IIM

‘ Analisi iisslane/Programma {Anno 2018)

®#1 X2 m3I @4 W5 BE ¥ B

Organico: attualments vicunle an posto in categotia B

Dolazione mezzi ¢ dotazione strumentale: un autocarre, un traloring tosaerba turgalo, au braccio
decespugliante da utilizzare con tratiore {vedi missione 10), una spparecchimuia aspirafoglic, tosaerba,
decespaptiaton, tapliasicpi, molosega, trapuno, solTiatore spalleggisle coe.

Copnra s di Momtebello delle Battaglia Pag. 76 mue - Aoclfello Styeom)
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

OBIETTIVE STRATEGICI

Gl dnderventi sulla visbilitd da sempre coinvolgono b amministrazioni comunali in un difficile ditemma fra
ulilitd «ei cittadind, scarsitd di rizorse © comsumo del termitorio. La prioritd riseontrala & rolativa alla
manutenzione delle strade e marciapiedi, della gegnaleticy stradale sia orizzontale che verticale, Purticolure
allunzione alle situazioni di perieola di aleuni lrattd di strade comunali € di incioci, da verificare con pli
agenti di polizia locals,

OBIETTIVI OPERATIVI

Obictlivi della gestione

1] Deserizione del programmi & motivasdone delle seelie

La missione comprende le azioni volte all"smministrazione, funzionamento e regolamentasdione delle attivita
inetenti la pianiticazione, la gestione ¢ Parogszione di servizi relativi alla mobihid sul {emitorio. Sono
inclusc le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento € al montoraguaio delle relative
politiche. Le scelte sono motivate in lunsivhe degli obiettivi da perseguire, lenuto confo delle risorse
disponibili,

L) Obiettivi

Incrumentare la sicurezza stradale. Correfta gestione della mamutenzione stradale, dells sepnaleticn
otlzzontale, verticals € luminasa, dell*impianta di illnmminazione pubblica.

Albinterno della Missione 10 si possono rovare 1 seguentl programmi 2 owi fanno capo i rispettivi
responsabili;

Programma; TG 2018 FARn 2019 3 ANNne 20205 ST RESpansabilis
1 | Tresporte fermoviatio <ocp 0,00 KL .00
i ALy o0 LRI
12144H ﬂ,ﬂl:l
2 | Trasparte pubblice foonls ey [,00 0,060 0,00
0,00 | A1, it 0,00
are 0,003
3 | Traspormo per vie dCuegun L b, 0 0,00 AL
Siw @aQ £, 66 g
— {11
4 | Alfre raodalits di tragporta ceep 0,00 LK 0,00
v 0,09 Lo 647
[ETE ] I:IJ{'ICI
5 :’u’;‘zﬂi““"“&“m"”“ oy 200.517,00 201,047,060 A02.233,00 | Ressi Mo
| sk £.4161 o a0 | Cuaguarini &refaoo
enaan 2RE ET6 ARG
TOTALT MISSTONE cening 200517011 200, 047,00 20223501
[ 1, .44 o, fig
| eossa | 2YK.576.66 :

Cowmmie 4 Monkzbello della Dallaglia Bag. 77 (ILILE, - Modaifo Sizeom)
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Analisi Missione/Programma [Annc 2018}

ol L w3 1id m5

[ e

Analisi MissionefProgramma [Anno 2019)

Analisi Missicne/Programma {Anneg 2020)

Crganica: un dipendente inquadruto in calegoria B.
Dotasione mezzi e dotaziond strwmeniali' 10 AUtOSAITe, UL Cscavalors, un frattore munito di lama da neve,
atlrersature varie per la manutenzione delle strade e delle infrastrutture stradali.

Cormun di Mamtebello dells Duttaglia Pag. TH (0.8, - AModelln Siscom}
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Missione 11 - Soccorso civile

OBIETTIVI 8TRATEGLCI

L Amministegdon: comunale interverrd con azioni di supporto logistico od ceonomice, attraverso 1l
potenziamente dellis situmentazione ed attrezzatura in dotazions al Gruppo di Prolezione Civile comunale.
La mitela degli ambiti deliceld del nostro territorio {parte collinare ¢ Msst colaton nulla parle planegeiante)
pasan anche aliraverse | coinvolgimento ¢ 1o formazione dal Gruppo.

OBIETTIVI OPERATEY]
Obviettivi della gostione
8] Deserizione del progranmmi ¢ motivazione delle scelte

La misgions in csume atticne #lla pamma degli interventi volli alla programmasdons, coordinamento e
monilorageio depli inkrventi di soccorso civile sul territorio, ivi comprese lo allivith in forma di
eoliaborasione con altre mnministrazioni compeatenti in maleriale ¢ con altr gruppd di soccorso civile,

b Obiciivi

Aggteururs v rete di soccorso civile sul territorio per far fonic a calutnitl naturali,

AllYnlerno dells Missione 11 si possono trovare i segienii programral a oul fanbo capo 1 rispettivi
respronsaili

Programma’ (AT 2018 FARN Y2019 | Anini;:2020 I Responsabili 4
| | Bistema di protezicue civile ey 00,00 E08,00 00,00 | Reasi Mevrizic
e £, i 0, Gd 0,68
proes 500,00
5 | Interventia seguibs (i calumid - 0,50 03,00 0,00
narmrali
fm & oo £, i
Gassa 0,41
T'OTALI MISSIONE a 300,00 500,00 St 00
Jiv .80 D00 o,
i ] S, 0t

Anzlisi MissionefPragramma {Anno 2018)

nml E

Curoitie & Menlebello della Barlwrlia Paz, 79 iRV R, - Modelia b'f.j'ﬁ:f.lmj
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‘ Anzlisl Missione/Programma (Anno 2019)

; 51 w32

Anallsi MisslanefProgramma (Anno 2020)

Organica: ron & proviste personale per la missione in oggeito.
Dstagione mewsi e dotaziond strumentaliz vostiano, radio ricetrasinettente complels i antenna parabolics
installaly prosse la stanza adibita a sede del Gruppo di Protezione Civile,

Zomene di Monisbello Jella Toltaglia FPag. R0 {DLTEP. - Modello Siscom)
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

OBIETTIVI STRATEGICI

La missione in csame attiene alla gamma degli intervend volid all’ammminisirazione, funrionaments e
Tornitura dei servizl e delle attivitd in materia di peotesdons soclale a favore e a tutele del diritti della
Tarniglia, del minord, degll anzizni, dei disabili e dei sogaetli a rvischio di ssclusions socials, ivi incluse le
migure 4 sostopmoe di assoclazionl che operano in tale ambile. Lo fnality strategiche dell’azione aociale
comunals volgono alla valorizzazions della centralita della persona nelle poliliche soctuli, nelle sviluppo e
nel gogteony del volontariube, nel sostepno alle famiglie, agli ansiand ¢ nolle dutale del disabili e dei non
autosuTicienl,

OBIFTUIVI OPERATIVI

Obiettivi della gestione

#) Descrizione dai progranumi e motivazione delle seclic

La missione in esame attiens alla pamma degli inletvenll voltl all’apmmnmistrazione, funzionamenta
fornitura di servizi e delle attivitd in materia di prolesione socisle o favore e a tutela dei divitti della Tamigliy,
dei minorl, depli anziani, dei dizabili, dei soggelll a rischio di esclusione sociale, ivi comprese ic rmisuts 4
sostegno delle associazioni che operano in dale ambito. Sono incluse le attivith di supporto alls
programmazione, al coordinamento & al monitoraggio delle reladve politiche. Le scelte sono motivaie in
funzione degli obiettivi da persegnire, tenuto conic delle risorse disponibili,

b)Y Obictdvi

Assicurare una rete di protezione socials, cercanda i dare sostegno alle famiglie, apli anziani, ai disabili o
ai non autosufficiend.

All'interne della Missionz 12 si possonco trovare i scguenil programmmi a cul fanno capo i rispettivi
respansabili:

FATio 2018 TATinG 2019 | (AnNG 2020 ] 5 REGPOTBADIL
. Tn.ll:rvf.'nli LT 1'_]'.1_:|ﬁ-|_uziﬂ ci o 0,00 0.0 0.0
fimeri e per il nide ’
i X7 00 .00
s, 0,00
2 | Imtersenc per la disabilite pemT 0,00 a,0u 0,00
g 0,80 i fd flill
=) [.00
3 | Interventi per pli ansiani weop 1MWk L0 110100 107,00 | Respousabdle servicio
ar i3 2,44 000 f
| s 1020
4 I].l.|L'T!r'G‘]11'.l Pe L SOEECttL @ v 1.0 L0 1,00 | Beaponsahile servico
misehio di ceclusions sociale
v a0 @00 oo
oann 1,00
3| Tnterwemil por le frnigliz e £.000, 0300 A.41041.0141 A.250,00 | Herpovsahils servizic
i £, it {800 Ll !
ewai 5,393,056
8 | lomenventi per 31 0iclo ol casn | e 0,00 0,00 0,00
s f,08) i A, f3}
pahl (.00
Trogrammnzions & goverti
T | della rete dei sarvizi o canp TA24.00 T121,00 T.131,00 | Respotiabdle servizio
socioEanitari e saciali
fpv 0 oe 0,84 fhog
L5 TA21,00
g | Coopeuaziane e womp 4.001,00 4.001,00 4,001,000 | Responssbile servizio
#520CiaZionizmo
s 300 0,00 0,00
o 400100
. 9 | Scrvizo nocroscopico o v 41 368,00 A03ED00 3141900 | Quesusrini St

Commee di Vioebella deila Dalluglia TPag. 8] (DT P. - Modello Sfecon
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clmiterials
s a0 o.o0 .00 | Rozei Wanrizin
cnsso 41.749 52 :
TOTALL ¥USSIONE comp 0487200 49.813,00 49423, 00
fov & a0 .64 &
i i GIL26T,28

Analisi MissionafProgramma [Anno 2018)

£1 =2 ®3 B4 M5 ®HE A7 UF @G

W1l @2 M3 vid A5 mEe 27 OE WY

Anallsl Missione/Programma (Anno 2020)

Bl 82 #®3 B4 WL #E ¥ w4 WO

(rganico: un dipendenic mouadrato in cateporia B5;

Dintazions muzal © dolasdioni stramentali: un motoearro, wn mentaferstrd a sviluppo manaale per il servizio
cimitariale.

Per gli altri programmi della Missione 12 nor risultano detazioni di particolure rilevanza.

Cimanz di Meolebelle delia Batagla Pag.  H2 (DL L8 - Modello Siscom)
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Missione 13 - Tutela della salute

ORBIETTIVI STRATEGICI
Mon sene provisti speciticl obiettivi sirategici i mandato, essendo 1ativitd strettamente di competetiza &
aliri Enti.

OBIELITIVI OPERATIVI

Non sono previsti obiettivi operativi specilicl.

PR A 2R | Ao 2019 ARTo 2020 ] ReSpontabliy
[THerion spese in materis .
! Al i 0,00 0,00 0,00
sine a.aq £, i
Uides 11,00
TOTALT MISSIONE ol 0,00 0,00 f,0n
dbo o @, 00 iR
2nks0 l]’l]l]

Coitwe i bfenlebello delle Bulluelio Pap.  ®3 (DUP. - Modello Sivcom)
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

OBIETTIVI §TRATEGIC]
L Amminisirazions comumale & consapevole del fatta che le attivild commerciali ed arligianali rappresentano
il cuore dell’cconomia locale. Pertanto, al fine di salvaguardarc ()i attivitd, cercherd di melters in canpo

aziom conerele per la promozions dello sviluppo e della competitivith del sistema economico locale.

OBIETTIVI OPERATIVI

Iom sone previsti ohisttivi oparativi sposificd.

Allinterno della Mission: 14 i possono trovare 1 scguenti proprammi & cui fanno capa 1 rispallivi

responsabili:
Pirogramma Anng 2018 | Anne 2019 | Anne 2020 Responsabili
I Tndusleia, L o Attigianaio o 0,00 0,00 .00
Sor £, 4 i, Ly L
vies 0,50
3 anmcr_cw- - el dwlruhuuve o 2,00 1,00 300 | Respansnile serviciu
ttels del gonsutnaloe
i I, 14} 0 .00
cussa E3.942,02
3 | Ricerea e innovazions rump 1,4 AL, (M} 0,00
o a0e (IR N] £l
[EEEH] I}J}I} ’
4 REI!E_l ¢ altri sorviza df pobblice e 0 o 0,00 0,00
utilita
S a,a0 R 0,00
-~ 0,00 !
TOTALLMISSIONE cumy 3,00 3,00 3,00
i Siw &1 &t n.aa
| amn 13,542,481

Corwoe Gi Montziallo della Bellaprlia

Analisi Misziene/Programma {Anng 2018)

21

al

4

Tiag,

84

(D.U.F, - Modelta Siscam)
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Analisi MissionefPraogramma (Anno 2019}

mi ;|2 3 =

Analls] MisslonefProgramma [Annp 2020

w1 =2 W3 = )

Crganico! non & previsto personale per la missione in oggotio.

Dotazione mezi e dotazioni stumentali: nessuno di particolars rlevanza.

Con riferimento alla missione in oggetto, si precisa che gli importi presenti nel progranmma “Commercio —
et distributive — tutels dei consumatori™ servono a tenere attivo il microaggtcgato, essendo attialmente
I’ Amministrazions comunale capofila del Distrette del Commereio “Colli dell*Oltrepo™.

Coeecne di bluodedelle delln Dullapliv T (VIER, - Modells Siveom)
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

OBIETTIVI STRATEGICT
Non sono previstl spueific obiettivi strategicl di mandatn, essendo attivitd por guanto di competenza
gviluppata in alfd prograrmmi.

OBIETTIVI GPERATIVI
Non sone previsti obiettivi aperativi apecificl

© Programma | Anno 2018 | -Anno 200% | “Anno 2020 | - Responsabili
1 Eorvizi per T swiluppo des conip 0.0 0.00 .40
maramplo ale] Tuvrrn
e g e o e
tozsa [, 1000
2 | Fomnwsione protassionale anmp 13,00 {b.1} b, [H}
v .80 e .00
[ETPEe] [FRAL
3 | Sostopna alTiouupesaione sy 0,00 B,o0 0,00
S .00 08 {100
1:258 01,00 -
TOTALI MISSIONE eurp 6,00 0,00 0,00
S 1) & dhit i,
i 0,00

Crmune & fMoolebella della Battaglia Paz. RAG AR - Modelle Siscan)
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

OBIETTIVI STRATEGICI
Non sono preyisti specilicd obtettivi strategicl di mandato, essendo 1atlivild i competenza di altd Enti e
Tstitwsioni,

OBIETTIVI OFERATIVI

Nem some previst] vbicttivi operativi specifici

Aiino 2018 A TN0 2019519 AlnG 2020, Responsahiliif
Sviluppo del saltore mericl ¢
! dal sil:f;ma agma]itrtﬁ[ar: s 0,00 0.0 L
s i, 40 £, nk [
Cirisd 0,00
2 | Caccia o posca v 0,00 0,00 0,00
S a.a0 2,04 £, iy
vuss oGl
TOTALI MISSIONE cnnr LRI 0,00 0,00
Jiw o080 &0 a.64
awan i

{inmane di M onechella della Bataghi Tag. R7 (L. - Aodelin Sivcom)
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

OBIETTIVI STRATEGICI
Non sono previsti obiettivi strategicl specifici di mandato,

OBIETTIVI OPERATIV1
Nom sonno previsti obiettivi operativi spredfici.

.~ Programuma . | Anno 2918 | Anno 2019 | Anno 2020 | . Responsabili .
[} Funu enecpetiche g ! 1.4 {,0H) i1,
s i4.0 6,60 fL.00
coamy 1.4
TOTALI MISSHONE curmp 0 0,01 0,1
o b .00 .68
s 0,

Cormune & Monlssedln dellu Buwelia FPrg. RE {TLILR, - Madelin Siscom)
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e
locali

OBIETTIVI SFRATEGICI
Non zond previst speeificd obiettivi strategicl di mandato, vssende [ attivitd di collaborazione con aliri enli
avileppata in programmi speeific.

OBTETTIVI OPERATIV]
Tt seno previsti ebiettivi operativi apecifici,

HAnn0 2018 Y ANNG2019:];
Relavioti [Tnumeyne con Lo
! altee aulvrwnie bamilonali m .00 0.0 0,00
i A LK) 5 2,09
passn 0,00
TOTALI MTSSTONE cump (b, b .00 {00
J o LN 00
-~ 0, -

Comunp di Monteb-=2I0 delfo Dallogliv Pag. R9 (TR P, - Modeflo Slveony
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Missione 19 - Relazioni internazionali

OBIETTIVI STRATEGICI

[Non sono provigh obietlivi strategicd di mandato,

OBIETTEYI OFERATIVI

Non sono previst obictlivi aperativi specifici.

- . Programma .. Anno 2018 | Annn 2019 | Anmo 2020 | Responsabili - |
| Re]ur.inn_iIintern.azinnlnli r enmn 01,00 0,00 0,00
Conperaziana m:le sviluppe :
i Q.00 a0 2.400
[E11T] U..':":' :
TOTALL MISSIONE ST 0,00 [(R1I]} 03,60
O i Lo &.08
| Q.00 1

Comuze di Monszbelln della Battaglia

Pag.

90

(I TLP, - Madelln Siscom)
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

OBIETTIVI STRATEGICI
Maonitoraggio delle entrate e delle spese per il mantcnimento dei fondi in base ai paramctri di leppe.

OBIETTIVI OPERATIVI

Ohiellivi dells pestione

a) Deserizione did progranuni e motivazione delle scolte
Gestiome ded fondi di tiserva e imprevisti ¢ del FCDE

b Oibicllivi

Corretia gestione del fondi nel rizpetto della normativa vigente in materia.

All'tnterno dolla Misstone 20 sl possono (revare 1 seguenti programmi a cud fannoe capo i rispollivi
respansabili:

Progrannia ATD62019° [iKiG 2020, [ Responsabili v,
i Fondo di dearva curcg 9.204,00 XL 13.800,00 | Cuagaaring Stalubu
g £, £t &0 {2,404
< L3.300,00
g | Tondo Lrslitl A dubbia s 64,003, 73.451,00 T3ARMM | Cuacuering Stetao
esigibililg
S o 0,0 oo
oaskEa 0,00
3 | Albi fondi ey a.842.00 4.842,00 LA02,00 | Cuayuriod Elefenc
St L) o fEut
sz 0,00
TOTALI MISSIONE wmp Ar049.00 89293, 00 ER.552 00
o &, e f.08 @, e
ks | 13,800,400

Analisi Missiona/Programma [Anno 2018}

- | w2 w3

Analisi MisslonefFrogramma (Annp 2018)

|l N2 ]

Curnune di Montebeln dela Rattaglia Tag. 91 (ILELE, - Modeifa Siseou)
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Analisi Misslone,/Programma [Anno 2020

L. B2 W3 '

Cumune di Montebela della Batluiiiv Fag. 92 (DL LR - Modello Siscom)
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Missione 50 - Debito pubblico

OBIETTIVI STRATEGICT

Progressiva riduziene del debito, secondo 1 nonnativa vigente in maicria.

OBIETTIV]1 OPERATIV]

Obicitivi della pestione

ab Puscrzione dei programmi e moli vardons delle scelte
Creslione: sTomortamento mutai in cascre

by Obgediivi

Ridusione progressiva del debito

All'interno della Missione 50 sl possono trovarc 1 seguenti programmi g cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma’ Annio 20194 A% 2020 ] Responsabili e,
Quote inleressl smmotamente | - e
1 it e prosl obblisszionsn. | ™ 21.017,00 17.447 00 14,926, | Qnaquatin Steluno
S {0,060 ey e
araat 21.007.00
Cupta capitale aovmeorlamznka - - . . e
2 bl @ prestiti abbligaianar 1 T AT 24, 1M J5.356,00 45 ¥72,00 | Quagnerini Sotang
fww i 2,00 LA
masso T8.026,00
TOTALT MUSSIONE <ump 90,1543, 00 T2083,00 TR, 00
i th 8 A1, f, i
il Y4.043.00

Analisi Missione/Programma [Annc 2018}

; w1l 22

Analisi MissionefPragramma [Annp 2014)

nil n?
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Analls) MissionafProgramma [Anng 2020]

E1 a2
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

OBIETTIVI STRATEGICI

Accesso all’anticipavions di cassa,

OBTETTIVT O1TERATIV]
Obvicibivi delly gestions

Giestione delle visorse nel cuse di ricorso all’anticipazione di cagsa, in garcea Jf guidila.

B Ohictiiyi

Asgicurar: i paganient nel termind, in carenza di Yiquidita, da utilizearsi Quals misura cecndonale,

All’interng delly Missione 60 si possono trovare i Reguenti progranmni & cul fanbo cupo 1 nispettivi
tespronsabili;

A PEogramma sl ATNG 200 8% [SAnne 20195 SAnan 2020 45
Bratituzione anticipazonl di ] e
I fesareria cump 1,00 L0 100 | Cruecuarini Stefina
e L a0 o
BT ALY
TOTALT MTSSTIONE enmip Lou 1,00 1,00
v 00 7, et aam
l i 1,00

Staricamente Panticipazione di cassa non & mai stata utilizzata dal Comune grazie alla disponibilita
del fondo cassa cd alla dinamica degli incassi e pagamenti,

Curume & Monlsbello della Buttaglia Pag. 03 (LI - Modello Stveom)
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

OBIETTIVI STRATEGTCT
Gestione delle partite di giro e dei servizi per conto terzi con particolare attenzione alle indicazioni
della Corte dei Conti in ordine all’utilizzo strettaments limilalo alle fattispecic previste.,

OBIETTIVI OPERATIVI

Obieltivi della gestions

1) Diescrizione del programmi & molivazioni delle scelte
Gestione dells spese effettuate por conto terzl & delle partite di giro.
[ Ohiedivi

Assicurare il perfatto equilibriv it aceertamaenti ¢ impegni in quanto aulocompensanti.

All'intemo della Migsions 99 si possono trovare 1 seguenti programmi 2 cul funno capo 1 fispetlivi
responsabili;

ot Programmi’ o . |- | -Amne 2018 | Anne 2019 | Anno 2020 -7 Responsahili
1 Emgzrf“ wanl lec -Partie WLAIEH0 T DE2ET600 62.616,00 | taquerini Stefine
- 1,00 .40 £,
cassn 27136823

. Anlieipazicni per il
2 i Iimanziamento del sistema crp 0,00 0,00 0,00
ganitario nazionalc

p2 i, £ by .44
grsaa 0,80

TOTALT MISSIONE enmq 262.61A,00 162.610,00 26261600
s o, &, 3 ried
cesin 270L.36H.23

Analisi MisslonafProgramma {Anno 2018}

@l g

analisi MissionefProgramma [Anno 2019)

#1 m 2
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Comounte di Montebelio d=ly Bottazlia

Anallsi Misslone/Programma {Anng 2020)

mi

"7
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Analisi e valutazione degli impegni pluriennali gia assunti

Tn riferimenta agli impegnt pluriemali gid assunti 8 ritiene di evidenziare nel dettaglio che #i tratta dei
seguenti:

T+ Tmpegno @ Spesas ;7 % v < | Ano2018 | Anno 2019 | Auno 2020-

1”292 - FORNITURA S3OFTWARE G5 '"RER LUFFICIO

D TECWICO COMITNALE. AFFIDAMENTO I IMPEGNOTIT | 484,00 0,00 0,00
SPE3A, CODLCLE CIG ZEFIE3A3S, .
o* 364 - ACQUISTO MODULISTICA ON LINE TRER GLT : ;
LITICT COMUWALT (RICORSO AL MLLP.AYPER O
TERIODO 1 GIVGRG 201751 MAGGIO 2020, 76,00 Q77 i L, itk
AVNTIAMENTO F TWTRGENO T SFESAL CODICLE CIG
ZES I EDRBY.

o 363 - ACQUISTO MODULISTICA OX LINLE PER GTT
UFFIC COMUNALLRICORSD AT WMEP.A) PER L
PERIODG | GELGRD 2017/31 MAGCYIO 2020, 123,00 122010} 000
AFFIDANMUN O L IMPEGNG DT STESA. CODIZE 16
RS IRDMGEY.

o 566 - ACQUISTO MODULISTICA O LINL PLI GLI
TTFFICT COMUNALL {RICORSG AL MET. A TERIL
PERTOTA | GIUGND 2017/31 MAGOL 2020, 122,00 12201 .00
AFFIDAMENTO E IMFRGNO DI SPERA. CODICL CL1G
AESTETHIGRT.

¥ 367 - ACQUISTO MODTILISTIC A ON LINLE PLIR G111
ITFFICT COMUMALL {RICORSO AL MET. A} PER IL
PERION 1 GIUGNO 2017/31 MAGG 1D 2020, 122,00 122,040 1,00
ALVIDAMENTO F IVPRGNG DT SPESA. CODICH CIG

| ZES1EDO&BT.

o® 402 - SEREVIZI0 DT MANUTENZIONLE L ASSISTENZA
SOFTWARE ULLICIO TECNICO COMUNALE PER 1L
TRIFNNIC 20162018 - QUOTA ANNG 2016, TMPEGNG DI
SPLESA, CODMCE CTG ZFTLAT1 DG,

o™ 453 - SERYLIAO DI MANTUTRENZIONE E ASSISTHNAA
TRONICA SOFTWARE L US0 AGLT UFEICT
AMBMINISTRATIVOG, FINANATARIC E TRIBUTL L
SERVIZIO DI CONSERVALIONE DOCTIMWMENT]
INIOEMATICT PER TL TRIENKIO 2016/2018, IMIEGNO TOT
SPESA, CODICE O Z2RIASD3E0.

1.342,00 0,00 (3,00

726662 (3, (H) 0,00

TOTALE TMPEGNI: 10,435 62 ¢ 1.342,00 IRUL
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Valutazione della situazione economico-finanziaria degli
crganismi gestionali esterni

™on ne rigorre 1 Gattispocie.

Cumune i Montebello dells Battaglia Pag, e} (LR - Adfardelin Siscom)
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Programmazione Lavori Pubblici in conformita
al programma triennale

Gli investimenti previsti nel bilancio 20182020 sono quelli risultand nel dettapliato prospetto allegute ai
prozpetti finanziari,

Ricpiloge Tmvestimenti Anna 2018

| Cod. | . . - . Investimento .. -~ .. Sposn

TOTALE SPESE: ? . 9,00

Riepilogo Investimenti Anno 201Y%

Cod. ;" - . . 7 .70 . ovestimente. .| -Spesa.

TOTALE SPESE: o _ 06

Riepiloge Investimenti Anno 2020

Cod. . T Investimento . - - . T Spesa

TOTALLE SPESE: {1,

Relalivamenie alla programmazione dei lavori pubblici in conformitd ally programmeazione triennale, si fiu
riferimento a quante descritto nel quadro “Analisi investiment previsti ¢ realizzazione opere pubbliche™.

Comune Ui Muntebells dzla Ratzglia Paz. 100 {O.LLP, - Maodelln Siscam)
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Programimazione fabbisogno personale a livello
triennale e annuale

La siluaxione dil personale in servizio alla data della presenles relasione € la sepguente:

PERSONALLE IN SERVIZIO E DOTAZTONE ORGANICA

=
A
B 5 3
C 2 2
D 3 3
Dir,
Seor. .

1.3.1,2 — Tolale pemonale al 31-12 dell’anne precedente Pogorcizio in coise
i ruolo m &

Tupri rualc n. O

D Responsabﬂe a1 servizio 1 7 1
B Collaboratore 4 2

e '-.PRDFESSIOI\ALE: Sl han T LT
C Apente di polivia locals 2 2

_AREA DEMOGRAFICA / STATISTICAT © -
QUALIFICA *"_Nu pm:v pu ;

N . PRDFE?‘;IDNAIJE..__.. £l
[ Responsabile di servizio 1
B Collahoralore 1 1

Corming di Manraballe <alli Dl Pﬂg, 101 LI - Modalla Sia'c'r..lmj



Documento Unico di Progranimazione 2018/2026

LA PROGRAMMAZIONE DEL FABRISOGNO DI PERSONALE

Lu presente programmazione del Fbhizsogno di personale costiluisec parte integrante del PDOCUMENTO
UNICO D PROGEAMMALIONE,

NORMATIVA DI RIFERTMENTO

L'art, 89, comma 3, del D.X.gs. n. 267/2000 stabilisce ¢he, ferme restando le disposizioni dettate dalla
nottnativa concernente wli enti locali dissestati & struttura)mente deficitari, i comumi, l¢ province e gli almi
enti Jocall territoriali, nel rispelto dei principi fissati dalla stcasa legge, provvedono alla determinazione delle
proprie dotazioni organichy, nonché all’orgapizzazionc ¢ gestione del personale nell’smbito della propria
sutononia nommative ¢ organizzativa, con i soli imid derivant daslle proprie capacitd di bilancio e dalle
erigenze di servizio delle Muredoni, dei serviz e del compiti loro attribuiti,

L'art. 91 del D.Lps. n. 2672000 prevede che gli onti Ineali provvedono ally programmazione delle
asrunzieni adeguandosi ai principi della riduzione complessiva della spesa di personale,

L'aet. 29, comnma 1, Legge 27.12. 1997, n. 449 seabilisee che al fine di assicurare v csigenze di funzionalita ¢
di ottimizzare le dsomse per il miglior funzonamento dei zarvizi compatibilmenie con le dispanibility
Mnanziarie e di bilanciv, gli organi di vertice delle amministazioni pubbliche seno tenuti alla
progranunazione tricnnale dek fabbisogne di personile, comprensivo delle unitd i porsonale delie categarie
protelie.

Loart. 6, comma 1, &l D.Lga 30.03.2001, n. 165, smbilisce che nclle amministrazioni pubbliche
I’ orpanizzazions ¢ b discipling dagli uffici, nonchi la consistenz: & la variuwsione delle dotaziont erganiche,
sono determinate in futeione dells finalitd indicute all*arl. 1, previa verifica degli efTeilivi fabbisogni

DOTAZIONE DRGANICA — RICOGNIZIONE DELLE ECCEDENZE E FABBISOGNO DI
PERSONMALE

La dolazione organica del personale dipendente dell’Ente & stata approvata con deliberavione di Consiglio
comumale n 57 del 15.11.1991 & preveds un towle di oo 10 unitd lavorative; alla data del 31.12.2016
risultano in servizio n. % unitd, come dal segucnle prospetto rispilopativi:

s Quulifica Previsti in | Th zervizio al
Fungionale planta organica 31.12.2014
Categoria D 3 3
Categonia € 2 2
Categaria B3 3 1
Categoria B/l 2 2

Totale 10 8

Per yuunta sopra, dalla ricognizione dulle eecedenze di personule cffelluata ai sensi dell’art. 33 del DLgg. n,
165/2001 ¢ am.i, non emergono siluazioni di personale in csubern, come da deliborariome di Giunta
gomunale o # del 11.01.2017,

FACOLTA® ASSUNZIONALI

La nots prol. §1991 del 10.10.2018 dul Dipartimento dells Funvione Pubblica, pubblicata sul parlale
mobilitd, come previsto dall’at. 1, comma 234, della L. 208/2015, ha ripristinate le ordinaic facold
assunzionali anche per le regioni Toscuns ¢ Tombardia e per gli enti locali che insistena sul loro terrilatio.

In linga generale, per programmare cd clfclluare nove assunzioni, oeeorre innanzitutte verificars if rispetto
dei scguenll prorequisiti;

a) aver ¢lfettuato la ridefinizionc degli ufici e delle dulwrioni organiche, nonche la programmazions
triemale di! Tabbizogno di personale, sceondo quante previste dall’at. 6 del D.Lgs. n. 16372001 {art. &,
comima a7;

Comne di Montchello delle Halaglie Pag. 1072 (0. LR, - Modelle Siscom)
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b aver effettuate la ricognizions delle evenluali cocodenze A porsenale, a1 sunsi dollart. 33 del BLgs. n
165/200t], come sostituito dal comma 1, art. 16, della T. n. 18372011 {arl. 33, comma 2, Jdel D.Lgs. n.
165/2001);

¢) aver appravate il Plano triennale di aziond positive in materia di pari apportunitd {art. 48, conrmaa 1, del
T.Lgs, n, 198/2006},

d} aver rigpellaio [ norme sul contenimento della spesa di personale {art. 1, comma 557 — enti goggott al
pailo — comma 562 — eold non sogpett al patto, della L. . 296/2006 & s.an.1.);

) por gli Enli soggett, aver rispettato i patto di stabilitd (ora pareggio di bilancio} nell’anno procodente e
aver inviate nei erini prescriltl la relativa certificazione {art. 1, comma 707, 27 periodo della T, n.
20872015, ani, 76, ¢omue 4, del DL, o, T12/2008);

0 aver rispettaie § lernini previsli per "approvazions del hilancio di previsione, dai rendiconti & del biluneio
eongolidato del wronine di 30 gg. dully loro approvazione per Uinvio dei dati relativialla banca dati delle
amministeasdon pabbliche B oeol all’art. 13 L. oo 1962009, La prima applicazione di questa norma &
elfellpaia con tifetimenle al biluneio di previsione 201772019 e al rendiconto 2016 e 2l hilancio congolidato
2016,

Lart, 1, comma 228, delia L. n, 20872015 (lepge di seabilita 2016) ha previsto che le regioni e gli enti locali
che erano sogpetti al patto di siabilitd nel 2015, possonu proceders, per gli anni 2016, 2017 e 2018, ad
assunzioni di persemale 2 wempd indelermingto di qualifics non diripenziale nel limite di un contingents di
personale corrigpandente, per cigseuna dei predetl gnni, ad unas spesa pari al 25% di quella relativa gl
medesimo personale ceasato nell'amne procedente.

L'art. 16, comma 1-bis del D.L. n, 1132016 convertito con modificaziont nella L. 160/2016, ha previsto a
favore dei Comuni con popoiazions tra i 1,001 ¢ 1 10,000 abitanti, "innalzamento delle ordinarie facoltd
aasunzionali per il perzongle non difgente dal 25% al 75% delle spese dei cessatl pell’anne precedents,
valevole per il triennio 2016/2018, a condizione che il rapporto dipendenti -popolazione residente nell’anno
precedente sia inferiore al rapporto medio dipendenic — pupolazione per classe demografica come definito
triennalmente con decreto del Ministero dell'Tnterno {ultimo  decreto approvate DAL 24.07.2011)
concernents i rapporti dipendenti — popolazione validi por gli eatl disscstad ¢ in pre-dissesto per il triennio
201472016,

Poiche 1'Ente rispetta 1e condizioni di cul sopra le facold assun-domali possong perlanlo cgsore tassunte nel
seguents schema

ANNO | FACOLTA ORDINARIE o
2017 T3% cessazinni anno procedente

201% 75% cessazioni anno precedente

2015 100% ergswsioni aono provedentes

Rstano confennuti 1 seguenti principi:

« limite % caleolsto in riferimento alla spesa e non al aumers di cessadani dell’anno precedente in
tiderfmente al rapporti di lavore a tempo indeterminato

- con riguardo alle cessazioni verificatesi in carso d'anng il budgel assunsionale di ew all’att. 3, comma 3-
quater del D.L. n. 90:2014 va calcolato immuanda la spesa a regime per inera annusliti (delibera Corte
dai Conti — Sezione Autonoimiz n. 28/2015).

Occorte noltre richiamare [art. 3, comma 5, quarle periodo, del DL, n. 90°2014, convertito con

modificazioni nefla L. n. 114/2074, il quale prevede che a decorrere dall’amo 2014, & consentito 1l cumulo

delle risorse deatinate alle assunzioni per un arco kmporale non superiore u tre umni, nel rispetto della

programmazione del fabbisogno e di quella finanziariy ¢ contabile, & altresi consentito Putilizze dei residui

ancora disponibili delle quate percentiali dell: [acolta assunzionali riferite al tisnnto precedente.

La Corte dei Contt — Nezinne Autonomie & inlervenuty con delibery n, 26/2015 e con delibera n, 28/2015

fornendo chiarimenti nellintorprelasions ¢ el nonne.

Dall’analisi congiunta di tali delibare emerpe che:

- il rifarimeanta al tricnnio preecdente ingerito nell’art. 4, commma 3, del D.L. n. 78/2015 che ha infeprato "att,
3, comma §, del DI o 9042014 & dy inkendersi in senso dinamice, con scorrimento e calcolo dei resti, a
ritrogo, rispelia all’amno in eul siinede ¢[fettuare le assunzioni,
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- in caso di cessazioni di personale verificatesi in covso d°anno i} budget azsunzionale di cui all'art, 3, comma
S-gquater, del D.L. n. 90/2014 va caloofale imputando la spesa o regime per 1'intern annmalitd

- a decorrere dal 2014 & possibile cumulare in sede & programmazione trisnnale di personals le risorse per
effettuare nnove assunzioni nell’arco del medesimo trisnnio futuro.

Considerato che nel mienmio precedentc al 2016, non vi sono state cessazioni di personale dipendente, 1'Ente
oon ha a disposizione resll assun«ionali da utilizzare, pertanto le risorse per nuove assun«oni sonn cosi
quantificate:

Anng Budget Troparto Budget Resti tiemnio | Totule budget
gessazion precedente
~Agzunzioni T3% cesmazioni 2016 £31.6816,%9 £,00 (.00 £16212.74
. 2T =
. Assunzioni 75% cessarioni 2017 | €42.091,56 | £ 31.568,67 £16.212,74 £ 47781 41
2018 = .
Assunzioni 100% cessazioni 2018 .00 0,00 £47.741,41 4778141
2019 = i

Nel corse dell’anno 2014, con decorvensa 19 loglio, & cessato dal servizio per peasionamente un
dipendente di categoria B3, posigione geonoimiea TH6, non ancora coeperto nel corse del 2017,

Mcl corso del correate unne con decorrenza sciiembre 2087, cesserd dal servizio per peasionamenia un
dipendente di categoria D1, pusizione ecanomica D4.

Mel corrente anne si procederd perianto ad attivare la procedora per ln sosiituzione del personale
cessato con alirettanio persenale di categoria B — posizione cconomica di primo accesso B3 e con
persomale di cateporia 1} — pasizione cconomica D1, all'interne del budgzel assunzionale disponibile ¢
o2l rispetio deila normativa vigente preyvista.

Moo $ona previgie nlieriori procedure di sostifuziene nel triennio,

ASSUNZIONT A TEMPO DETERMINATO E LAV(ORO FLESSIBILE

Nel programma triemnals & siato provisio Uintervento di spesa per il ricorso o forme Qesvibili di lavora, da
attivare qualory ne ricorrano 1 presupposti e nel rispatto delle norme di Legge in materia,
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Piano alienazioni e valorizzazioni beni patrimoniali

Con rifmimento a quanto indicato nel['analogo quadro del TUP 2017/2019, si conferma Velenco dei beni
itnmebili strumentali ail’escreivdo delle funziond istitezionali indicati nellx sotte riportata tabelly,
Dalla analisi degli stessi, allo stalo alluale non si rilevano immabili da alienare.

! IMMOBILE _

DESTINAZIONE

| Balnzzo municipale — ¥Via Roma

Scde comune

Biblioteea commale — Via Garibaldi

Sede biblioteea

scupla primaria — Via Garibaldi

Sede seuala primara

Fabbricato comunale - ¥ia Roma

PFiano terra: ambulaior racdicd — autorimessa
Primo piano: sade aggoeigeioni

Locali ricovern attressd

Lovali di servizio per alli vild comunali

Trabbtical comunale — Via Roma (parts bassa)

Locali da destinugst wd atfivitd socio ¢olturali in
sl alla nstuthurazione dell’ immobilc

Sala polifum-donale - Via G, Veniali

Immobile a destnszione polivalents, sociale e
culturale

Capo sportive — Via L. Norlalini

Iupiunto  destinate alla promosione  dellattivitd
sportiva nel tervitorio comunalke

Piazzola ccologica — Via N, Mesadma

Tmpiante destinato zlla raccolts differenziata dei
rifiuli ¢ degli ingpombrant '

| Acquadotto

Beni demaniali

Parco giochi, aree vordi, rete stradale, aree standardl,
patchesyd

Beni demaniali, tutti 1 bend inpmebili aiti nel
lgrritorio commmale =sono strurmcncali all’esercizio
delle afivita comunali

Crrdleri

Beni demaniali

Comune di Montchello dellz Batlapia
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Montebello della Battaglia, 1% huglio 2017
11 Respansapilg del Se Jfl?i\] Fman.cmrm

\ - - &, Rag Stefapo Qhadusa
S -1“&;:?? "'.Il'-:;ll.l ?/‘\
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