
COMUNE  DI  MONTEBELLO  DELLA  BATT  AGLIA

PIANO  ESECUTIVO  DI  GESTIONE  ART.  169

D.LGS.  N. 267/2000  ANNO  2017:

DOCUMENTO  COORDINATO  PIANO

PERFORMANCE  PIANO  DEGLI  OBIETTIVI

DELLA

RELAZIONE  SULLO  ST  ATO  DI  ATTUAZIONE  DEGLI

OBIETTIVI

eE5(,ATT0  'ReLA2-(0(Qe  S=JLLA F';eR €-ì'tAò  ,A fòflO 2aA*

AíX)'í["ATA  LSJ-  :(>  k'ETAkaO  o-í'{úi € hcE  ìi  (2<)A-tTÀ -Jxì

9Re-=:tcó-(c-  -(-  )CCa?O  ![)C VAkpJT(»2-íOrS»e  E Ps3rj@4,1  7a@

lí*ìe(,t«ALle('%îE  S€ (pî  -S;Z'2,(orJE " Fe(«FOg')-tMCe  "



CONCLUSIONI

Lo stato  di attuazione  degìi  obiettiví  regjstra  un esito  soddisfacente  sia con rìferimento  aíla percentuale

di realizzazione  che per  quanto  riguama  ÍI rispetto  della  tempistica  assegnata.

Tenuto  conto  del sistema  dí valutazione  vigente,  la componente  del risultato  relativa  all'andamento

dell'attívità  ominarìa  e continuativa  è valutata  sulla  base dì parametri  variabili  in base alle peculiarità  e

linee  di attìvítà  tipìche  di ciascun  servízío  interessato  e alla tipologia  di attività  e prodotti  secondo  il

catalogo  dei  procedímenti.

La yalutazione  conseguita  si colloca  nella  fascia  di punteggio  relativo  a "standard  raggiunti  o superati"

della  scala parametrica  di mìsurazione  deìl'attìvità  ordinarìa.

I risuìtati  indicatì  saranno  recepìti  nell'apposìta  scheda  individuaìe  dí valutazione  dei Responsabili  di

Servizio.
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