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VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA REGISTRATO
L'anno 2017 duemiladiciassette, addi 2 (due) del mese di age~ APAVIA
sto, alle ore 10 (dieci).
In Voghera, in un locale dell'edificio in Via Pozzoni n. Z. Il 04/08/2017
avanti & me Dottor CARLO CAVAGNA Notaio resldente in Voghera, gé;gﬁgg
isoritto presso il Collegio Notarile di Pavia & personalmente FEyrg 200,00
comparso Ll signor:
-~ Bruno Daniele, hato a Voghera il 28 gennaio 1976, domicilia-
to per la carica in Voghera, Via Pozzoni n. 3, che interviene
a2l presente atto nella sua gqualitdé di Amministratere Unico
della socletd:
a8, M. VOGHERA S.P.A." con sede in Voghera, Via Pozzonl 2 e
capitale soclale di Buro 52,878.600,00
{cinquantaduemilioniottocentosettantottomilaseicenta . virgola
zero zero), codice fiscale e numero di iscrizione nel Registro
delle Imprese pressc la Camera di Commerc¢ico di Pavia al numerd
01429910183, o
Detto signors, della cui personale identitd io Notaio sogq.Vh b

certo,

premett g
-~ che & stata regolarmente convocata ai sensi di legge e
statuto, in prima ceonvocazione, per oggi in questo luogo
ara, l}'Assemblea della societd predetta per discutere e deli
berare sui seguenti argomenti all'

ORDINE DEL GIOQRNO
- Approvazione modifiche Statutarie

Cid premesso

Esso Comparente richiede me Notalo di far constare col presen-
te atto pubblico dello svolgimento dell’assemblea e delle con-
sequentli deliberazioni.
To Notaio aderisco alla richiesta e do atto che l'assemblea si

svelge come segue:

Assume la presidenza al sensl di legge ¢ di Statuto Esso Com-
parente nell'indicata qualitd che, consenziente l'Assemblea,
chiama me WMNotaio a redigere 1l verbale.

popo di che fa constatare e dichiara che la presente assemblea
& wvalidamente costituita in forma straordinaria essendo rap-
presantati dal legale rappresentante o per delega socl porta-
tori di numeroc 528.411
(cinquecentoventottomilagnattrocentoundici) azioni sulle nume-
ro 528,786 ({(cinquecentoventottomilasettecentoottantasei) azio-
ni da nominali Eurec 100 (centa) ciascuna che compongono il ca-
pitale;

si allega al presente atto sotto "A" l'elenco delle presenze.
Da guindi attce che sono presentl oltre ad esso Comparente
nell'indicata gualiitad i componenti del Collegio Sindacale si-
gnorl Ferri Claudio, Garlaschelli Paola.

Assente giustificato il Presidente del Colleglo Sindacale Mar-




chese Guido.
L'assemblea si conferma validamente costituita per deliberare
sugli argomenti all'ordine del giorno.
11 Presidente espone la necessitd di addivenire alla modifica
delle statuto sociale, al fine di adeguamento alla soprawvvenu-
ta normativa {d.Lgs n,100/2017 e D.Lgs n. 175/2016};
propone in particolare la modifica degli articoli 1 (unc}k, 3
{tre}, 5 (cingue), 7 (sette), 8 (ottg), 12 (dodici), 13 (tre-
dieci), introduzione di nwrove articele 14 {quattordieci): "I}
Comitate per l'esercizio del controlle analeogo congiunte da
parte degli enti locali" e di nuove articolo 23: "Strumenti di
programmazione”, conseguente rinumerazione e modifilca degli ex
articoli 14 (guattordici), 15 (quindici), 16 {sediei), 17 (di-
ciassette), 1B (diciotto), 19 (diclannove), 20 {venti), 20 bis
{(venti bis), 21 {ventuno), 22 (ventildue), 23 (ventitre) e 24
{(venticuattro) .
Propona pertanto 1'adozione del testo modificato degli artico-
1i suddetti che il presidente espone all‘'assemblea ¢ che inge-
rito nello Statute il cul testo risulta pertante aggiornato ed
interpolato si allega al presenta atto sotto "B".
hpre guindi la discussione.
I1 Sindaco Garlaschelli Paola a nome del Collegio Sindagale si
associa alle proposte del Presidente.
Dopo approfondita discussione, il Presidente sottopcne all'ap-
provazione dell'assemblea il seguente testo di

DELIBERAZIONE
L'assemblea, udite ed approvate le comunicazioni del Presiden-

te, alla unanimita

delibera
1) - di modificare gli articoli 1 (uno), 3 {tre), 5 {cin-
que), 7 (sette}, 8 (otto), 12 {(dodici}, 13 (tredici), introdu-—
zione di nuovo articole 14 (quattordiei): "Il Comitato per

l'esercizieo del contrelle analoge conglunto da parte degli en-
ti locali" e di nuove articole 23: "Strumenti di programmazic-—
ne", conseguente rinumsrazione e modifica degli ex articoli 14
{quattordici), 15 (quindici), 16 (sedici), 17 (diciassette),
18 (diciotto), 19 (diciannove), 20 (venti), 20 bis (venti
bis), 21 (ventuno), 22 {ventidue), 23 (ventitre) e 24 {venti—
guattro), dello statutc socilale con adozione del testo compo-
sto da 27 ({(ventisette} articoli che esposte all'assemblea ed
approvato articolo per articole é come scpra allegato sotto la
lettera "B",

2} — di dare atto che il testo aggiornato dello statuto so-
ciale & guelle che anche ai finl delle pubblicazioni di legge
5i allega al presente atto sotto "B".

3) - di conferire mandato al Presidente dell'odierna assem—
blea affipché introduca nelle deliberazioni soprastanti le mo-
dificazionl eventualmente richieste ai fini dell'iscrizione
nel Registro Imprese.

Tale testo di deliberazione viene messo ai voti per alzata di




mane ¢ dopo prova e controprova risulta approvato all'unanimi-
té.

Dopo di c¢he nulil'altro essendovi da deliberare, la seduta &
tolta alle ore 10,18 (dieci virgolz diciotho).

E richiesto io WNotailo ho letto 11 presente atto ed allegato
statuto sotto "B" al Comparente che apprevandelo e conferman-—
dolo lc firma con me Notalo, omessa }a lettura, per espressa
volontad del Comparente, dell’'allegate "AY, alle ore 10,25
(dieci wvirgola ventinove).

Consta di due fogli in parte scrigti a macchina da persone di
mia fiducia ed in parte a mano da me notalo per cingue intere
pagine e parte della sesta.

F.to Daniele Bruno

F.TO CARLO CAVAGNA
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEY SOCI DI
ASM VOGHERA S.P.A.
det 02/08/2017

FOGLIO DI PRESENZA

Inizio h.

SOCIL: FIRMA

COMUNE DI VOGHERA .
1L, SINDACO }ij\/\
CARLO BARBIERI . _

COMUNE DI LUNGAVILLA
ANDREA DAPRATI

COMUNE DI BAGNARIA.
MATTIA FRANZA

COMUNE DI BASTIDA PANCARANA
RENATA MARTINOTTL
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COMUNE DI BORGORATTO MORMOROLO
FABIO MOLINARE

COMUNE DI BORGO PRIOLO
PAOLO PRE’

COMUNE DI BRALLO DI PREGOLA
CHRISTOS CHLAPANIDAS

COMUNE DI BRESSANA BOTTARONE
MARIA TERESA TORRETTA .

COMUNE DI CASATISMA
ANTONIO MORONI
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COMUNE DI CASEI GEROLA : ; 9(//
BZIO STELLA
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COMUNE DI CASTELLETTO DI BRANDUZZO

ANTONIO LOVERSO

COMUNE DI CASTEGGIO
LORENZO CALLEGARI

COMUNE DI CECIMA. -
ANDREA MILANEST (Ds‘:ue&l—\)

COMUNE DI CERVESINA
DANIELE TARAMASCHI

COMUNE DY CODEVILLA.
ROBERTO PASTORMERLO { DELEGA

UNITA’ MONTANA
RTI GIANFRANCO

DI CORANA
BALDUZZI

FABIO RIVA

COMUNE DI MENCONICO
PAOLINO GIUSEPPE DONATO
BERTORELLI

COMUNE DI MONTESEGALE
CARLOFERRART  ( pridas

COMUNE DIPANCARANA
MAURIZIO FUSI




COMUNE DI PIZZALE
Sonia Grazioli

COMUNE DI PINAROLO PO
CINZIA GAZZANIGA.

COMUNE DI PONTE NIZZA
CELESTINO PERNIGOTTI

COMUNE DI RETORBIDO
ISABELLA CEBRELLI

COMUNE DI RIVANAZZANO TERME
MARCO POGGI CD\EUECaq)

COMUNE DI ROCCA SUSELLA
PIERLUIGI BARZON ({ D& e 9

COMUNE DI ROMAGNESE
ADRELIO BRAMANTI

COMUNE DI SILVANO PIETRA
Luciano Antonio Calderini

COMUNE DI SANTA MARGHERITA
STAFFORA.
ANDREA GANDOLFL

COMUNE DI TORRAZZA COSTE
ERMANNO PRUZZI

COMUNE DI VAL DINIZZA
CAMPETTI FRANCO

COMUNE DI VALVERDE
GIOVANNI ANDRINI




COMUNE DI VARZI ‘ @ M\/ )

GIANFRANCO ALBERTI

COMUNE DI VERRETTO
LUIGINO POLIN

UNIONE COMUN! TERRA DEI GELSI

-------------------

COLLEGIO SINDACALE ASM VOGHERA SPA

MARCHESE QUIDO

GARLASCHELLI PAOLA é‘/ﬂ“‘ 3 //\_ﬂ
FERRI CLAUDIO %& o (?-x\
Segretario

Tormine b, ..ooviviiivennnnnnn,




ALLEGATO "B" AL N, 27627/16481 DI REP.
ASM VOGHERA SPA

STATUTO
TITOLOIX
Denominazione - Sede - Oggetio - Durata

Art.1 — Costituziene e controllo analogo conginnto

1.1 B’ costituita, per trasformazione dell’azienda speciale del Comune di Voghera, la societd per azioni a
totale capitale pubblico, denominata “A.8.M. Voghera 8,p.A.” (nel seguito anche solo la “Societd”) per la
gestione in house, nell'interesse degli enti locali socl, delle attivitd di oui all’art. 3 di interesse gencrale, nel
rispetto della discipline prevista per le societd a partecipazione pubblica.

1.2 La Societd & sottoposta all’esercizio del confrollo analogo congiunto degli enti pubblici soci che lo
esetciteno mediante I* Assemblea e il Comitato per il controllo analogo congiunto di cui ai successivi articoli
11 ¢ 14. In particolare, gli enti locali soci esercitano i seguenti poteri:

1, potere di direzione ¢ controllo sulle modalith ¢ condizioni di erogazione dei servizi di inferesse
pubblico, nonché sull'attivita dell'organo amministrativo;

2. approvazione degli “schemi tipo" di convenzioni/accordi/contratti di servizio;

3. approvazions degli strumenti di programinazione relativi alla gestione societaria;

-
4, controllo dello stato di attuazione degli obiettivi assegnati anche sotto il profilo dell'efﬁpac‘i?/;,.:_
efficienza ed economicita disponendo ai riguardo altres] di poteri di supervisione, coordinarmento, ispettiyf e;~
di informazione; Cifead

FRAT AL AN T

5. controllo e approvazione dei conti annuali della Societd (con obbligatoria rendicontazione contab
petiodica da patte dell’organo amministrativo); PR

6. di indirizzo, nei riguardi dell’otgano amministrativo, ai fini dell’esercizio del controllo pubbhc_'d"n\
sulle societd partecipate indirettamente per il tramite della Societd; w Ny
T in ogai case, ogni altro piti ampio potere di vigilanza, direzione e controllo sancito: \-X
a. dalla normativa vigente in materia di societd pubbliche efo partecipate e di gestione di servizi

pubblici locali, declinato attraverso provvedimenti amministrativi assunti dagli organi dei comuni soci in
coereniza ¢ conformitd con la diseiplina normativa vigente;

b. da accord, convenzioni o patti parasociali che gli enti locali saci possono stipulare tra di loo allo
scopo di esercitare sulla societa il controllo analogo congiunto.

1.3 Bventuali modifiche al contratto di servizio devono essere preventivamente approvati dall’organo
competente dell’ente lacale socio interessato al servizio e alle attivita oggetto de! contratto.

1.4 F' consentito a ciascun ente locale socio il diritto di domandare, sia in ambito assembleare, sia al di fuori
defl'assemblea, mediante richiesta scritta, informazioni in merito alla gestione del servizio pubblico affidato
dallo stesso alla Societd, purché tale facoltd venga esercitata con modalitd e tempi tali da non ostacolare Ia
efficiente gestione della Societ? stessa.

1.5 L' organo di amministrazione ed il collegio sindacale della societd sono tenuti a collaborare anche tramite
trasmissione di dati al fine di consentire il completo controllo degli enti locali sulle attivifd di interesse
pubblico gestite dalla Societd per corto degli enti locali soci.

1.6 L'organo di amministrazions & sottoposto ad obblighi di informazione periodica in favors
dell’Assemblea & del Comitato per il controllo analogo congiunto.

1.7 Tenuto conto della sua natura di ente in houss, alla Societd si applicano le disposizioni normative vigenti
per le societd pubbliche efo partecipate in materie di trasparenza, reclutamento di personale,
approvvigionamento di beni e servizi e, in gencrale relatlve alla contrattualistica pubblica.

Art.2 - Sede

2.1 La societd ha sede legale in Voghera, Via Pozzoni, 2,

2.2 Nel rispetto delle norme di fegge e dello statuto potranno essere istituite dall'Assemblea sedi secondatie,
filiali, succursali, agenzie, uffici di rappresentanza in altre localitd nell'ambito della Comunita Europea.

Art3 -~ Ogpetto
3.1 Nel rispetto detla disciplina sulle societd a partecipazione pubblica, la sociefd ha per oggetto sociale, le

seguenti attivitd;




a) Servizi idrioi integrati, ed in particolare:
al) captazione, sollevamento, trasporto, trattamenta, distribuzione e vendita dell'acqua per qualsiasi uso;
aZ)  esercizio di fognature, gestione degli impianti di frattemento e depurazione delle acque di scarico,
b) Servizl energetioi, ed in particolare:
bl)  acquisto, produzione, trasporto, manipolazions, distribuzione e vendita de! gas (nelle forme
organizzative consentite dalla legge), produzione, distribuzione e gestione del calore;
b2)  acquisto, produzione, trasmissione, distribuzione ¢ vendita di energia elettrica comunque prodotta sia
direttamente che da parte di terzi;
b3) gestione delia rete di illuminazicne pubblica e scrvizi connesst;
b4} servizi connessi alla gestione degli impianti termici e di condizionamento;
b3) gestione degli impianti di produzione di energia e promozione del risparmio energetico.
¢) Servizi di igiene ambientale, ed in patticolare:
¢l)  gestione, raccolta ¢ trasporto di rifiuti solidi, urbani, speciali e di tutte le categorie e le fasi
individuate dalle leggi vigenti;
g2y gestione di impianti di stoccaggio, trattamento e smaltimento dei rifiuti;
¢3) \ produzione, gestione e commercializzazione dei prodotti derivati dalle attivitd di trattamento dej
rffiuti, nonché loro utilizeo per Ia produzione di calore ¢ di energia elettrica, nel rispetto comunque della
liscipiina sulle societd a partecipazione pubblica;
4} pulizia di aree pubbliche e di uso pubblico, lavaggio strade e fontane, spurgo dei pozeetti stradali,
pulizia dei muri da manifesti e iscrizioni abusive;
e+

3
traspolti scolastici, di noleggio ¢ qualsiasi trasporto di persone (nelle forme organizzative consentite
alla legge);

fe o costruzione di parcheggi ed aree di sosta, con e senza custodia veicoli;

Ativitd connesse al trasporto pubblico di persone, come gestione di autostazioni, di aree
iftermodali, dilbiglietterie e punti di vendita di titoli di viaggio;

db)  altre atljvit connesse alla mobilita in Citta, quali impianto ed esercizio di semafori, la formazione e
gestione della spgnaletica orizzontale e verticale, la posa di indicatori stradali e toponomastici, il controllo
automatico degh accessi, ¢ pill in generale le funzioni attribuibili al mobility manager.

e) Gestione di ifppianti sportivi e ricreativi.

D) Gestione dei\servizi cimiteriali, lampade votive e scrvizi funerari, compresi i setvizi di trasporto e di
onoranze funcbrd;

#) Gesticne farmace;
h) Installazione, cablatura ed esercizio di reti telematiche ed informatiche, fornitura di prestazioni e di
servizi informatici. ‘

i) Mamutenzione degli automezzi aziendali e attivita di officina in generale, Ivi compresa l'attivitd dj
revisione e rimozione.

1) Preservazione delle risorse idriche, difesa del suolo, del sottosuolo, dell'acqua e deil'aria dalle varic forme
di inquinamento,

m)} Attivitd di progettazione, costruzione e gestione inerenti alle tipologie di attivitd sopra descritte,
direttamente o tramite contratti di incarico professionale o di appalto,

mla gestione del servizio di ristotazione e di gestione di mense, nonchd fa prestazione del servizio
alternativo di mensa & mezzo di buoni pasto utilizzabili attraverso mensoe gestite in proprio e da terz,
ristoranti, self setvice, tavole calde ¢ fredde ed esercizi analoghi con cui & stata stipulata convenzione a tal

fine.

0) Ogni prestazione connessa e collegabile alle attivitd indicate ai punti m) e 1}, incluse quelle di pulizia e
manutenzione dei complessi aziendali adibiti alla somministrazione dei pasti ¢ di strutture ricreative in

genete.




p) La sociatd potra, inoltre, occuparsi anche (a titolo esemplificativo) di organizzazione ¢ promozione di
convegni, corsi di formazione professionale e prestazioni di consulenza connesse alle attivita di cui sopra;
nonché di ogni altro tipo di servizio informativo e didattico connesso a quanto sopra ¢ finalizzato al
raggiungimento dell’oggotto sociale.

3.2 Nel rispetto dei limiti previsti dalla legge per le societa a pattecipazione pubblica nonché dal Codice dei
Contratti Pubblict, la Societd, sulla base degli indirizzi assembleari e degli strumenti programmatici, pud
compiere operazioni immobiliari, industriali, finanziarie ¢ mobiliari, commerciali, necessarie o ritenute
opportune per il conseguimento degli scopi sociali, prestare garanzie reali e personali anche in favore di
terzi, non ai fini del collocamento nei confronti del pubblico, nonché stipulare accordi con enti pubblici e
privati,

3.3 La Societd, nei limiti previsti dalla legge e sulla base degli indirizzi asscmbleari e degli strumenti
programmatici, pud partecipare a gare , anche in associazione con altre impress, per l'affidamento di servizi o
aitivitd di interesse pubblico e svolgere tutte lo attiviti connesse.

3.4 Nel rispetto dei limiti previsti dalla legge per le societd a partecipazione pubblica nonché dal Codice dei
Contratti Pubblici, trattandosi di un ente in house, sottoposto al controllo analoge congiunto da patte degli
enti locali soci la Societa opera attraverso forme di gestione diretta, prevalentemente nello svolgimento dlle
altivitd e servizio che sono affidati dagli enti locali soci. 3.5 Al fini del perseguimenta del proprio oggetto
sociale, nei limiti previsti dalla legge, la Societd sulla base degli indirizzi assembleari e degli stramenti
programmatici, pud opetare mediante societd partecipuate dalla stessa che possono occuparsi di fasi
complementari delle attivitd rientranti nell’oggetto sociale della Sooieta.

Artd - Durata
4.1 La durata della societd & Fissata sino al 2100, e
4.2 La societd pud essere sciolta anticipatamente rispetto alla scadenza, ovvere prorogata, con deliberazioné
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dell'Assemblea straordinaria degli azionisti, g

Kok
TITOLO IX . LN
Capitale sociale - azioni - obbligazioni R
Art.5 - Capitale sociale
5.1 Il capitale sociale & determinato in Euro 52.878.,600,00
(cinquantaduemilioniottocentosettantottomilaseicento/00) ed d divisa in 528.786

(cinguecentoventotiomilasettecentoottantasei) azioni del valore nominale di Bure 100 {cento} ciasouna. I1
capitale sociale deve essere posseduto interamente da enti pubblici, salvi i limitati casi in cul la legge
consente la presenza nelfa compagine societaria di soci privati.

5.2 1l capitale sociale pud esserc aumentato o diminuito con deliberazione dell'’Assemblea straordinaria,
nell'osservanza delle disposizioni del codice civile in materis, tenuto comunque conto della natura pubblica
della Societa. Gli aumenti di capitale possono avvenire anche con conferimenti diversi da quelli effettuati in
denaro,

5.3 Oltre al Comune di Voghera sono ammessi a pattecipare al capitale sociale altri eati pubblici che
potranno complessivamente detenere partecipazioni non superiori al 49% dell*intero capitale socfale.
1.’ingresso degli altri soci potrd avvenire a seguito di aumento di capitale sociale oppure a seguito di cessione
di azioni.

Art.6 - Azioni

6.1 Le azioni sono nominative e indivisibili e attribuiscono, secondo lo varie categorie, ai titolari uguali
diritti,

6.2 La qualita di azionista comporta piena adesione all'atto costitutivo della societd ed al presente Statuto.

6.3 1l domicilio dei soci, per quanto concerne i rapporti con la societd, & quello che risulta dal libro dei soci.
6.4 1 certificati azionari portano le firme di due amministratori, oppure quelle di un amministratore e di un
procuratore speciale alfuopo delegato dal Consiglio di Amministrazione.

6.5 T versamenti sulle azioni sono tichiesti dal Consiglio di Amministrazione, in una o piit volte, ne termini e
nei modi che lo stesso reputi convenienti,

A carico dei soci in ritardo nei pagamenti decorrerd I'interesse nella misura che, di volta in volta, verra fissata
dal Consiglio di Amministrazione, satvo il diritto degli amministratori di avvalersi delle facoltd concesse




dail'articolo 2344 del codice civile, a condizione che gli azionisti siano esclusivamente enti pubblici,

Art.7 - Trasferimenti ¢ prelazioni
7.1 Tenuto conto della natura della Socletd e dei servizi dalla stessa resi in favore degli enti locali soei, il
trasferimento delle azioni 4 terzi ¢ ammesso esclusivamente a favore di altri enti pubblici, salvi [ limitati casi
previsti dalla legge.
7.2 In caso di trasferimento delle azioni per atto tra vivi a terzi, a qualsiasi titolo, anche in conferimento,
ovvero gratuito o di liberalitd, o nel caso di cessione del diritto di opzione sulle emittende azioni in caso di
aumento di capitale, il socio dovra, con raccomandata R.R. da inviare al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, dare comunicazione dell'offerta, specificando il nome del terzo o dei terzi disposti
allacquisto ¢ le condizioni di vendita (0 il loro valore di ipotesi di trasferimento a titolo gratuito). I
Presidente del Consiglio di Amministrazione provvedera a darme comunicazione, mediante raccomandata
R.R,, spedita entro 15 (quindici) giorni dal ricevimento a tutti i soci. T soc¢] che intendono escroitare il diritto
di prelazione debbono manifestare, & mezzo di Jettera raccomandata R.R. spedita entro 60 (sessanta) giorni
dal ricevimento della comunicazione e indirizzata al Presidente del Consiglio di Amministrazione, la propria
igtondizionata volonta di acquistare, in tutto o in parte, le azloni o i dirittf di opzione offerti in vendita, Ti

residente del Consiglio di Amministrazione provvederd & dare comunicazione allofferente ed a tutti i soci
delle proposte di acquisto pervenute a mezzo di lettera raccomandata R.R. spedita entro 15 (quindici) giorni
dal ricevimento.
Nel caso in cui l'offerta venga accettata da pht soci, le azioni o i diritti di opzione offerti in vendita verranno
attpfbuiti ad fssi in proporzione alla rispettiva partecipazione al capitale della societd.

; ¢ {i acquisto devono interessure tutte lo azioni, tutti i diritti di opzione e tutte le obbligazioni

oste in vendita,

ko sociale pottd essere aumentato per deliberazione dell'Assemblea con le modalitd previste
Mh olo 3365 del codice civile, fatto salvo il diritto di opzione a favore del soci, a meno ohe la -
dgeloranza fualificata dei 3/4 (tre quarti) degli aventi diritto, comprendente obbligatoriamente il Comune
¥ Voghera, npn deliberi un aumento di capitale riservato (con esclusione del diritto di opzione) nel rispetio
blle norme df legge, A
8.2 Per Pesercjzio del diritto di opzione deve essere concesso aghi azionisti un termine non inferiore a giorni
30 dall’isorizidne nel registro defle imprese deli'offerta. In caso di mancato eserizio del diritio di opzione, le
azioni sarannoj liberamente collocabili a cura del Consiglio di Amministrazione, fatto salvo il rispetto del
comma 3 dell'frticolo 2441 del codice civile. In tutti i casi di sumento del capitale soclale, il diritto di
opzione sulle ijlove azioni emesse potrd essere eseroitato esclusivamente da enti pubblici.
8.3 T versamentf sulle azioni sono richiesti dal Consiglio di Amministrazione che ne fissa i modi e § tempi
nonché il saggid, di interesse a carico dei ritardatari, fermo il disposto dell'articolo 2344 del codice clvile,
purché gli azionisti siano esclusivamente enti pubbliei,

Art.9 - Riduzione del capitale sociale

L'Assemblea pud deliberare la riduzione del capitale, salvo il disposto degli articoli 2327 ¢ 2412 del codice
civile, anche mediante asseguazione a singoli soci di determinate attivitd sociali ¢ di azioni o di quote di altre
societd, aziende o imprese nelle quali la societd abbia compartecipazione,

Art.10 - Obbligazioni

La societd potrd emettere obbligazioni, anche convertibili, sia nominative che al portatore, a norma
dell'articolo 24 10 del codice civile e seguenti, Le obbligazioni convertibili in azioni possono essere emesse
solo a favore di enti pubblici.

TITOLO 1L
Organi sociali

Art.11 - L'Assemblea dei soei
11.1 L'Assemblea rappresenta l'universalitd dei soci ¢ Je sue deliberazioni, prese in conformitd atla legge od

al presente statuto, obbligano tutti i soci,




11.2 L'Assemblea & ordinaria o stractdinaria 2 sensi di legge.

11.3 L'Assemblea deve essere convocata dal Consiglio di Amministrazione e negli altri casi previsti dalla
legpe e deve tenersi in [talia, _

11.4 L'Assemblea otdinaria deve essere convocata almeno una volta all'anno, entro quatiro mesi dalla
chiusura dell'esercizio soeiale. Qualora perticolari esigenze lo richiedano, l'Assemblea ordinaria per
I'approvazione del bilancio pud essere convocata entro sei mesi dalla chiusura dell'esercizio socials.

Art.12 - Convocazione e svolgimento dell' Assemblea
12.1 L*Assemblca, sia ordinaria sia streordinaria, & convocata dal Consiglio di amministrazione mediante
avviso spedito ai soci e da essi ticevuto, almeno otto (8) giomi di calendario prima di quello fissato per
I’adunanza; 'avviso da inviarsi anche a tuttl i consiglieri e a tutti i membri del Collegio sindacale, deve
contenere il glorno, ora ¢ uoge dell’adunanza, nonché Pelenco delle materie da trattare; nello stesso avviso
pud essere fissato il giomo per la seconda convocazione il quale non pud coincidere con lo stesso giorno
fissato per la prima convocazione.

1’ avviso pud essere redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) e pud essere spedito con qualsiasi
sistema di comunicazione (compreso il telefax e la posta elettronica) idoneo ad assicurare la prova
dell’avvenuto ricevimento

Ove nell'ayviso non fosse stata prevista la seconda convocazione e la prima non fosse valida per mancanza
del numero legale, Assemblea deve essere nuovamente convocata enro 30 gioni dalla data della prima,
Sono tuttavia regolarmenie costituite le Assemblee, anche se non convocate con le modalitd ordinarie,
qualora sia rappresentaio l'intero capitale sociale e vi assistano tutti gli amminisiratori in carica ed i sindaci
effettivi, _
12.2 Per il diritto di intervento in Assemblea e la facolta di farsi rappresontare, si applica il disposto deg
articoli 2370 e 2372 del codice civile e delle altre leggi in materia. ‘(-«,[ :

12.3 Ogni azione ordinaria da diritto a un voto. 3
12.4 I'Assemblea & presieduta dai’ Amministratore Unico, ovvero in caso di organo collegiale »d
Presidente del Consiglio di Amministrazione. In difetto I'Assemblea elegge il proprio Presideitte.
L'Assemblea nomina un Segretario. La nomina del segretario & facoltativa quando il verbale dell'Assemblea™. .
viene redatto de un Notaio, Al
12.5 L'Assemnblea ordinaria, in prima convocazione, & regolarmente costituita con la presenza di tanti soci

che rappresentino piit della meta del capitale sociale.

Essa delibera s maggioranza assoluta di voti.

In seconda convocazione I'Assemblea ordinaria delibera qualunque sia la parte di capitale rappresentata dai

soci intetvenuti, Pet la nomina degli amministratori, si seguono le norme previste dall'art. 15.

12.6 L'Assemblea straordinaria in prima convocazione ¢ validamente costituita con Ja presenza di tanti sooi

che rappresentino almeno due terzi del capitale sociale ¢ delibera con il voto favorevole di tanti soci che
rappresentino pitl della metd del capitale sociale, In seconda convocazione & richiesta la presenza di tanti soci

che rappresentino piit della metd del capitale sociale e il voto favorevole di tanti soci che rappresentino pilt

del terzo del capitale sociale, iranne che per e materie in cui lo statuto prevede una maggioranza pilt elevata

& per I’ipotesi prevista dal comma 5 dell'articolo 2441 del codice civile.

12.7 Le deliberazioni dell'Assemblea sono constatate da verbale firmata dal Presidente, dal Segretario o dal
Notaio,

Art,13 - Competenze dell' Assemblea

Temuto conto della natuta di societd in house, Assemblee ordinaria delibera su tutti gli oggetti attribuiti dalla
legge alla sua competenza e ancora, oltre al casi previsti all’articolo [ dello Statuto, anche nei seguenti casi:

a) sulla cessione e sulla dismissione dei rami d'azienda o operazioni che comportino un sostanziale
mutamento dell’ oggetto sociale;

b) sull'acquista ¢ alienazione di partecipazioni di valore superiore al valore nominale del 5% (cinque per
cento) del proprio patrimonio contabile risultante daff'ultime bilancio approvato dalla A.S.M. Voghera
SpA;

¢) sulla compravendita e sulla permuta di cespiti di valore superiore a 1.000.000 (unmilione) di Euro;

d) sugli indirizzi e sulla programmazione riguardanti 1'ordinaria e la straordinaria amministrazione delle
attivitd pubbliche gestite dalla Societh mediante 1'in house provinding;

e) sulla nomina def Direttore Generale o del relativo compenso;

£) sulla nomina dei componenti dell’organo di Amministrazione e sugli eventuali compensi in favore degli




stessi;
h} in ogni caso, in tutte le ipotesi riguardanti obiettivi strategici della Societd, nonché decisioni significative
della stessa,

Art. 14 T Comitato per esercizio del controllo analogo congiunto da parte degli enti locali soel

14.1 Nomina
L’esercizio del controllo analogo congiunto da parte degli enti locali soci & garantito anche attraverso
I"attivitd del Comitato per I'esercizio del controllo analogo (nel seguito il “Comitato™).
11 Comitato sar composto da n. 5 sindaci o propri delegatl. Uno dei componenti sard il sindaco del Comune
di Voghera ¢ un suo delegato, Gli altri 4 sono nominati dall’ Assemblea def soci,
Ogni ente looale socio potrd proporre un candidato per la nomina dei componetti del Comitato per
{*esercizio del controllo analogo.

Saranno eletti componenti del Comitato i primi 4 canditati che avranno oftenuto il maggior mumero di voti,
L’ Assemblea dei soci si esprime con il voto per testa. In ocessione della nomina dei 4 compononti del
Comitato, ii Comune di Voghera si astiene dall’esercitare il voto.
In cpso di paritd di voti, saranno eletti i candidati pit anziani dj etd,
Pef Io svolgimento della carica di componente de! Comitato non & previsto aloun COMpPEnso.
Opni componente del Comitato decade automaticamente alla scadenza del mandato elettorale dellEnte
ocale di cul & rappresentante. In tal caso, I'Assemblea dei soci provvedera alla nomina di un nuove
appresentante,

tate decade in contemporanea con la fine del mandato assegnato all’organo di amministrazione della

ina fra i proprl componenti, nella prima seduta, il Presidente del Comitato medesimo i quale
conipiolpresiedere e relazionare sulle attivita svolte dal Comitato,
4/un carpiponente del Comitato risulti assente ingiustificato per due riunioni consecutive, sara facoltd
¥ Rgmitato Jprovvedere alla sua eventuale sostituzione nel rispetio delle regole per la nomina dei
opfpohienti de] Comitato stesso.

teita funzioni di vigilanza e controllo sulla gestione della Soclett e dei servizi di interesse
ibblico dalla dtessa svolti. :

$li funzioni sdno esercitate attraverso il proventivo esame degli atti riguardanti ghi obiettivi strategici e sulle
\I isioni signifipative della Sacieta tenuto conto delle attivitd svolte dalir stessa Societd,

L4 bozza degli ajti da sottoporre al controllo ¢ trasmessa, a cura dell'organo amministrativo almeno 15 glorni
prima della dataln cui essi vengono posti in adozione da parte degli organi societari e su di essi il comitato
esprime un parerg motivato.

L'eventuale espressione di un parcre negativo riscontrato negli atti sottoposti a valutazione che non
corrispondano alle linee programmatiche di indirizzo degli enti locali Soci con la vigente dovtd essere
opportunamente motivato indicando analitivamente e criticitd rilevate e Je proposte di modifica dell'atto. 1l
parere del Comitato non ha valore vincolante essendo fatts salva la possibilith per Porgano societario
competente di discostarsi dal parere negativo reso dal Comitato, con adeguata motivazione.

In particolare, con riguardo all'attiviti preventiva di consultazione, i Comitato si esprime sui seguenti atti:

a) progetto di bilancio di esercizio predisposto dall'organo amministrativo, af fini dell'approvazione da

parte dell'Assemblea dei Sooi;

b rogetto relativa alle operazioni straordinarie sul cepitale, le operazioni di fusione, scissione o
p P

conferimento, gli acquisti e/o alienazioni delle azionde e/o rami di aziende o di partecipazioni, qualora
consentite dalla Legge, ai fini della [oro sottoposizione all'approvazione da parte del'Assemblea dei Soci;

c) relezioni periodiche redatte dallorgano amministrativo sulle attivita svolte;

d) valuta le proposte di aumenti di capitale, di ricapitalizzazione e di ripiano delle perdite della societa;
€) proposte per l'assunzione di mutui, prestiti e emanazione di obbligazioni;

f) proposte di modifiche dello statuto e dell'atto costitutivo;

g) proposte di trasferimento di azioni a terzi, tenuto conto delle limitazioni previste dailo Statuto;

Iy valuta la dismissione di beni immobili;

i} proposte di acquisizione di partecipazioni in altri organismi di diritto pubblico e privato;

B scheda dei contratti di servizio relativi alle attivita che la Societ intende assumere;

k) in ogni caso relativi a obiettivi e decisioni strategiche tenuto comto delPambito in cui operz la

Societd,




Il Comitato effettua altresl un controllo sull’operato dell’organo amministrative defla Societd, anche
mediante la richiesta, in qualsiasi momento, di informazione all' Amministratore Unico o al Presidente del
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale.

It Comitato redige annualmente una relazione sull'andamento gestionale ed economico — finanziavio della
Societd. La relazione sard presentata allAssemblea dei Soci ed invieta unitamente al bilancio di esercizio
approvato.

Ogni componente del Comitato potrd formulare indirizzi operativi e trasmettere proposte affinché il
Comitato stesso possa valutare ¢ proporme I approvazione all’organo competente.

14,3 Convocazione & fimzionamento del Comitato

Le sedute del Comitato sono convocate dal Presidente del Comitato con almeno § giorni di anticipo.

Su richiesta del Presidente del Comitato, alle riunioni potrd prendere parte il Direttore Generale,
['Amministratore Unico o il Presidente Consiglio di Amministrazione e un segretario verbalizzante. In
assenza del segretario verbalizzante, provvederd un componente del Comitato, designato dal Presidente dello
stesso.

L'‘Amministratore Unico o il Presidente del Consiglic di Amministrazione avra facoltd di chiedere al
Presidente del Comitato di convacare riunioni defle stesso, in ragione delle matetie di competenza del
Comitato,

Il Comitato & validamente costituito con intervento di almeno 3 componenti e si esprime 2 maggioranza
assoluta dei presenti, :

Di ciascuna seduta ¢ redatto i verbale.

Art.15 - Amministrazione della societd, Requisiti e nomina
15.1 La societi & amministrata di regola da un Amministratore Unico. Per specifiche esigenze di adeguafe
otganizzativa, anche in ragione deif*esercizio del confrollo analogo congiunto, e Societa stessa potrd ¢ssere,
amministrata da un Consiglio di Amministrazione, composte da un numero di tre o cinque comp nqi;t'i;;".j ‘ l‘.:*j
compreso il Presidente. et
15.2 Non possono essere nominati alla carlca di amministratore e, se nominati, decadono dall'ufficio éploro. -,
che si trovano nelle condizioni previste dall'art.2382 o.c., nanché coloro che si trovano in una della cause diy
incompatibilith e inconferibilitd previsti dal D. Lgs. n. 39/2013. N
L'assunzione della carica di amministratore & altresi subordinata al rispetta di quanto previsto dal decreto del
Presidente det Consiglio dei Ministri, in attuazione dell'art. 11, comma 1, del D. Lgs. n. 175/2016, nonché
dall'art. 5 comma 9 del D. Lgs. 6 luglio 2012 n, 95 convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012 .

135,

15.3 Nella scelta degli amministratori st tiene conto del principio di equilibrio del genere, almeno nella
misura di un terzo, da computare sul numero complassivo delle designazioni o nomine effeftuate in corso
d'anno. Qualora la Socicta abbia un organo amministrativo collegiale, la scelta degli amministratori da
eleggere & effettuata nel rispetto dei criteri stabiliti dalla legge 12 luglio 2011, n, 120.

15.4 Gli amministratori non possono essere dipendenti delle amministrazioni pubbliche controllanti o
vigilanti.

15.5 In caso di organo collegiale, il consigtio attribuisce deleghe di gestione ad un solo amuninistratore, salva.
I'attribuzione di deleghe al presidente ove preventivamente autorizzata dall'assemblea.

15.6 La carica di Vicepresidente, in caso di consiglio di amministrazione, & attribuita esclusivamente quale
modalita di individuazione del sostituto del presidento in caso di assenza o impedimento e comunque senza
riconoscimento di compensi aggivntivi.

15.7 Nessun amministratore potra ricoprire ruoli operativi o decisionali nelle attivit di produzione o vendita

del gas naturale o dell’energia oletirica esercitate da altre societd, aziende o imprese nelle quali fa societd
abbia compartecipazione. Qualora tale situazione di incompatibilita si verificasse nel corso del mandato,
Pamministeatore interessato decadrd immediatamente dalla carica.

15.8 L’organo di Amministrazione resta in carica tre anni ed & rieleggibile.

1,'Assemblea ordinaria, previe determinazione del numero dei componenti I'organo di Amministrazions,
provvede alla elezione degli amministratori che, anche in caso di amministratore unico, devollo rappresentare
Pinteresse di tutti gli enti locali soci.

Al fine di garsntire D'esercizio del controllo analogo congiunto, per la nomina delPorpgano di
amministrazione, ogni ente Jocale socio pud proporre propri candidati.

L’assunzione della carica di amministratore & subordinata al possesso dei requisiti previsti dal presente
articolo,




11 Consiglio nomina il Segretario de] Consiglio di Amministrazione anche tra persone esterne al Consiglio.
159 Qualora nel corso dell'esercizio venga a mancars ’amministratore unico ovvero uno o pith
amministratori, si provvederd alla sostituzione nei madi stabiliti dallart. 2386 del codice civile primo
comma, I consiglieri nominatl in sostituzione dovranno possedere i requisiti previsti dal presente articolo,

Se per dimissioni o per altre canse viene a mancare la maggioranza dei componenti il Consiglio d
Amministrazione, sl intende decaduto l'intero Consiglio e 'Assemblea deve essere convocata d'urgenze. per
provvedere alla nuova nomina,

15.10 Il conseguimento di un risultato economico negativo pet due anni consecutivi rappresenta giusta causa
ai fini della revoca degli amministratori, fatto salvo it caso in cui tisultato economico, benché negativo, sia
coerente con un pizno di risanamento preventivamente approvato dagli enti controllantl, _

15.11 Al fini del gestore indipendente, se Porgano amministrativo & composto dal solo amministrators
unico, questultimo pud designare un procuratore per i compiti di gestore indipendente in possesso dei
requisiti di legge, con { compensi come da indirizzi di assemblea dei soci, formi restando 1 limiti prescritti
dalla nermativa sulle societd pubbliche in tema di governance.

Art,16 - Riunioni del Consiglio di Amministrazione nel caso di organo collegiale

16.1 1l Consiglio si riunisce, sia nella sede della Sociot, sia altrove, tuite le volte che il Presidents lo
mydichi necessatio e comunque alimeno ogni tre mesi. Il Consiglio si riunisce altres] quando ne sia fatta
domanda scriita da alimeno un quarto dei suoi membri,

16.2 Il Consiglio viens convocato dal Presidente con avviso da spedirsi, agli amministratori ed ai sindaci
effetpivi, almeno 3 (tre) giorni liberi prima della riunione. Nei casi di urgenza pud essere convocato anohe
[0 @. preayviso di un solo giomo libero, I Consiglio determina nefla sua prima riunione le modalita
deffayjso djfeonvocazione tenuto conto dell'evolversi della tecnica di trasmissione della posta.

' g/validitd delle doliberazioni del Consiglio di Amministrazione si richiede la presenza effettiva
pabpioranza dei suoi membri in carica.
ibgrazibni sono prese a maggioranza assoluta di voti del presenti; a paritd di voti prevale il voto del
epte.
iverbile delle deliberazioni del Consiglio & sottoseritto dal Presidente e dal Segretario.

a4 In ogni daso, in conformitd alla normativa sulia separazione funzionale delle attivitd regolate del settore
bnergetico, safd necessarlo il voto favorevale del consigliere o dei consiglieri nominati Gestore Indipendente
della distributione dell’energia oletirica e del gas, per approvare le deliberazioni riguardanti le seguenti
aterie:
{) il potere di rappresentanza verso terzi per lo svolgimento delle attivitd di distribuzione e misura
dell’energia eldtirica e del gas;

b} il piane di syiluppo annuale e pliriennale - o piano degli investimenti - dells infrastrutture strumentali
ail’eseroizio delf’attivita di distribuzione dell’elettricita e del gas naturale:
¢} la definizione|della struttura organizzativa preposta all’attivith di distribuzione dell’energia eletirica e del
gas naturale;

d) il trattamentd e Paccesso alle informazioni commercialmente sensibili relative alla distribuzione
dell’energia elettriga ¢ del gas naturale, cosi come definite dall’ Autorita per Ienergia elettrica ed il gas;

¢) lo procedure pef I*acquisto, nell’ambito dells societd ¢ di altre societd, aziende o imprese nelle quali la
societa abbia comprtecipazione, di beni e servizi strumentali all’esercizio della distribuzione dell’energia
elettrica & del gas.
Il Consiglio di amministrazione ha il potere di individuare ulteriori materie relative alla distribuzione
dell’energia elettrica e del gas per la cui approvazione & necossario il voto favorevole del consigliere (o dei
consiglieri) nominato Gestote Indipendents,

Art.17 - Poteri e compensi del’organo di Amministrazione

17.1 L'organo di Amministrazione eseroita, con la diligenza richiesta per il raggiungitento finalitd
istituzionali della Societd, i poteri di gestione nel tispetto degli atti di indirizzo e di programmazione
dell’ Assemblea, nonché di quanto previsto nel contratti di servizio, nella Carta dei servizi, ferme restando le
competenze spettanti all’Assemblea tenuto conto della natura di societd in house in controllo pubblico
congiunto.

Sono fatte salve le competenze attribuite dalla normativa sulla separazione funzionale delle attivitd regolate
del satiore energetico al Gestore Indipendente della distribuzione dell’energis elettrica e del gas, lo quali
attivitd non formanoe oggeito di affidamento con la modalita in house.




17.2 All’organo amministrativo compete la designazione del responsabile della prevenzione della corruzione,
nel rispetto della disciplina di settore,

17.3 Oitre a quanto previsto dalla legge, compete all’'organo di Amministrazione;

&) Ia proposta del piano programma pluriennale ed annuale da sottoporsi, poi, all’approvazione
definitiva dell’Assemblea; la proposta del piano degli investimenti, anche con riguardo alle infrastrutture
necessarie per la distribuzione dell’elettricitda ¢ del gas dovrd essere prime claborata dal Gestore
Indipendente, poi ratificata dal Consiglio di Amministrazione e infine approvata dall’ Assemblea;

b) I"oners di rendere all’Assemblea e al Comitato per il controllo analogo congiunto, annualmente,
relazioni sull’andamento della gestione della Societd e delle attivita dalla stossa svolte;

) Pacquisizione e cessione di partecipazioni di qualsiasi tipo e attraverso qualsiasi forma nel rispetto
degli indirizai di Assemblea;

d) la prestazione di garanzie e concessione di prestiti nel rispetto degli indirfzzi di Assemblea;

€) l'assunzione di mutui nel rispetio degll indirizzi di Assemblea.

17.4 L'organo di Amministrazione pud delegare, di volta in volta, fatto salve le previsioni di cui al
successivo articolo 17, altra persona a rappresentare la societd come azionista nelle assemblee di altre
societa,

17.5 L organo di amministrazione pud nominate procuratori per determinati atti o categorie di atti anche tra
soggetti estranei all’organo di amministrazione stesso.

17.6 Ai membri deli’organo di Amministrazione spetta il rimborso delle spese sostenute per ragione del loro
ufficio, nonché gli eventuali compensi fissati dall'Assembles. £ in ogni caso fatto divieto di corrispondere
gettoni di presenza o premi di risultato deliberati dopo lo svolgimento dell'attivita, nonché la corresponsione
di trattamenti di fine mandato.

17.7 Competono all’organo di amministiazione altres] obblighi di informazione periodica in favore dei.
pubblici, sull’andamento della Societd e dellattivitd della stessa. Inoltre {"organo di amminisirazi 'é,,
rispetto degli indivizzi ricevuti dall’Assemblea, adotta 1 pitt opportuni strumenti per l'informazi:‘z:@g W
utenti ; cura laccertamento delle esigenze collettive in ordine ai servizi fomniti dalla societd ¢ profnugye
periodiche verifiche e controlli sulla qualitd dei servizi erogati e sul livello di gradimento delle prestaziaf
fornite ai clienti. \\‘n\

Gestore Indipendente
18.1 Nel caso di organo amministrativo collegiale, it Consiglio di Amministrazione, con il parere favorevole

dell’Assembiea, pud delegare ad un amministratore le proprie funzioni, fatte salve le limitazioni di legge e
del precedente art.16, determinando contenuto e limiti della delega.

18.2 Tn caso di impedimenio dell'Amministratore Delegato, le funzioni delegate a questultimo sono
attribuite, so autorizzate nel parers reso dall’Assemblea e compatibilmente con le disposizioni sulla
separazione funzionale delle attivitd regolate del settore energetico, al Presidents; diversamente, |’ Assemblea
procedera ad individuare un nuovo Amministratore Delegato.

18.3 Al’Amministratore Delegato viene attribuita la rappresentanza legale della societa,

18.4 In base alla normativa sulla sepatazione funzionale delle attivitd regolate del setfore energetico, il
Consiglio di Amininistrazione, previa autorizzazione dell’Assemblea, nomina Gestore Indipendente
I’ Amministratore Delegato della Societd, che deve essere munito dei requisiti di indipendenza prescritti dalla
normativa, al quale & affidata la gestione dell’attivita di distribuzione dell’enctgia elettrica e del gas.

18.5 I’ Amministratore nominato Gestore Indipendente & raunito dei poteri di ordinaria amministrazione sulle
attivitd di distribuzione dell’energia elettrica e del gas, del potere di rappresentanza verso i terzi per lo
svolgimento delle suddette attivita ed & delegato alle materie elencate nell'art. 16.4.

Art,19 - Presidente della socletd

19.1 Nel caso di organe amministrativo collegiale, il Consiglio di Amministrazione, se non vi ha gia
provveduto PAssemblea dei socl o in sede di costituzione dell'atto costitutivo, nomina tra i propri membri un
Presidente.

19.2 Al Presidente del Consiglio di Amministrazione vengona attribuite le seguenti funzioni;

- legale rappresentanza della Societd, nel caso in cui non sia nominato I’ Amministratore Delegato;

- gestione del Consiglio di Amminisirazione;

- rapporto con gli azionisti;

- gestione delle relazioni pubbliche.




19.3 La carica. di Vicepresidente, in caso di consiglio di amministraziane, & attribnlta eschusivamente quale
todalitd di individuazions del sostituto del presidente in caso di assenza o impedimento e comunque senza
riconoscimento di compensi aggiuntivi.

Art, 20 - Collegio Sindacale

20.1 La gestione della societd & vigilata da un Collegio Sindacale composto da tre Sindaci effettivi e due
supplenti, nominati e funzionanti a sensi di legge. Il Collegio Sindacale dura in carlca tre anni ed & eletto
dall’ Assemblea,

20.2 Non possono essere nominati alla carica di sindaco &, 56 nominati, decadono dall'ufficio coloro che si
trovana nelle condizioni previste dall'art. 2399 c.c., nonché coloro che si trovano in vna della cause di
incompatibilita e inconferibilit previsti dal D. Lgs. n, 39/2013,

L’assunzione della carica di sindaco & altresi subordinata al rispetto di quanio previsto dal decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri, in attuazione dell'art. 11, comma 1, del D. Lgs. n. 175/20186, nonché
dall'art. 5 comma 9 del D, Lgs. 6 luglio 2012 n. 95 convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012 n.
135,

20.3 Nella scelta dei sindaci si tiene conto del principio di equilibtio del genere, almeno nella misura di ug
terzg, Wa computare sul numero complessivo delle designazioni o nomine effettuate in corso d'anno.

20.# L'Assemblea determina la retribuzione dei Sindaci all'atto della loro nomina e per l'intero triennio; & in
oghi caso fatto divieto di corrispondere gettori di presenza e trattamenti di fine mandato.

20.5 1 sindaci scadono alla data dell'assemblea convocata per Tapptovazione del bilancio relativo al terzo
efgrcizio della carica. La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il

La revisione legale della Societd deve essere esercitata da un soggetto esterno e viene affidata ad una
stirdi ravisione in possesso dei requisiti di legge. L incarico della revisione legale, su proposta motivata
Uollegiq sindacale, & conferito per una durata che non pud eccedere tre esercizi in conformitd alle

e\ Generale provvede alla gestione operativa della societt in conformitd al mandato

(rgano Amministrativo, partecipa, senza diritto di voto, alle adunanze del Consiglio di
[nministrazione, dsegue le deliberazioni deli’Organo Amministrativo sotto la sorveglianza dello stesso ¢
diige il personale dilla societa.

Art. 22- Organi della societi
E fatto divieto di istittre organi societeri diversi da quanto previsto daile norme generali in tema di societa,
nei limiti della natura i} house,

TITOLO 1V
Stramenti di programmazione, bilancio e disposixfoni finali

Art, 23 - Stramentl di programmazione

La Societd ¢ obbligata a fornirsi di un piano di programma (o piano industriale) contenente Ie scelte ¢ gli
obbiettivi che la Sociota intende perseguire nel triennio, nel rispetto degli indirizzi ricevati dall'Assemblea
ordinaria, per ogni ambito in cui apera la Societd.

Il piano di programma (o piano industiiale) sono da intendersi quali strumenti di programmazione e di
controllo della gestione in attuazione della facoltd di indirizzo, programmazione, vigilanza e controllo
riservata ai soci pubblici.

Art.24 - Bilancio di esercizio ¢ rispetto del requisito in house dell’attivith prevalente

24.1 L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

24.2 1l Consiglio di Amministrazione provveds, entro i termini di legge e nell'osservanza delle disposizioni
di legge, alla predisposizione del bilancio sociale di esercizio costituito dallo stato patrimoniale, dal conto




sconomico & dalla nota integrativa, corredandolo con une relazione sull'andamento della gestione sociale e
convoca I'Assemblea per la sua approvazione entro 120 (centoventi) giorni, ovvero, in presenza di
circostanze particolari, in relazione alla natwa e oggetto della societd, entro 180 (centooitanta) giorni dalia
chiusura dell'esercizio.

243 1l bilancio potrd essere certificato da societd di revisione abilitata prescelta dal Consiglio di
Amminisirazione e viene trasmesso preventivamente, prima della sta approvezione dall’ Assemblea, agli enti
locali soci.

24,4 Trattandosi di societd in house, oltre 80% (ottanta per cento) del fatturato della Societd deriva dalle
svolgimento dei compiti affidati dagli enti pubblici soci, L’eventuale produzione ulieriore rispetto al
suddetto limite di fatturato, che pud essere rivolta anche a finalitd diverse, 8 consentita solo & condizione che
l stessa permetta di conseguire economie di scala ¢ altri recuperi di efficienza sul complesso dell'attivita
principale svolta dalla Societa.

Art.25 - Destinazione degli utili

235.1 L'utile netto di bilancio & ripartito come segue:

a) il 5% (oinque per cento) a riserva legale ordinatia sino a quando questa abbia raggiunto il quinto del
capitale sociale, oppure, se la riserva & discesa al di sotto di questo imperto, fino alla reintegrazione della
stessa;

b) il 20% (ventipercenta) a riserva statutaria finalizzato a finanziare gli investimenti;

¢) il rimanente secondo la deliberazione adottata dallAssemblea, fermo restando la natura di societd in
house, '

252 L’eventuale pagamento dei dividendi & effettuato presso le casse designate dal Consiglio di
Amministrazione entro il termine che verrd annualmente fissato dallo stesso.

Art.26 — Scioglimente della societd
Permo restando 1a natura e il ruolo della Societ nello svolgimento di attivita di interesse generale, la Societd
si scioglie nei casi previsii dalla legge. In caso di scioglimento della Societd,, I’Assemblea stabilisce Ie
modalitd deila liquidazione & nomina uno o pih figquidatori, determinandone i poteri e il compenso,

Art.27 - Rinvio alla legge e
27.1 Per quanto non previsto dal presente statuto, si applicano le norme previste in materia dall TepE
vigente, dalla normativa speciale che disciplina i singoli servizi esercitati dalla societd, nonc & fdall;
disciplina in tema di societd in house. \ Wk
F.to Daniele Bruno A
F.TO CARLO CAVAGNA \\
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